UNIVERSIDAD DE SUCRE

Sincelejo — Colombia
Ordenanza 01 de 1977, Resolucion MEN 1064 de 1995

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer
cargos docentes”

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE,
en uso de sus facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo No.26 de 2012, establecio el
procedimiento para la seleccion y vinculacion de profesores de planta de medio tiempo y
tiempo completo, mediante concurso publico de méritos;

Que el mencionado organismo a traveés del Acuerdo No.07 de 2013, precisé aspectos de la
referida norma,;

Que mediante el Acuerdo No0.03 de 2014, se autorizo la apertura de concurso publico para
proveer plazas docentes en la Universidad de Sucre, se faculto al Consejo Académico para
definir los términos y plazos de la convocatoria, y para reglamentar las condiciones del
CONCUrso;

Que en mérito de lo expuesto, el Consejo Académico en sesion del 6 de marzo de 2014;
RESUELVE:

ARTICULO 1o. CONVOCATORIA. Convocar a concurso publico de méritos para proveer
noventa y seis (96) cargos docentes, los cuales se discrimina asi:

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS:

DEPARTAMENTO CARGOS AREA SUBAREA PERFIL DE FORMACION

Formacién de alto nivel:

titulos:

Doctor o Magister en:

e Produccién Animal.
Avicultura ¢ Ciencia Animal.
Formacién profesional:

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

ZOOTECNIA titulos:
Especies En el area:
Menores e Zootecnista.

Acreditar uno de los siguientes

Acreditar uno de los siguientes

Formacién de alto nivel:

titulos:

Porcicultura, | Doctor o Magister en:
Ovinos y e Produccion.
Caprinos e Ciencia Animal.

Formacion profesional:

En el area:

e Zootecnista.

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo
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UNIVERSIDAD DE SUCRE
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CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA

SUBAREA

PERFIL DE FORMACION

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Produccion
Animal

Procesos
Lacteos y
Carnicos

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

Formacion profesional
En el area:

Produccion Animal.
Control de Calidad en Procesos
Céarnicos y Lacteos.

Zootecnista.

ZOOTECNIA

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Ciencias
Veterinarias

Sanidad y
Reproduccion
Animal

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

Formacién profesional:
En el area:

Ciencias
Zootécnicas.
Ciencias Veterinarias.

Veterinarias y

Médico(a)
Zootecnista.
Medico(a) Veterinario(a).

Veterinario(@) vy

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:

DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA

SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

ENFERMERIA

Dos (2)
Docentes de
Tiempo
Completo

Clinica

Promocién y
Prevencion
Materno
Infantil

Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

¢ Doctor en Enfermeria.

e Magister en Enfermeria con
énfasis en: Cuidado Materno
Infantil o en Cuidado a la Mujer
o en Cuidado al Nifio.

e Doctor o Magister en Pediatria.

Formacién Profesional:

Acreditar titulo profesional

Enfermera(o).

de

Gestion en
Salud

Gestion
Servicios de
Enfermeria

Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

e Doctor en Enfermeria.

e Doctor 0 Magister en
Enfermeria con énfasis en:
Gestién o Gerencia.

e Doctor o Magister en Salud
Publica.
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Ordenanza 01 de 1977, Resolucién MEN 1064 de 1995
CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer

cargos docentes”

DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA

SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

ENFERMERIA

Formacién Profesional:
Acreditar titulo profesional de
Enfermera(o).

Dos (2)
Docentes de
Medio Tiempo

Clinica

Cuidado del
Adulto

Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

¢ Doctor en Enfermeria.

e Doctor 0 Magister en
Enfermeria con énfasis en:
Cuidado al Adulto y al Anciano
0 Cuidado Crénico o Cuidado
Cardiovascular.

Formacién Profesional:

Acreditar titulo profesional de

Enfermera(o).

Cuidado
Perinatal o
Pediatria

Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

e Doctor en Enfermeria.

e Doctor 0 Magister en
Enfermeria con énfasis en:
Cuidado Materno-Perinatal o en
Cuidado al Nifo.

Formacién Profesional:

Acreditar titulo profesional de

Enfermera(o).

FONOAUDIOLOGIA

Dos (2)
Docentes de
Tiempo
Completo

Lenguaje

Aprendizaje
Lectoescritura

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Fonoaudiologia.

o Patologia del Habla y del
Lenguaje.

e Trastornos Cognitivos y del
Aprendizaje.

e Educacion con énfasis en
Cognicion.

¢ Neuropsicologia y Educacioén.

Formacion Profesional:
Acreditar titulo profesional de
Fonoaudio6logo(a).

Lenguaje en
Adultos

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

e Fonoaudiologia.
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CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer
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DEPARTAMENTO CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
e Patologia del Habla y del
Lenguaje.
¢ Neurociencias Cognitivas.
¢ Neuropsicologia.
e Linguistica.
Formacién Profesional:
Acreditar titulo profesional de
Fonoaudi6logo(a).
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
e Fonoaudiologia.
e Patologia del Habla y del
Lenguaje.
Habla/Voz Discapacidad.
¢ Discapacidad e Inclusion
Social.
e Linguistica.
Formacion Profesional:
Dos (2) Acreditar” titulo profesional de
Docentes de Fonoaudp logo(a). —
Tiempo Habla/Voz Formguon de alto nlvel._ _
FONOAUDIOLOGIA Completo ?t%rliil-tar uno de los siguientes
Doctor o Magister en:
¢ Fonoaudiologia.
o Patologia del Habla y del
Lenguaje.
Miofuncional Discapacidad.
¢ Discapacidad e Inclusién Social
con Especializacion en
Miofuncional o Neurodesarrollo
Infantil.
Formacion Profesional:
Acreditar titulo profesional de
Fonoaudiologo(a).
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
Dos (2) Lenguaije en ¢ Fonoaudiologia.
Docentes de Lenguaje Nifios e Patologia del Habla y del
Medio Tiempo Lenguaje.
¢ Neuropsicologia.
e Linguistica.
e Educacion con énfasis en

Cognicion.
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RESOLUCION No.26 de 2014
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“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer

cargos docentes”

DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

FONOAUDIOLOGIA

Formacién Profesional:
Acreditar titulo profesional de
Fonoaudi6logo(a).

Lenguaje en

Lenguaje Adultos

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
e Fonoaudiologia.
e Patologia del Habla y del
Lenguaje.
Neurociencias Cognitivas.
e Neuropsicologia.
Linguistica.

Formacién Profesional:
Acreditar titulo de
Fonoaudiologo(a).

Un (1) Docente
de Medio
Tiempo

Audiologia Audiologia

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Audiologia.

e Salud Pdblica o  Salud
Ocupacional con Especialidad
en Audiologia.

Formacion Profesional:

Acreditar titulo profesional de

Fonoaudi6logo(a).

Un (1) Docente
de Medio
Tiempo Fonoaudioldgica

Promocién y

Salud >
Prevencion

Publica

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

e Salud Publica.

Salud Colectiva.

Epidemiologia.

Discapacidad e Inclusion.

Discapacidad con

Especializacion en Procesos

Familiares y Comunitarios

e Gestibn de la Promocion vy
Prevencion.

Formacion Profesional:

En el area:

e Acreditar titulo profesional de
Fonoaudio6logo(a).
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CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer

cargos docentes”

DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

MEDICINA

Dos (2)
Docentes de
Tiempo
Completo

Morfologia

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

e Ciencias Basicas Biomédicas
con énfasis en Morfologia
Humana.

e Morfologia.

Formacioén Profesional:

Acreditar titulo profesional

Medico(a).

de

Ciencias
Basicas

Fisiologia

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

e Doctor o Magister en Ciencias
Basicas Biomédicas con énfasis
en Fisiologia Humana.

Doctor o Magister en Fisiologia.

e Especialista en Medicina
Interna.

Formacion Profesional:

Acreditar titulo profesional

Médico(a).

de

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Promocién y

Salud Publica Prevencion

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

e Doctor o Magister en Salud
Publica.

e Doctor o]
Epidemiologia.

e Doctor o Magister en Salud de
los Colectivos.

Formacion Profesional:

Acreditar titulo profesional

Médico(a).

Magister en

de

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Farmacologia

Farmacologia Hospitalaria

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

e Doctor o]
Farmacologia.

e Doctor o Magister en Atencion
Farmacéutica.

e Doctor o Magister en Ciencias
Farmacéuticas.

Formacion Profesional:

En el area:

e Quimico(a) Farmacéutico(a).

Magister en
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CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer
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DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
e Doctor o Magister en
Un (1) Farmacologia.
Docente de ¢ Doctor o Magister en Ciencias
; . . Farmacéuticas.
C‘[)l;anmlpgo Farmacologia Farmacologia Formacion Profesional
P Acreditar uno de los siguientes
titulos.
En el area:
e Quimico(a) Farmacéutico(a).
o Medico(a).
Formacién de alto nivel:
MEDICINA X . .
Dolggr?t((azs) de Medicina Acreditar titulo de Especialista en
Medio Interna Medicina Interna.
Tiempo Formacién Profesional:
P Acreditar titulo de Médico(a).
Dos (2) Formacién de alto nivel:
Docentes de Ciencias Acreditar titulo de Especialista en
Medio Clinicas Ginecobstetricia | Ginecobstetricia.
Tiemoo Formacién Profesional:
P Acreditar titulo de Médico(a).
Dos (2) Formacién de alto nivel:
Docentes de Acreditar titulo de Especialista en
Medio Pediatria Pediatria.
Tiempo Formacién Profesional:

Acreditar titulo de Médico(a).

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS:

DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
¢ Produccion y Operaciones.
Un (1) ¢ Ingenieria de Produccion.
) n e Administracion.
ADMINISTRACION | Docentede | , ... .c | Producciony |, Ingenieria Industrial.
DE EMPRESAS Tiempo Operaciones | rormacion profesional:
Completo Acreditar alguno de los siguientes

titulos

En el area:

e Ingeniero(a) Industrial.

¢ Ingeniero(a) de Produccion.
Afines

e Administrador(a) de Empresas.

Péagina 7 de 32




UNIVERSIDAD DE SUCRE
Sincelejo — Colombia

Ordenanza 01 de 1977, Resolucion MEN 1064 de 1995

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

¢ Ingeniero(a) Industrial.
¢ Ingeniero(a) de Produccion.

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Direccién y

Administracion e
Organizaciones

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

e Gestion de las Organizaciones.

¢ Administracion de Empresas.

Formacion profesional en el

area:

e Acreditar titulo profesional de
Administrador(a) de Empresas.

Afines:

e Ingeniero(a) Industrial.

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Gerencia de

Administracion
Personal

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
e Gerencia del Talento Humano.
¢ Administracion de Empresas.
e Administracion.
Formacién profesional
area:
Acreditar alguno de los siguientes
titulos:

¢ Administrador(a)

Empresas.

Afines:
¢ Ingeniero(a) Industrial.
o Psicdélogo(a).

en el

de

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Administracion Mercadeo

Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Mercadeo.

e Administracién de Empresas.

e Administracion.

Formacién profesional:

Acreditar alguno de los siguientes
titulos:

En el area

¢ Profesional en Mercadeo.

Afines:
e Administrador(a) de Empresas.
e Ingeniero(a) Industrial.
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DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
¢ Finanzas.
e Administracion Financiera.
¢ Finanzas Cuantitativas.
e Contabilidad y Finanzas.
Dos (2) Formgcic’)n profesional: o
Acreditar alguno de los siguientes
Docentes . )
de Medio | Administracion Finanzas tItUIOSL
Tiempo En el area: _
¢ Profesional en Finanzas.
¢ Administrador(a) de Empresas.
¢ Contador(a) Publica.
Afines:
ADMINISTRACION * Economista. .
DE EMPRESAS . Adm|n_|strador(a) d_e_NegQC|os.
¢ Ingeniero(a) Administrativa.
e Ingeniero(a) Industrial.
Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
¢ Contabilidad.
¢ Ciencias Contables.
Dos (2) Formacion profesional:
Docentes Contable Contabilidad Acreditar uno de los siguientes
de Medio titulos:
Tiempo
En el &rea:
e Contador(a) Publico(a).
Afines:
e Economista.
o Administrador(a) de Empresas
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DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
¢ Economia Cuantitativa.
Dos (2) e Economia.
Docentes ] Economia e Economia Aplicada.
de Tiempo Economia Cuantitativa | ¢ Ciencias Ecgn()micas.
Completo Formacion profesional en el
area:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
En el area:
Economista.
i Formacion de alto nivel:
ECONOMIA Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Un (1) . Doctor o Magister en:
Docente de . Teoria .
Tiempo Economia Econdmica * Egono_mla. , .
Completo . C|en_c’|as Econo_mlca§.
Formacién profesional:
Acreditar titulo profesional de
Economia.
Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Dos (2) . Doctor o Magister en:
Docentes . Teoria )
de Medio Economia Econdémica * Eponqmla. L.
Tiempo e Ciencias EconOmicas.
Formacién profesional:
Acreditar titulo de Economista.
FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS:
DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacién de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
e Doctor o Magister en
MATEMATICAS Y %“a”ot(“) Estadistica.
FiSICA deo'?izr:neso Estadistica Estadistica Formacion profesional:
P Acreditar alguno de los siguientes
Completo

titulos:

En el area.

e Estadistico(a).
¢ Matematico(a).
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DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Afines:
e Licenciado(a) en Matematicas.
e Fisico(a).
e Licenciado(a) en Fisica.
e Ingeniero(a).
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
e Ciencias Matematicas.
e Matematicas.
¢ Matematicas Aplicadas.

Dos (2) Formacion profesional:
Docentes Matematicas Andlisis Acreditar alguno de los siguientes
de Tiempo titulos:

Completo En el area:
¢ Matematico(a).
e Licenciado(a) en Matematicas.
MATEMATICAS Y Afines:
FISICA .
o Fisico(a).
e Licenciado(a) en Fisica.
¢ Ingeniero(a).
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
e Ciencias Matematicas.
e Mateméticas.
Un (1) o Mat(_e[néticas Aplicadas.
A Formacion profesional:
Doqente de Matematicas AnaIJs_ls Acreditar alguno de los siguientes
Tiempo Numérico titulos:
Completo En el area:
¢ Matematico(a).
e Licenciado(a) en Matematicas.
Afines:
o Fisico(a).
e Licenciado(a) en Fisica.
e Ingeniero(a).
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DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacioén de alto Nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
i@ | > Faiea
Docente de Optica ~ Teoriaen . Cienciés Fisicas
Tiempo Cuantica Optica Cuantica C f > I
Completo Formgcmn profesional:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
En el area:
e Fisico(a).
Formacion de alto Nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor en:
MATEMATICAS Y | U (1) . e Fisica.
FiSICA oTc_:ente € Cosmologia Cosmologia ¢ Ciencias Fisicas.
Colfnrgligo Formgcién profesional: o
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
En el area:
o Fisico(a).
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor en:
Un (1) - Fisica Te6rica | e Fisica.
Docente de Fisica del del Estado ¢ Ciencias Fisicas
Tiempo Estado Sélido i s N
Completo Sdlido Formgcmn profesional: o
Acreditar alguno de los siguientes
titulos:
En el area:
o Fisico(a).
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
e Doctor o Magister en Quimica.
Dos (2) . Dogto_r 0 Magister en Ciencias
BIOLOGIA Y Docentes . o Quimicas.
QUIMICA de Tiempo Quimica Quimica . Q'U|m|go, LlcenC|ado(a), en
Completo Blologla y Qu[m!ca,
Ingeniero(a) Quimico,
Licenciado(a) en Quimica o
Quimico(a) Farmacéutico con
Maestria o Doctorado en
Ciencias Quimicas o Quimica.
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DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacioén profesional:
Acreditar uno de los siguientes
titulos profesionales:
En el area:
e Quimico(a).
Afines:
¢ Ingeniero(a) Quimico(a).
e Licenciado(a) en Quimica.
e Licenciado(a) en Biologia y
Quimica.
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
e Zoologia.
e Biologia.
¢ Ciencias Bioldgicas.
Formacién profesional:
Un (1) . ] Acreditar uno de los siguientes
Docente de Biologia . itulos:
Tiempo Animal Zoologia titulos: .
En el area:
BIOLOGIA Y Completo «  Bi6logo(a).
QUIMICA e Bi6logo(a) Marino.
¢ Ingeniero(a) Biolbgico.
Afines:
e Licenciado(a) en Biologia.
e Licencido(a) en Biologia vy
Quimica.
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
Doctor o Magister en:
¢ Ciencias Biolégicas.
e Biologia.
Un (1) Formacion profesional:
Docente de Biologia Taxonomia Acreditar uno de los siguientes
Tiempo Animal titulos profesionales:
Completo En el area:
e Biblogo(a).
Afines:
e Licenciado(a) en Biologia.
e Licenciado(a) en Biologia y
Quimica.
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DEPARTAMENTO | CARGOS AREA SUBAREA FORMACION ACADEMICA
Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:
e Doctor o Magister en Ciencias
Bioldgicas.
e Doctor o Magister en Biologia.
e Bidlogo(a), Ingeniero(a)
Biolégico, Licenciado(a) en
Biologia, Licenciado(a) en
Biologia y Quimica con Maestria
Un (1) . .
o Doctorado en Biologia,
Docente de . ] L L o ) .
T Biologia Conservacion Ciencias Biologicas, Biologia
iempo : s
Completo EvoIL_Jtlva 0 Ciencias
Ambientales.
Formacién profesional:
Acreditar uno de los siguientes
titulos profesionales:
En el area:
e Biblogo(a).
Afines:
e Licenciado(a) en Biologia.
e Licenciado(a) en Biologia vy
i Quimica.
BIOLOGIA'Y Formacion de alto nivel:
QUIMICA Acreditar uno de los siguientes
titulos:
e Doctor o Magister en Ciencias
Bioldgicas.
¢ Doctor o Magister en Biologia.
e Biblogo(a), Ingeniero(a)
Biologico, Licenciado(a) en
Biologia, Licenciado(a) en
Biologia y Quimica,
Ingeniero(a) Forestal,
Un (1) : .
Ingeniero(a) Agrébnomo con
Docente de . . L. .
. Biologia Botanica Maestria o Doctorado en
Tiempo . . L S
Biologia, Ciencias Bioldgicas,
Completo L2 N
Botanica 0 Ciencias
Ambientales.
Formacién profesional:
Acreditar uno de los siguientes
titulos profesionales:
En el area:
e Biologo(a).
Afines:
e Licenciado(a) en Biologia.
e Licenciado(a) en Biologia vy
Quimica.

Péagina 14 de 32




UNIVERSIDAD DE SUCRE

Sincelejo — Colombia
Ordenanza 01 de 1977, Resolucion MEN 1064 de 1995

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA

SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

BIOLOGIA Y
QUIMICA

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Quimica

Bioquimica

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

e Ciencias Bioquimicas.

e Ciencias Quimicas.

Formacioén profesional:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

En el area:

e Biblogo(a).

Afines:

e Licenciado(a) en Biologia.

e Licenciado(a) en Biologia y
Quimica.

e  Quimico(a).

¢ Quimico(a) Farmacéutico(a).

Se permite la participacion de

Quimico(a) o Ingeniero(a)

Quimico(a), siempre y cuando,

acrediten Maestria o Doctorado en

Ciencias Biogquimicas o Ciencias

Bioldgicas.

EDUCACION Y
HUMANIDADES

Dos (2)
Docentes
de Tiempo
Completo

Idiomas

Francésy
Literatura en
Francés

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

e Didactica de las Lenguas
Extranjeras.

e Linguistica.

e Linguistica Aplicada.

Formacién profesional:

Acreditar alguno de los siguientes

titulos:

En el area:

e Licenciado(a) en Idiomas.

e Licenciado(a) en Lenguas
Extranjeras.

e Licenciado(a) en Lenguas
Modernas.

e Licenciado(a) en Filologia e
Idiomas.

El aspirante en esta area debe

acreditar un nivel de dominio del

idioma francés igual o superior al

B2 de acuerdo al Marco Comun

Europeo de Referencia para las

lenguas (MCERL).
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cargos docentes”

DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION Y
HUMANIDADES

Para la acreditacion del nivel sélo
podran presentarse certificados
internacionales o nacionales de
suficiencia en francés detallados
en el Anexo a esta Resolucién.

Diez (10)

Docentes

de Medio
Tiempo

Inglés/

Idiomas Linguistica

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

e Didactica de las
Extranjeras.

e Linguistica.

e Linguistica Aplicada.

Formacion profesional:

Acreditar alguno de los siguientes

titulos:

En el area:

¢ Licenciado(a) en Idiomas.

e Licenciado(a) en Lenguas
Extranjeras.

e Licenciado(a) en
Modernas.

e Licenciado(a) en Filologia e
Idiomas.

Lenguas

Lenguas

El aspirante en esta area debe
acreditar un nivel de dominio del
idioma inglés igual o superior al B2
de acuerdo al Marco Comdudn
Europeo de Referencia para las
lenguas (MCERL).

Para la acreditacion del nivel sélo
podran presentarse certificados
internacionales o nacionales de
suficiencia en inglés detallados en
el Anexo a esta Resolucion.

Dos (2)
Docentes
de Medio

Tiempo

Francésy
Literatura en
Francés

Idiomas

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

e Didactica de las
Extranjeras,

e Linguistica,

e Linguistica Aplicada.

Formacion profesional:

Acreditar alguno de los siguientes

titulos:

Lenguas
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DEPARTAMENTO | CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION Y
HUMANIDADES

En el area:

e Licenciado(a) en Idiomas.

e Licenciado(a) en Lenguas
Extranjeras.

e Licenciado(a) en
Modernas.

e Licenciado(a) en Filologia e
Idiomas.

Lenguas

El aspirante en esta area debe
acreditar un nivel de dominio del
idioma francés igual o superior al
B2 de acuerdo al Marco Comdin
Europeo de Referencia para las
lenguas (MCERL).

Para la acreditacion del nivel sélo
podran presentarse certificados
internacionales o nacionales de
suficiencia en francés detallados
en el Anexo a esta Resolucion.

FACULTAD DE INGENIERIA:

DEPARTAMENTO | CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

Dos (2)
Docentes
de Tiempo
Completo

INGENIERIA
AGRICOLA

Suelos y

Aguas Suelos y Aguas

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

e Doctor en Ciencias
Agropecuarias, area Agraria,
en Suelos y Aguas.

e Doctor en Ciencias
Agropecuarias, area Manejo de
Suelos y Aguas.

Formacién profesional:

En el area:

Acreditar  titulo profesional de

Ingeniero(a) Agricola.

Tres (3)
Docentes
de Tiempo
Completo

INGENIERIA
CIVIL

Ingenierias
Bésicay
Aplicada

Estructuras

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Civil.

e Ingenieria con
Estructuras.

e Ingenieria  con linea de
investigacion en Estructuras.

énfasis en

Péagina 17 de 32




UNIVERSIDAD DE SUCRE
Sincelejo — Colombia

Ordenanza 01 de 1977, Resolucion MEN 1064 de 1995

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION No.26 de 2014

“Por medio de la cual se convoca a concurso publico de méritos para proveer

cargos docentes”

DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

INGENIERIA
CIVIL

Formacioén profesional:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Civil.

¢ Ingeniero(a) Agricola.

e Ingeniero(a) Mecanico(a).

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Ingenierias
Basicay
Aplicada

Ingenieria
Sanitaria

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Civil.

e Ingenieria con énfasis
Ingenieria Sanitaria.

¢ Ingenieria Sanitaria
Ambiental.

e Recursos Hidraulicos.

Formacién profesional:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Civil.

¢ Ingeniero(a) Sanitaria.

¢ Ingeniero(a) Agricola.

en

ylo

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Ingenierias
Basicay
Aplicada

Geomatica

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Civil

e |Ingenieria con énfasis en
Geomadtica y/o Sistemas de
Informacion Geograéfica.

o Geografia.

e Sistemas de Informacion
Geografica y/o Geomética.

Formacién profesional:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Civil.

¢ Ingeniero(a) Agricola.

¢ Ingeniero(a) Sanitaria
Ambiental.

e Arquitecto(a).

ylo
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

INGENIERIA
CIVIL

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Ingenierias
Basicay
Aplicada

Geotecnia

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Civil.

e Ingenieria con
Geotecnia.

e Geotecnia.

Formacioén profesional:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Civil.

e Ingeniero(a)  Sanitaria
Ambiental.

énfasis en

ylo

Dos (2)
Docentes
de Medio

Tiempo

Ingenieria
Aplicada

Viasy
Transporte

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Civil.

¢ Ingenieria con énfasis en Vias
y Transporte.

e Vias y Transporte, y/o
Terrestres.

Formacién profesional:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Civil.

e Ingeniero(a) de
Transporte.

Vias

Vias vy

Dos (2)
Docentes
de Medio

Tiempo

Construcciones
y Gerencia de
Proyectos
Civiles

Ingenieria
Aplicada

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Civil.

e Ingenieria con énfasis
Construccion y/o Gerencia.

e Construccion.

Formacién profesional:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Civil.

e Ingeniero(a) de
Transporte.

en

Vias vy
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA

SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

INGENIERIA
CIVIL

Dos (2)
Docentes
de Medio

Tiempo

Ingenieria
Bésica

Topografia

Formacion de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Magister en:

¢ Ingenieria Civil.

¢ Ingenieria con énfasis en Vias
y Transporte.

Formacioén profesional:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Civil.

e Ingeniero(a) de
Transporte.

Vias y

INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Basicas de
Ingenieria

Ingenieria
Bioquimica
Microbiologia

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

Ciencias de Alimentos.

Ciencias Agroalimentarias.
Ingenieria Agroindustrial.
Ingenieria de Alimentos.

¢ Ingenieria Quimica.

Formacién profesional:

Acreditar alguno de los siguientes
titulos:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Agroindustrial.

¢ Ingeniero(a) de Alimentos.

¢ Ingeniero(a) Agricola.

¢ Ingeniero(a) Quimica.

Un (1)
Docente de
Tiempo
Completo

Ingenieria
Aplicada

Disefio y
Desarrollo de
Empresas
Agroindustriales

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Agroindustrial.

¢ Ciencias Administrativas.

e Ciencias EconOmicas.

¢ Ingenieria Industrial.
Formacién profesional:

Acreditar alguno de los siguientes
titulos:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Agroindustrial.
Afines:

e Ingeniero(a) Industrial.
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

Un (1)
Docente
de Tiempo
Completo

Procesos
Agroindustriales
no alimentarios

Ingenieria o
Procesos
Agroindustriales

Formacion de alto nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Agroindustrial.

¢ Ingenieria Quimica.

e Ciencias Quimicas.

¢ Ingenieria Industrial.
Formacioén profesional:

Acreditar alguno de los siguientes
titulos:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Agroindustrial.

Afines:
¢ Ingeniero(a) Quimica.
e Ingeniero(a) Industrial.

Dos (2)
Docentes
de Medio

Tiempo

Transferencia
de Masay
Energia

Basicas de
Ingenieria

Formacion de Alto Nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

Ciencias de Alimentos.

Ciencias Agroalimentarias.
Ingenieria Agroindustrial.
Ingenieria de Alimentos.
Ingenieria Quimica.

Formacién profesional:

Acreditar alguno de los siguientes
titulos:

En el area:

¢ Ingeniero(a) Agroindustrial.

INGENIERIA
ELECTRONICA

Dos (2)
Docentes
de Tiempo
Completo

Electrénica

Electrénica L
Analdgica

Formacién de alto nivel:

Acreditar uno de los siguientes

titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Ingenieria Electrénica.

¢ Ingenieria énfasis en
Electrénica.

¢ Ciencias de la Electronica.

e Electrénica Industrial.

e Automatizacion y Procesos
Industriales.

e Control de
industriales.

e Automatizacion Industrial.

e Automatizacion y Control
Industrial.

Procesos
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION ACADEMICA

INGENIERIA
ELECTRONICA

Formacién Profesional:

Acreditar titulo de Ingeniero(a)

Electronico(a).

Dos (2)
Docentes
de Medio

Tiempo

Electrénica

Electronica Digital

Formacion de Alto Nivel:
Acreditar uno de los siguientes
titulos:

Doctor o Magister en:

e Ingenieria Electrénica.

e Ingenieria énfasis en
Electronica.

¢ Ciencias de la Electronica.

e Electrénica Industrial.

e Automatizacibn y Procesos
Industriales.

e Control de Procesos

Industriales.

e Automatizacion Industrial.

e Automatizacibn 'y  Control
Industrial.

¢ Ingenieria de Control
Industrial.

e Automatica.
e Controles Industriales.
Formacién Profesional:

Acreditar titulo de
Electrdnico(a).

Ingeniero(a)
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DEPARTAMENTO

CARGOS

AREA SUBAREA

FORMACION
ACADEMICA

INGENIERIA
ELECTRONICA

Un (1)
Docente
de Medio
Tiempo

Electronica

Electrénica
Industrial

Formacién de Alto Nivel:
Acreditar uno de los
siguientes titulos:

Doctor o Magister en:

¢ Electrénica Industrial
e Automatizacion y
Procesos Industriales.
e Control de Procesos
Industriales.
e Automatizacién
Industrial.
e Automatizacion y
Control Industrial.
¢ Ingenieria de Control
Industrial.
Automatica.
Controles Industriales.
¢ Ingenieria de Control
Industrial.
¢ Ingenieria area
Automatica.
Formacién profesional:
Acreditar titulo de
Ingeniero(a)
Electrénico(a).

Un (1)
Docente
de Medio
Tiempo

Telecomunicaciones

Telecomunicaciones

Formacién de Alto Nivel:
Acreditar uno de los
siguientes titulos:

Doctor o Magister en:

e Ingenieria  Electrénica
énfasis en
Telecomunicaciones.

e Telecomunicaciones.

¢ Ingenieria de
Telecomunicaciones.

¢ Electrénica y
Telecomunicaciones.

¢ Telemética y
Telecomunicaciones.

Formacién profesional:

Acreditar titulo de

Ingeniero(a)

Electrénico(a).
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ARTICULO 20.

ARTICULO 3o0.

ARTICULO 4o.

ARTICULO 5o0.

ARTICULO 6o0.

ARTICULO 7o.

cargos docentes”

ETAPAS DEL PROCESO. El proceso de seleccion de aspirantes tendra
la siguiente estructura:

a. Inscripciones.
b. Verificacion de requisitos minimos habilitantes.

C. Evaluacion. (Aplicacién de pruebas: psicotécnica y académica, y
calificacion de antecedentes).

d. Conformacién lista de elegibles.

e. Nombramientos en periodo de prueba.

f. Periodo de prueba.

g. Inscripcion en el escalafon docente.

PUBLICACION. La Convocatoria se publicara a partir del 14 de marzo de
2014 en la pagina web: www.unisucre.edu.co, link CONVOCATORIA
CONCURSO DOCENTE 2014, carteleras de la Universidad, prensa
escrita y a través de la radio y permanecera publicada en el vinculo
correspondiente durante el desarrollo de la misma.

CARGOS A PROVEER. El Concurso Publico Docente de Méritos para
proveer cincuenta y cuatro (54) cargos docentes de planta de tiempo
completo, y cuarenta y dos (42) cargos docentes de planta de medio
tiempo.

PRINCIPIOS RECTORES DEL PROCESO. Las diferentes etapas de la
Convocatoria estaran sujetas a los principios de mérito, igualdad de
oportunidades, publicidad, objetividad, imparcialidad, confiabilidad,
transparencia, garantia, validez de los instrumentos, eficacia, eficiencia, y
los demés consagrados en la Constitucion Politica 'y en la Ley.

NORMAS QUE RIGEN EL CONCURSO. EIl proceso de seleccién de
méritos, que se convoca mediante el presente acto, se regira por:

a. El Acuerdo No0.26 de 2012, “Por medio del cual se derogan los
Acuerdos No0.15 de 2009 y No0.10 de 2011 y se establece el
procedimiento para la seleccion y vinculacion de profesores de planta
de medio tiempo y tiempo completo”.

b. El Acuerdo No.07 de 2013, “Por medio del cual se precisan aspectos
en el Acuerdo No.26 de 2012”.

c. El Acuerdo No0.03 de 2014 “Por medio del cual se autoriza la apertura
de concurso publico de méritos para proveer unos cargos docentes”.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.

a) No encontrarse en situacion de inhabilidad para ejercer cargos
publicos conforme a la Constitucion Politica y la Ley.
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b) Realizar la inscripcion conforme a la convocatoria.

c)

Experiencia docente universitaria minima de dos (2) periodos
académicos con dedicacion de tiempo completo, o tres (3) periodos
académicos con dedicacién de medio tiempo, o seis (6) periodos
académicos con dedicacion de céatedra con asignacion minima de
seis (6) horas semanales.

En caso de no acreditar toda la experiencia docente en una misma
dedicacion, se permiten hacer las siguientes conversiones: Por cada
(dos) 2 periodos academicos de experiencia con dedicacion de
medio tiempo, se reconoce experiencia de un periodo académico de
tiempo completo. Por cada tres (3) periodos académicos de
experiencia docente en modalidad de catedra con asignacion minima
de cuatro horas semanales, se reconoce experiencia de un periodo
académico con dedicacion de tiempo completo.

d) Acreditar publicaciones en el area del concurso, en los ultimos cinco

e)

(5) afnos, con al menos una en revista indexada.

Dominio certificado de la comprension oral y escrita de una segunda
lengua, en los términos contemplados en el Anexo 1, que hace parte
integral de esta Resolucion.

Si no se acredita el dominio de un segundo idioma mediante alguno
de los certificados 0 exdmenes enumerados en las listas anteriores,
no se asignaran los puntos correspondientes a este item en la
valoracion de Hoja de Vida. No obstante, esto no constituira motivo
de rechazo de la inscripcion.

El aspirante declarado ganador del concurso y posesionado en el
cargo correspondiente, que no haya presentado la certificacion de
conocimiento de segundo idioma, debe firmar al momento de
posesionarse en el cargo, un acta de compromiso para entregar
dicha certificacion en la Division de Recursos Humanos de la
Universidad de Sucre, como maximo un (1) mes antes de terminar el
periodo de prueba. Si no cumple con esta condicién, no aprobara el
periodo de prueba, y por ende, no sera inscrito en el escalafén de
carrera docente.

Los aspirantes cuya lengua materna no sea el castellano, deben
presentar, adicional al requisito de segundo idioma, una certificacion
de conocimiento del castellano, la cual sera avalada por el Centro de
Lenguas Extranjeras de la Universidad de Sucre. La certificacidon
debe presentarse como maximo un (1) mes antes de terminar el
periodo de prueba.
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PARAGRAFO 2.

ARTICULO 8o.
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Para efectos de esta Resolucién, se entiende por periodo académico el
tiempo requerido para cumplir las actividades formativas vy
administrativas previstas para un semestre de un programa académico,
oscila entre 16 y 20 semanas.

Si el aspirante acredita titulo de doctor, no se le exigira la experiencia
docente.

REGLAS PREVIAS AL PROCESO DE INSCRIPCION. El aspirante en la
Convocatoria debera tener en cuenta lo siguiente:

a. Para el presente proceso de seleccidon para el ingreso a la carrera
docente de la Universidad, las condiciones del concurso son las
establecidas en esta Convocatoria y en el Acuerdo 013 de 1994 “Por
medio del cual se establece el Reglamento Docente de la Universidad
de Sucre”.

b. La inscripcion en el proceso de seleccion se hara unicamente en la
Vicerrectoria Académica de la Universidad de Sucre en las fechas
sefaladas en este acto.

c. Es deber del aspirante verificar que cumple con las condiciones y
requisitos exigidos para el empleo, los cuales se encuentran definidos
en la presente Convocatoria.

d. Los aspirantes NO DEBEN inscribirse si no cumplen con todos los
requisitos mencionados en la presente Convocatoria, so pena de ser
excluidos del proceso de seleccion y sin perjuicio de las demas
acciones a que haya lugar.

e. Con la inscripcion, el aspirante acepta todas las condiciones
contenidas en esta Convocatoria y en los respectivos reglamentos
relacionados con el proceso de seleccion.

f. Con la inscripcién el aspirante acepta que el medio de informacion
oficial durante el proceso de seleccion es la pagina web
www.unisucre.edu.co y que la Universidad podra comunicar a los
aspirantes toda la informacién relacionada con la Convocatoria a
través del correo electronico que para el efecto reporte cada
aspirante; en consecuencia, el registro de un correo electrénico
personal del aspirante en el formulario de inscripcion es obligatorio y
vinculante.

g. El inscribirse en la Convocatoria y ser admitido no significa para el
aspirante, que haya superado el Concurso y con ello el derecho al
ingreso. Los resultados obtenidos por cada aspirante en la
Convocatoria en cada fase, seran el Unico medio para determinar el
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mérito en el proceso de seleccion y sus consecuentes efectos de
acuerdo a lo regulado en esta Convocatoria.

. En virtud de la presuncion de la buena fe de la que trata el articulo 83

de la Constitucién Politica, el aspirante se compromete a suministrar
en todo momento informacion veraz, so pena de ser excluido del
proceso en el estado en que éste se encuentre. Cualquier falsedad o
fraude en la informacion, documentacién y/o en las pruebas,
conllevara las sanciones legales y reglamentarias a que haya lugar.

PROCESO DE INSCRIPCION. Para participar en el presente proceso
de seleccion se debe:

Consignar en la cuenta corriente N0.353-05990-0 del Banco
Davivienda Red Bancafé a nombre de la Universidad de Sucre la
suma de $92.400 equivalente al 15% del SMMLV.

Diligenciar cuidadosamente el formulario de Inscripcion vy
cerciorarse de la exactitud de toda la informacion. Los aspirantes
asumiran la responsabilidad de la veracidad de los datos
consignados en el momento de la inscripcion, asi como de los
documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos.

Entregar la hoja de vida en castellano con los respectivos soportes
y tres (3) ejemplares impresos y uno en medio magnético de la
propuesta de investigacion en la Vicerrectoria Académica, ubicada
en la carrera 28 No.5-267, Bloque Académico, sede Puerta Roja,
de la Universidad de Sucre.

Cronograma de inscripcién. Las inscripciones se realizaran
atendiendo el siguiente cronograma:

Procedimiento

Periodo de ejecucion Lugar o ubicacion

Inscripciones:

Desde el miércoles 19 de | Universidad de Sucre, Sede
marzo de 2014 hasta el|Puerta Roja, Vicerrectoria
viernes 23 de mayo de 2014, | Académica, Bloque Académico,

en horas habiles de oficina. ubicado en la carrera 28 No.5-
267, Sincelejo, Sucre,
Colombia.
Personal o por correo
Forma de inscripcion: certificado.
A partir del miércoles 19 de | En la pagina
L 2014. www.unisucre.edu.co, emisora
Publicacion de la . .
. de la Universidad de la Sucre y
convocatoria:

Diario de circulacién nacional.
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$92.400, equivalente al 15%
del SMMLV. Cuenta corriente
del Banco Davivienda Red
Bancafe N0.353-05990-0, a
nombre de la Universidad de

Valor de la Inscripcion:

Sucre.
Revision de hojas de vidas | Del 27 de mayo al 6 de junio
(Requisitos habilitantes): de 2014.
Publicacion de la lista de | Lunes 9 de junio de 2014. En la pagina
aspirantes que cumplen los Www.unisucre.edu.co.
requisitos minimos  del
CONCUrso:
Calificacion de hojas de | Del Martes 17 al viernes 20
vida: de junio de 2014.
Prueba psicotécnica: Viernes 20 de junio de 2014.

Publicacion de resultados | Lunes 30 de junio de 2014.
de prueba psicotécnica:

Prueba académica en la | Del lunes 7 al lunes 14 de

subarea respectiva: julio de 2014.

El jueves 24 de julio, las listas | En la pagina
Publicacion de lista de | de elegibles para todos los | www.unisucre.edu.co
elegibles cargos deben estar

publicadas.

ARTICULO 100. PUBLICACION DE LA LISTA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y NO
ADMITIDOS. La Universidad a través de la pagina web
www.unisucre.edu.co, link CONVOCATORIA CONCURSO DOCENTE-
2014, publicara la lista de aspirantes que son admitidos a las pruebas y
la de no admitidos.

ARTICULO 110. RECLAMACIONES DE LOS ASPIRANTES NO ADMITIDOS. Contra el
acto que excluye a un aspirante por no cumplir los requisitos exigidos,
procedera el recurso de reposicién ante Consejo de Facultad.

Dicha reclamacién sélo procede respecto de la evaluacion que se haya
efectuado sobre los documentos aportados en la fase de inscripcion.

La reclamacion debera ser formulada por escrito, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de publicacién de la lista de aspirantes
no admitidos.

El Consejo de Facultad debera resolverla dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de su presentacion; si se resuelve de
manera positiva, en el mismo acto se ordenara la inclusion del
reclamante en la lista de aspirantes admitidos; si es de forma negativa,
deberan explicarse las razones de esta decision y notificarla al
reclamante con la advertencia que contra ella no procede recurso alguno.
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Si la reclamacion no es formulada dentro del término sefialado, se
considerara extemporanea y si es de forma negativa, deberan explicarse
las razones de esta decision y notificarla al reclamante con la advertencia
gue contra ella no procede recurso alguno.

La decision que resuelve la peticion se comunicara a través del correo
electrénico que figure en la inscripcion.

lgualmente, los aspirantes podran presentar solicitudes de correccion
exclusivamente por errores de digitacion en el tipo o numero de
documento de identificacion, en los nombres y apellidos, dentro del
mismo término sefialado.

CITACION A PRUEBAS. La citacion para conocer el lugar, fecha y
presentacion de cada una de las pruebas se publicara por la pagina web,
www.unisucre.edu.co, link CONVOCATORIA CONCURSO DOCENTE-
2014 durante los cinco (5) dias habiles siguientes al cierre de las
inscripciones.

Estas pruebas seran aplicadas a los aspirantes admitidos, el mismo dia,
en el lugar, fecha y hora que, con la debida anterioridad, informe la
Universidad, que en todo caso no serd inferior a cinco (5) dias habiles a
la fecha de aplicacion, a través de la pagina web www.unisucre.edu.co
en el link CONVOCATORIA CONCURSO DOCENTE-2014.

PRUEBAS A APLICAR, CARACTER Y PONDERACION. Las pruebas o
instrumentos de seleccién, tienen como finalidad evaluar la capacidad,
adecuacion, competencia, idoneidad y potencialidad del aspirante, y
establecer una clasificacion de los mismos respecto a las calidades
requeridas para desempefar con efectividad y eficiencia las funciones y
responsabilidades de un cargo. Para cada prueba se establece su
caracter, Eliminatorio y/o Clasificatorio.

Para el desarrollo del presente proceso de seleccién, se aplicaran las
siguientes pruebas:

1. Evaluacién de hoja de vida.
2. Prueba psicotécnica.
3. Prueba académica.

EVALUACION DE HOJA DE VIDA. Esta prueba se aplicara verificando
la documentacion de la hoja de vida de los aspirantes o la
documentacion entregada por ellos en el momento de la inscripcién.

La Universidad dentro de los cinco (5) habiles siguientes al cierre de la
segunda prueba, publicara los resultados de la prueba de evaluacién de
la hoja de vida en la pagina web www.unisucre.edu.co en el link
CONVOCATORIA CONCURSO DOCENTE-2014.
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RECLAMACIONES. Las reclamaciones que se presenten frente a los
resultados de la prueba de Evaluacién de Hoja de Vida se presentaran
ante el Consejo de Facultad, dentro de los cinco (5) dias hébiles
siguientes a su publicacion.

Las decisiones adoptadas por el Consejo de Facultad son inapelables,
excepto si se trata de vicios de forma que por su naturaleza afecten la
validez del acto, procediendo la apelacién ante el Consejo Académico,
dentro de los tres (3) dias siguientes a su publicacion, en los términos del
articulo 21 del Acuerdo No0.26 de 2012.

PRUEBA DE EVALUACION PSICOTECNICA. La prueba de evaluacion
psicotécnica esta destinada a obtener una medida puntual, objetiva y
comparable, de las variables psicologicas personales de los aspirantes,
asi como a medir las aptitudes, competencias, capacidad de aprendizaje,
habilidades y destrezas e inteligencia emocional requeridas para el
desempeiio del cargo establecidos por la Universidad, a la luz de su
cultura organizacional, sus principios y valores institucionales.

La evaluacion de los tres aspectos referenciados anteriormente se hara
con base en lo establecido en el Articulo 14 del Acuerdo No.26 de 2012,
emanado del Consejo Superior Universitario.

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA PSICOTECNICA.
Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aplicacion se
publicaran los resultados de la prueba psicotécnica, en la pagina web
www.unisucre.edu.co en el link CONVOCATORIA CONCURSO
DOCENTE-2014.

RECLAMACIONES. Las reclamaciones que se presenten frente a los
resultados de la prueba psicotécnica, se presentaran ante el Consejo
Académico, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
publicacion y deberan ser decididas antes de aplicar la siguiente prueba
o de continuar el proceso de seleccion.

ATENCION Y RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES SOBRE LOS
RESULTADOS DE LA PRUEBA PSICOTECNICA. La Universidad a
través del Consejo Académico resolvera las reclamaciones y comunicara
al peticionario la respuesta a través de correo electrénico.

Contra la decision que resuelve estas reclamaciones no procede ningun
recurso.

PRUEBA ACADEMICA. El aspirante presentar4d al momento de su
inscripcion una propuesta de investigacion en la subarea indicada para el
cargo, en el formato FOR-IN-001 establecido por la Division de
Investigacion de la Universidad de Sucre, disponible en el portal de la
Universidad con enlace Investigacion. Esta propuesta sera sustentada
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publicamente por el aspirante en fecha que establecera el Consejo de
Facultad respectivo.

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA ACADEMICA.
Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la conclusién de la
prueba académica, se publicaran los resultados y la lista de elegibles
para el cargo o disciplina académica relacionada, en la pagina web
www.unisucre.edu.co en el link CONVOCATORIA CONCURSO
DOCENTE-2014.

RECLAMACIONES. Las reclamaciones que se presenten frente a los
resultados de la prueba académica, se presentaran ante el Consejo de
Facultad correspondiente, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a su publicacion y deberan ser decididas antes de continuar el proceso
de seleccion.

ATENCION Y RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES SOBRE LA
PRUEBA ACADEMICA. La Universidad a través del Consejo de
Facultad correspondiente resolvera las reclamaciones y comunicara al
peticionario la respuesta a través de correo electrénico.

Contra la decision que resuelve estas reclamaciones no procede ningun
recurso.

LISTAS DE ELEGIBLES. Superado el Concurso con los resultados
definitivos obtenidos por cada aspirante, la Universidad a través de los
Consejos de Facultad elaborara en estricto orden de mérito la Lista de
Elegibles para cada cargo. La Lista de Elegibles, se elaborara acorde con
el puntaje obtenido por el aspirante en las pruebas aplicadas en el
proceso de seleccion.

SOLICITUDES DE CORRECCION FRENTE A LA LISTA DE
ELEGIBLES. Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de
la publicacién de la Lista de Elegibles, podran presentar solicitudes para
correcciéon por error, sin que sean admisibles reclamaciones contra los
resultados de las pruebas. Las solicitudes de correccion se recibiran en
la Decanatura de la correspondiente Facultad y se resolveran por
Consejo de Facultad, y soélo versaran respecto de errores en la clase o
namero de documento de identidad, en los nombres o apellidos, en el
puntaje definitivo obtenido en la calificacién de las pruebas, por lo tanto
no se reviven términos para elevar reclamaciones en relacion con los
resultados. En otras palabras, por errores de escritura o aritméticos.

SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. Dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién de la Lista de
Elegibles, la Universidad puede excluir a algun(os) de los participantes
por las siguientes causas:
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a. Haber sido admitido al Concurso sin reunir los requisitos exigidos en
la Convocatoria.

b. Haber aportado documentos falsos o adulterados o haber incurrido en
falsedad de informacion para su inscripcion o participacion en el
Concurso.

c. No haber superado las pruebas del Concurso.

d. Haber sido suplantado por otra persona para la presentacion de las
pruebas previstas en el Concurso.

e. Haber conocido con anticipacion las pruebas aplicadas.

f. Haber realizado acciones para cometer fraude en el Concurso.

ARTICULO 270. MODIFICACIONES DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad
mediante un acto administrativo debidamente motivado, modificara la
Lista de Elegibles cuando a ello hubiere lugar, sélo como producto de las
solicitudes de correccion de resultados o datos y reclamaciones
presentadas y resueltas.
La Universidad excluira de la Lista de Elegibles, sin perjuicio de las
acciones de caracter disciplinario y penal a que hubiere lugar, si llegare a
comprobar que un aspirante incurri6 en uno o mas de los hechos
detallados en el articulo anterior.

ARTICULO 280. VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las Listas de Elegibles
tendran vigencia de un (1) afio, contado a partir de la fecha de su
publicacion.

ARTICULO 290. NOMBRAMIENTO Y PERIODO DE PRUEBA. Una vez en firme la Lista
de Elegibles, el Rector, dentro de los treinta (30) dias consecutivos
siguientes y en estricto orden de mérito, deberd efectuar el
nombramiento en periodo de prueba, en el empleo en el cual se inscribid
el elegible, en atencién igualmente al nimero de vacantes ofertadas.

El periodo de prueba serd de un (1) afio, al cabo del cual le sera
evaluado su desemperio laboral.

ARTICULO 300. VIGENCIA. La presente convocatoria rige a partir de la fecha de
expedicion y publicacion en la pagina web de la Universidad.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Sincelejo, a los seis (6) dias del mes de marzo de 2014.

R

VICENTE PERINAN PETRO JEINY EMILIANI RUIZ
Presidente Secretaria

Transcriptor : Rocio Acosta Alvarez
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