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RECONOCIMIENTO POR NUESTRA

ACREDITACION INSTITUCIONAL

En pasados dias se llevo a cabo en la ciudad de Bogota la premiacion anual "La
noche de los mejores" evento donde se rinde homenaje a los actores del
sector educativo que con su esfuerzo, dedicacion, liderazgo y compromiso
hacen que la educacion se consolide como eje transformador de la sociedad
para la construccion de un pais con justicia social y ambiental.

La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa en la celebracién
del evento, recibié el premio Francisco José de Caldas por su acreditacion
institucional de Alta Calidad.

La Directora de Aseguramiento de la Calidad Académica Yojana Pérez Pertuz
delegada por Rectoria recibi6 de manos del Ministro de Educacién Alejandro
Gaviria Uribe la preciada distincion.

La acreditacion institucional de Alta Calidad de la Universidad de Sucre es de
todos, desde los inicios y en todos los periodos administrativos se construyé
una parte importante Los docentes y su empefio, asi como los estudiantes,
egresados y los funcionarios hicieron posible este magnifico peldafio que hoy
nacionalmente nos reconocen
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.. SABIAS OUE?

sSabias que la integralidad curricular permite
que durante la formacion del ser del
estudiante, este respete la diversidad cultural,
las diferencias del entorno, la formacion
espiritual, fe diversidad de genero,
orientfacion politica o sexual, asi como buscar
generar impacto positivo desde el desarrollo
de sus habilidades blandase
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ULTIMO COMITE DE

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

(CIAC) DEL ANO 2022

Mediante el Acuerdo 24 de 2016, se crea la
Oficina de Aseguramiento de la Calidad y es a
través de este documento donde se definen las
politicas y sus funciones, mas adelante se crea el
Acuerdo 03 de 2018, “por medio del cual se crean
el Sistema Institucional de Aseguramiento de la
Calidad 'y el Comité Institucional de
Aseguramiento de la Calidad; se actualizan las
funciones y la composicion de los Comités
Curriculares”, con el objetivo de establecer un
Comité que lidere estratégica y operativamente el
proceso de autoevaluacion institucional.
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Asi es como se citdé al ultimo Comité
Institucional de Aseguramiento de la
Calidad - CIAC en el mes de Diciembre del
presente afio, en dicha sesion se establecio
dentro de la agenda la socializacion del
Modelo de Autoevaluacion que fue
aprobado, asi como también surgieron
varias proposiciones por parte de los
miembros del comité que fueron resueltas
en el mismo espacio.
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Resolucion 024832 de 30 diciembre 2022

Nuestro agradecimiento a toda la
comunidad universitaria, sin duda
su participacion fue fundamental
en lograr este objetivo.
Seguimos avanzando!
Soy LIMA,
Soy UNISUCRE

WWW.UNISUCRE.EDU.CO
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La Universidad de Sucre entfiende que el
plan de estudios no es un cumulo de
asignaturas rigidas y por lo fanfo se
declara en un proceso ciclico de
adecuacion de los nuevos conocimientos
a los procesos de formacion.
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