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Objetivo

Divulgar las actividades y los
procesos desarrollados desde
la Division de Extension y
Proyeccion Social de la
Universidad de Sucre.
Asimismo, compartir noticias
de interés e informacion de
temas diversos que apoyen la
construccion de nuestro
quehacer social como una
institucién incluyente,
integrada y participativa, con
direccién a la transformacion
de nuestro departamento.
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SN Presentacion

Es un honor inconmensurable presentarles la undécima
edicion del segundo aiio de nuestro Boletin jProyectemos!.
La iniciativa de publicacion de los boletines institucionales
surgié por una idea de Dr. Jaime De La Ossa, rector de nuestra
Alma Mater, con el fin de seguir construyendo una
universidad  incluyente, integrada y  participativa,
especialmente en torno a la divulgacion de contenido
informativo de interés para la comunidad en general sobre
los procesos desarrollados desde dependencias como
Rectoria, Oficina de Planeacidn, Oficina de Aseguramiento de
la Calidad Académica, Divisibn de Bienestar Social
Universitario, Oficina de  Egresados, Oficina de
Comunicaciones, Consultorio Juridico, Unidad de Control
Interno Disciplinario, y, por supuesto, nuestra Division. De
manera particular, mes a mes desde septiembre de 2020, el
Boletin jProyectemos! nos ha permitido un acercamiento a la
sociedad y se ha convertido en una estrategia de alta
relevancia para exponer las actividades de extension y
proyeccidn social de la Institucion. Es por ello que, no siendo
la excepcién, nuevamente compartimos los avances de
nuestra gestion con novedades y resultados significativos
referentes a nuestro quehacer social, para asi proyectarnos a
mas retos, oportunidades y logros.

Sandra Cabarcas Hernandez
Directora

Division de Extensién y Proyeccion Social
Universidad de Sucre




Construyendo Paz y Seguridad Inclusiva

La Divisién de Extensién y Proyeccion Social hizo parte del programa
“Construyendo Paz y Seguridad inclusiva”. El objetivo del programa es que
las mujeres contribuyan al desarrollo de politicas de paz y seguridad en el
territorio. El IRI ha realizado acciones de formacion en seis municipios de
los Montes de Maria, San Juan Nepomuceno, El Carmen y San Jacinto en
Bolivar, San Onofre, Coloso y Toluviejo en Sucre, con las mujeres de
organizaciones, funcionarias/os, concejalas/es. También se ha hecho
incidencia a través de alianzas con organizaciones como Casa de la Mujer
de Bogota, Movilizatorio; Fundacién Ideas para la Paz, Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer y mas recientemente hemos
trabajado en la construcciéon de propuestas de politica publica de los
municipios de Coloso, Toluviejo, San Onofre y Sincelejo.

Fuente: Juan D. Medina Olivera




Dialogos Regionales Vinculantes para el
Plan Nacional de Desarrollo

La Universidad de Sucre a través de la Division de Extension y
Proyeccién Social, su directora  Sandra Cabarcas y la
Division de Investigacion de la Universidad de Sucre (DIUS), Director
Jairo Salcedo; participaron del evento "Didlogos Regionales Vinculantes
para el Plan Nacional de Desarrollo" realizado en el Carmen de Bolivar en
la sede de la Universidad de Cartagena.

Esto con el fin de definir acciones a partir de las situaciones econdémicas,
sociales y ambientales, identificadas de manera participativa entre todos
los actores en los territorios, donde la Universidad de Sucre en su
rol académico fue actor clave de transformacion social en los territorios
desde el cumplimiento de sus objetivos misionales: formacion Académica,
Investigacion y Extension y proyeccion Social.

Fuente: Archivo UniSucre




% Nuestra gestion

Socializacion del Proyecto: Gestion Del
Riesgo Agroclimatico (GRA) Con Enfoque De
Género e Inclusion Social Para El Cultivo Del

Arroz

Participamos en la socializacién del proyecto: GESTION DEL RIESGO
AGROCLIMATICO (GRA) CON ENFOQUE DE GENERO E INCLUSION
SOCIAL PARA EL CULTIVO DEL ARROZ.

El objetivo del proyecto es fortalecer la capacidad de extensionistas,
asistentes técnicos y profesionales agropecuarios en promover la GRA en
los pequefios y medianos productores, que son normalmente los mas
vulnerables. Esta socializacion se llevé a cabo el centro de eventos malibu.

Fuente: Juan D. Medina Olivera




“Todos los seres humanos poseen su propia dignidad y cada uno es
un fin en simismo. De esa forma, nilas desigualdades naturales, nilas
jerarquias sociales deben subordinar a una persona a los fines de
otra, ni impedir redlizar a través de sus medios intelectuales y
morales, el pleno desarrollo de sus facultades”. Immanuel Kant.

SE CONCIBE, COMO:

INCLUYENTE, porque ensus procesos busca identificary responder
a la diversidad que caracteriza a la comunidad universitaria y a su
entorno.

INTEGRADA, porque como principio enfoca el servicio educativo
a proveer las alternativas necesarias para el desarrollo armonico y la
cohesion social.

PARTICIPATIVA, porque debe apoyary vincular a la comunidad y
alasociedad alos diferentes objetivos misionales.
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