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Del 4 al 8 de abril de 2022

Unisucre e IU Digital de Antioquia
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Foto: Suministrada

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa sostuvo encuentro en
el municipio de San Marcos, con el vicerrector de Extensidon y personal de apoyo de
la IU Digital de Antioquia, el secretario de Educacion de esa municipalidad, Dumer
Barco Palomino 'y nuestros vicerrectores académico y  administrativo
respectivamente, Carlos Pacheco Ruiz y Domingo Barreto Arrieta; con el propdsito
de concretar estrategias que permitan llevar educacién superior virtual a esa
poblacion, con el apoyo de la Universidad.




Dumer Barco Palomio, secretario de educacion municipal del municipio de San
Marcos expresd estar satisfecho por la convocatoria que ayuda a avanzar en temas
de oportunidades educativas, “después de reuniones con directivas de estas dos
instituciones de educacidén superior, se concretd esta visita ddndole presencia al
tema de acceso a educacién superior donde se brindaron los portafolios de ofertas
educativas. Este es predmbulo de lo que se quiere y nos basamos en el convenio de
la Universidad de Sucre y el municipio de San Marcos para avanzar.

Por otra parte, Ismael Carriazo Banos, coordinador para el fomento de la educacién
superior en San Marcos destacd la acogida y el interés de los jovenes en esta
iniciativa. “Hoy estamos seguros que va haber buena cobertura y estamos presto a
hacerle el acompanamiento a través de la coordinacién, la secretaria de
educacién municipal con el liderazgo del alcalde Anuar Arabia. Se estd
proyectando la ampliacion, modificacidén o reconstruccion de la sede universitaria
superior en San Marcos para darle visibilidad mayor a la educacién superior en el
municipio”.

En la reunién, también se socializd informacion sobre la oferta educativa de Ia
Universidad y se plantearon alternativas de alianza en materia educativa.
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Reunion de comité de puntaje

para asignacion de reconocimientos y titulos a docentes

Comité de reconocimiento y asignacion de puntaje. En sesion de hoy 4 de abril
se hizo asignaciéon y reconocimiento de bonificaciones, puntos por articulos,
ascensos reconocimiento de ftitulos a los docentes de planta de la Universidad
De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa.

Este comité consiste en asignar y/o reconocer los puntos salariales y de
bonificacion por titulos, categorias, experiencia calificada, productividad
académica, actividades de direccidon académico-administrativas y evaluacion
de docentes de planta de nuestra Aima Mdter.

Seguimos avanzando.

Foto: Oficina de comunicaciones



Nuestros egresados
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Vivian Andrea Villadiego Tovar

Es egresada del programa de
Derecho(2020).

En 2022 recibio exaltacion Medalla
al Mérito de la Mujer Sucrefa por
parte de la Asamblea
Departamental. Abogada que se
destaca como lideresa juvenil.

Gracias a su liderazgo y
empoderamiento, en la actualidad
es presidenta de plataforma de
juventudes del municipio de Morroq,
representante del sector juvenil
motor PDET del mismo y delegada
de su fierra ante la Plataforma
departamental de Juventudes y a
su vez delegada por el
departamento de Sucre ante la
Plataforma Nacional de Juventudes.
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Luzmila Herndndez Sampayo

Es enfermera egresada en el
ano 1992, se
desempena como Directora
Académica de la Escuela de
Enfermeria de la Universidad del
Valle, cuyas funciones son:

Dirigir el proceso curricular del
Programa Académico
especialmente en lo
relacionado con su planeacion,
desarrollo, ejecucion,
evaluacion, reformulacion, y
mejoramiento continuo, de
acuerdo con los desarrollos del
conocimiento a nivel nacional
e infernacional.
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3 Laequidad Prosperidad
es de todos Social

iJoven en Accion!

Recuerda tu responsabilidad de mantener
actualizada la informacion y datos de contacto:

Numero de celular
Correo electronico
Direccion de residencia

Puedes hacerlo a través del Portal de

Informacién de Jévenes en Accién ingresando  ~
con tu usuario y contrasena asignados al : \
momento del pre-registro. /

Ingresayaa

https://jovenes.prosperidadsocial.gov.co/jea/Ap
p/Autenticacion/Ingreso.aspx

Recuerda: la novedad de Actualizacion de datos de ubicacion la realizas de manera
automatica y la puedes crear en cualquier momento.

prosperidadsocial.gov.co Jovenes

EnAccion

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a través de la
Division de Bienestar Social Universitario comparte informacion importante para
los estudiantes que son beneficiados del programa Jovenes en Accion.

El joven en accidon debe actualizar sus datos asi:

En la Universidad debe hacerlo ya sea directamente en la plataforma SMA con
sU usuario y confrasena o enviondo el documento en pdf a
admisiones@unisucre.edu.co solicitando actualizaciéon del mismo.

Recuerde que también es deber actualizar en SIJA.

El estudiante debe ingresar al portal de Jovenes en Accion y actualizar su
documento, cargarlo en pdf con peso menor a 512 kb al 150%, o enviar un
correo a servicioalacivdadano@prosperidadsocial.gov.co en el mismo formato
indicando lo siguiente:

1. Asunto del correo: Solicitud actualizacion datos bdsicos.

2. En el contenido del correo indicar:

-Nombres y apellidos

-Codigo de beneficiario

Pieza grdfica: Arlyd Marisol Monterrosa Cuello




Conoce mas de los servicios

Foto: Oficina de comunicaciones

Servicios prestados por la Biblioteca Pompeyo Molina de la Universidad De Sucre,
Incluyente, Intfegrada Y Participativa.

v Casilleros v Formacién de Usuarios

v Consultas en salas v Asistencia y asesoria

v'Hemeroteca Vv Revision de normas técnicas de trabajos
de grado

v Catdlogo de consultas
v Medios audiovisuales
Vv Préstamos

vRenovacién a fravés del Catdlogo en
linea



CONVOCATORIA =y

"VIVENCIAS EN PANDEMIA" i

Comunidad UNISUCRENA la Universidad de Sucre Incluyente, Integrada y
Participativa; desea conocer tus vivencias y experiencias durante los dias
de aislamiento por covid-19.

Los mejores escritos seran seleccionados para la edicion de un libro
digital.

ANIMATE Y PARTICIPA

Envianos tu escrito al correo:

bienestar@unisucre.edu.co

REQUISITOS:

Titulo.

Relato, entre 1500 y 1700 palabras.
Tipo de letra: Arial 12.

Interlineado: 1.15.

Nombre del autor, imagen y contacto
telefonico.
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Un Comité para la buena convivencia,

un aliado del clima laboral

En la Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa, sostuvieron un
encuentro los miembros del Comité de Convivencia Laboral con Noelvis Payares,
asesora ARL Sura; con la finalidad de recibir formacion en temas legales para el
comité.

Este Comité forma parte de las estrategias de la institucion con el fin de crear
mejores condiciones laborales para sus empleados, en busca de la promocion
de una sana convivencia laboral, de mantener un ambiente positivo de frabajo
y buen trato, por esto, es muy necesario que la comunidad unisucrena conozca
quienes componen este comité y lo que ellos pueden hacer en ciertas
sifuaciones.

Foto: Oficina de comunicaciones




El Comité de Convivencia Laboral de la Universidad de Sucre estd conformado
principalmente por dos (2) representantes con sus respectivos suplentes por parte
de la rectoria y dos (2) miembros elegidos a través de eleccion popular por los
trabajadores con sus respectivos suplentes. La vigencia de este comité de
convivencia es por un periodo de dos anos.

Seguimos avanzando.
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iHEMOS LOGRADO LA META! 150 inscritos en

NCELEJO!

Hemos completado los
150 INSCRITOS

en tu ciudad,

;AUN PUEDES ISCRISIRTE




iHEMOS LOGRADO LA META! 150 inscritos en la convocatoria "La
Colombia que Sonamos 2022"

La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Parficipativa informa que se
cerraron oficialmente las inscripciones para la convocatoria publica "La Colombia
gue Sonamos 2022", iniciativa que motiva la creatividad desde las imagenes dando
voz al sentir de los jovenes del pais. Por nuestra Aima Mdater se completd de manera
exitosa el cupo de 150 inscritos.

Les recordamos, que Sincelejo es una de las 10 ciudades de incidencia en el territorio
nacional, al igual que Armenia, Bucaramanga, Florencia, Quibdd, Santa Marta, San
Andrés, Pasto, Popaydn y Yopal donde llegd esta convocatoria liderada por el
Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - MinTic, Canal
Trece y Canal universitario nacional Zoom.

Las propuestas audiovisuales recibidas, pasardn a ser evaluadas por los jurados
asignados por los canales regionales aliados.

Finalmente, recordemos que el proximo 20 de mayo se conocerdn los 750
seleccionados para participar de un taller audiovisual certificado por Insti
tuciones de Educacion Superior (Uniclaretiana, Universidad del
Cauca, Universidad del Quindio, Uniminuto, Universidad de Narino, Univers
idad de  Santander, Universidad  Santo  Tomds,  Universidad  Sergio
Arboleda y Universidad de Sucre) y recibir una refribucion econdmica por un
valor de $3'500.000.

Mayor informacién en la pdgina web www.lacolombiaguesonamos.co y en nuestras

redes sociales, continuaremos informando el proceso de esta convocatoria.



http://www.lacolombiaquesoñamos.co/

|

COLOQUIOS COMPARTIENDO CIENCIA:
Hablemos con Mujeres de (iencia

’ 1 | Universidad de Sucre

Reflexiones a partir de experiencias de cientificas en campos STEM, espacio organizado para visibilizar
y resaltar las contribuciones de las egresadas del programa de Biologia de la Universidad de Sucre,
que iniciaron su formacién en ciencias en la Universidad de Sucre y hanseguido prepardndose,
contribuyendo en investigaciones.

Viernes 29 de abril de 2022 | 2:00 p.m.
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COLOQUIOS COMPARTIENDO CIENCIA: g
Hablemos con Mujeres de Ciencia

Panelistas invitadas:

- Dra. Nina Patricia Machado Torres: PhD en
Patologia € Neuropatologia experimental.
Actualmente en el Laboratorio Biobanco Unidad
Operativa de Oncologia y Hematologia, Italia.

- Dalgys Martinez De La Ossa: Dra. En Ciencias
Biomédicas. Asesora de investigacion en la
Universidad del Norte, adscrita al Grupo de
Investigacion en Inmunologiay Biologia Molecular
(Barranquilla), estancia postdoctoral actual en el
Instifuto Paul-Ehrlich ( Alemania).

LA ACREDITACION INSTITUCIONAL
UN COMPROMISO DE TODOS o

Pieza grdfica: Suministrada
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COLOQUIOS COMPARTIENDO CIENCIA:

Hablemos con Mujeres de Ciencia

Panelistas invitadas:

- Llily Paola Martinez Abad: Dra. En Ciencias
Biologicas: Inmunologia y Enfermedades Infecto-
Parasitarias. Docente investigadora del Grupo de
Investigaciones Biomédicas de la Universidad de
Sucre. Actualmente Directora del departamento de
Biologia y Quimica Universidad de Sucre.

- Dina Luz Bohorquez Navarro: Dra. en Tecnologias
de las Comunicaciones, Bioingenieria y Energias
Renovables. Adscrita al Grupo de investigacion
ingenieria de materiales y fabricacion, Universidad

publica de Navarra, Espana.
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COLOQUIOS COMPARTIENDO CIENCIA: +
Hablemos con Mujeres de Ciencia

Panelistas invitadas:

Maria Angélica Contreras Gutiérrez: Dra. en Biologia.
Estancia Posdoctoral actual en Universidad Nacional
de Colombia. Docente  -Investigadora del
Tecnologico de Antioguia, miembro activo grupo de
Investigacion BIOFORENSE y Grupo de Investigacion

en Sistematica Molecular de la Universidad Nacional.
Coordinadora, Semillero INSECTMOL, coordinadora
Institucional programa de Permanencia PROMETEO.

Eydyeliana Month Juris : Dra. en Biologia Celular y
Estructural. Docente e investigadora Universidad de
Sucre y miembro activa del grupo de investigaciones
en Biotecnologia Vegetal.

Pieza grdfica: Suministrada
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COLOQUIOS COMPARTIENDO CIENCIA:
Hablemos con Mujeres de Ciencia

Panelistas invitadas:

- Lelia Leonor Lavalett Onate: Dra. en Biotecnologia
con énfasis en inmunologia. Actualmenie docente
investigadora Universidad Eafit y docente del
programa de Odontologia Universidad Cooperativa
de Colombia, Medellin.

Sindy Cabarca Barreto: Dra. en Genética y Biologia
Molecular de la Universidad de Campinas (Brasil).
Investigadora Postdoctoral en la Universidad de la
Frontera (Temuco, Chile).

LA ACREDITACION INSTITUCIONAL
UN COMPROMISO DE TODOS P

Pieza grdfica: Suministrada




Unisucre, les da la bienvenida a los nuevos

estudiantes en las Jornadas de Inducciéon

La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa desarrollé Jornada
de Induccidén correspondiente al periodo 2022 — | a Estudiantes y Padres de
Familia; actividad que estuvo organizada por la Division de Bienestar Universitario
y contd con el apoyo de varias dependencias de la Institucion. Durante estas
jornadas se buscaba facilitar el proceso de adaptacion a la vida universitaria de
los jovenes, quienes iniciardn sus estudios de educacion superior el proximo18 de
abril.

El rector, Jaime de la Ossa Veldsquez fue el encargado de darles la bienvenida a
suU nueva casa de estudios “es muy placentero para nuestra Aima Mdater tenerlos
aqui recibiendo la induccidon para la vida universitaria, son afortunados de
pertenecer a la Universidad publica mds importante del departamento que
trabaja por los jdvenes de la regidon en procura de mejorar sus condiciones de
vida; a partir de una educacion superior can calidad académica. Lo que se vive
en este claustro universitario los marcard por siempre. Hoy los acogemos vy los
formaremos para ser de ustedes los ciudadanos que requiere el pais y que
necesita el mundo, ustedes construirdn, disenardn, investigardn, transferirdn,
prestardn servicios en muchos lugares y dejardn huella de ser unisucrenos”,
manifesto.

Foto: Oficina de comunicaciones




A los estudiantes y padres de familia se les socializd los servicios que prestan cada
una de las dependencias: Division de Coémputo y Sistemas, Division de Biblioteca,
Centro de Admisiones, Registro y Contfrol Académico y Division Financiera. Asi
mismo, recibieron explicacion sobre el protocolo de Bioseguridad a cargo del
equipo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo; conocieron
de los servicios de la Divisidn de Bienestar social universitario y en los distintos dias
de las jornadas de induccidn recibieron una charla motivacional a cargo de las
psicélogas de Bienestar.

En las Jornadas de Induccién, los estudiantes pertenecientes a las distintas
facultades hicieron un recorrido por los diferentes Campus que componen
nuestra Alma Mdater; conocieron las instalaciones, los servicios ofertados y los
procesos académicos y administrativos, de esta forma, puedan ir
familiarizdndose con todo lo referente a la Institucidén que los formard como
profesionales.

—~—

—,

Foto: Oficina de comunicaciones
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Abril 21 y 22 de 2022

DIA DEL IDIOMA ESPANOL,

DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS

Pieza grdfica: Arlyd Marisol Monterrosa Cuello
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PROGRAMACION

DIA DEL IDIOMA ESPANOL,*

DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS

21 DE ABRIL — CAMPUS PUERTA ROJA

Cuadro vivo de la obra literaria “Crénicade una
muerte anunciada” del nobel colombiano
Gabriel Garcia Marquez.

Conversatorio con el docente y escritor Julio
Sierra Dominguez.

- Lanzamiento oficial del Club de Lectura de la
Biblioteca Pompeyo Molina.

Protocolo musical de Jazz, a cargo del maestro
Bruno Paternina Sierra.

Clausura

Exposicion fotografica — en la Division de
Biblioteca Campus Puerta Roja

UN COMPROMISO DE TODOS

guﬂienestar Socials - - - ...  LAACREDITACION INSTITUCIONAL
UNIVERSITARIO * o e 9 0 0 e e

00
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PROGRAMACION

DIA DEL IDIOMA ESPANOL,

DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS

21 DE ABRIL - CAMPUS CIENCIAS DE LA SALUD

Cuadro vivo de la obra literaria
“Crénicade una muerte
anunciada” del nobel
colombiano Gabriel Garcia
Marquez.

Exposicion fotografica

22 ABRIL - CAMPUS CIENCIAS AGROPECUARIAS

Cuadro vivo de la obra literaria
“Crénica de una muerte
anunciada” del nobel
colombiano Gabtiel Garcia
Mdrquez.

Exposicion fotografica

Actividades en coordinacion con la Division de Bienestar Social Universitario
(Taller de Literaturay Taller de Teatro) o

Bignestar Social« « « + + « « + LA ACRETACKON B TTUCIN AL g
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Unisucre presente en la Feria Internacional

Foto: Suministrada

La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa participd en la Feria
Infernacional del Sector Eléctrico -FISE 2022 en la ciudad de Medellin a través de los
docentes del deparfamento de Ingenieria Electronica José Luis Lopez, Alejandro
Sallyth Guerrero y Javier Emilio Sierra.

FISE es el evento mds importante en Latinoamérica que busca dinamizar la industria
eléctrica a través del relacionamiento, los negocios y la innovaciéon, en donde se
muestran los avances y desarrollos en el drea. Los docentes presentaron las
conferencias: Evaluacion de confiabilidad en sistemas de distribucién con microgrids,
Control Terciario en Microrredes y Virtual Power Plants y Telemetria en microgrids a
través de herramientas de la industria 4.0.Estas conferencias son resultado del
proyecto Ecosistema Cientifico ENERGETICA 2030 financiado por Minciencias y el
Banco Mundial




Socializaron Portafolio de Becas Fulbright

para posgrados en Estados Unidos

La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa a través de la
oficina de Posgrado, Educacion Contfinuada y Relaciones Internacionales con el
apoyo del Centro de Lenguas Extranjeras- CLEUS, socializé el Portafolio de Becas
Fulbright para Posgrados.

A este encuentro asistid el Delegado Colin James Andrews, quien con
entusiasmo describid cada una de las opciones de Becas para docentes,
estudiantes y administrativos del Aima Mdter.

Dentro de las pautas que se dieron, se explicd detalladamente cémo postularse
a una Beca Fulbright Cohorte 2023, beneficios, requisitos de la amplia oferta
académica y multicultural que tienen por ser una red diversa y dindmica para
artistas, maestros y profesionales de diversas dreas.

Foto: suministrada



Dentro de los requisitos generales para aspirar, se mencionaron:

* Nacionalidad colombiana

* Hoja de vida

» Cartas de recomendacion

* Diplomas académicos

* Ensayos en inglés

* Certificacion de examen de inglés vigente (TOEFL ITP Puntaje Global de 80, TOEFL
IBT Puntaje Global de 80 Y/O IEELTS Académico Global de 6.5) y

* Certificados de notas promedio minimo 3,8.Para mds informacion se sugiere revisar
los calendarios para cada tipo de beca.

*Los requisitos varian segun el periodo vy el tipo de beca Fulbright Posgrado.Para
mayor informacién ingresa a www.fulbright.edu.co

Foto: Oficina de comunicaciones y suministradas
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Al servicio de la gente o
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iSocial Skin premia tu talentoy
su impacto social!

Si tienes un proyecto de innovacion social
o ambiental participa con ély gana

desde USD 7.000
hasta USD 12.000

-

Reconociendo
¥ ¥ alosque * ¥
Reconocen ‘ ,‘

Invita
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GRUPO BOLIVAR - DAVIVIENDA

Pieza grdfica: Suministrada

El programa de Administracién de Empresas de la Universidad De Sucre, Incluyente,
Integrada Y Participativa los invita a participar de Social Skin, convocatoria del
Grupo Bolivar-Davivienda, que reconoce a los emprendedores sociales.

Si tienes un emprendimiento social o ambiental, podrds recibir hasta 12.000 ddlares
para hacerlo crecer.

ilnscribete!

Social Skin es un reconocimiento a jovenes que lideran proyectos innovadores con
impacto social que estén funcionando en Colombia, Centroamérica y/o México y
gue estdn generando valor e impacto en el bienestar general de una poblacion o
comunidad.


https://bit.ly/3gAwtul
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JORNADA VIRTUAL

de Carnetizacion estudiantes activos de Pregrado

Querido estudiante si aun no haz contestado el formulario publicado
en nuestro portal web www.unisucre.edu.co para generar el nuevo
carnet estudiantil no te quedes sin hacerlo.

IMPORTANTE: Para diligenciar el formulario es
necesario utilices un correo electronico Gmail.

Recuerda: A partir del periodo 2022 — | para poder ingresar al
Campus Puerta Roja es necesario estar carnetizados.

Pieza grdfica: Arlyd Marisol Monterrosa Cuello

Querido estudiante unisucreno si aun no haz contestado el formulario publicado en

nuestro portal web www.unisucre.edu.co para generar el nuevo carnet estudiantil
no te quedes sin hacerlo.

== Formulario



http://ow.ly/w2wG30se96K
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Pagina web

waw.unisucre.edu.co
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Servicios de Enfermeria disponibles
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ATENGIONES DE
ENFERMERIA UNISUCRE

Curvas de tensid6n arterial

Curaciones

Atencion de Primeros Auxilios

Control de signos vitales

Inyectologia

Orientacién general

Orientacién profesional en Planificaciéon Familiar
ITS (Enfermedades de Transmisiéon Sexual)

Control de peso y talla

- Catedras de Adaptacion a la vida universitaria »

ENFERMERAS BIENESTAR SOCIAL
. UNIVERSITARIO

& val

. /A
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La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa a través de Ia Division
de Bienestar Social Universitario informa sobre los servicios de Enfermeria disponibles
para toda la comunidad unisucrena.




Servicios de Enfermeria disponibles
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GONTACTOS DE
ENFERMERIA UNISUCRE

-Sandra Lucia Hernandez
(sandra.hernandez@unisucre.edu.co)
TEL: 3208313924

-Mildred Lépez
(mildred.lopez@unisucre.edu.co)
TEL: 313681542
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La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa a través de la Division
de Bienestar Social Universitario informa sobre los servicios de Enfermeria disponibles
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para toda la comunidad unisucrena.



Del 18 al 22 de abril de 2022

Nuestra Alma Mater se ubica como la segunda
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Unisucre entre las 10 mejores
universidades del Caribe




La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada, Y Participativa segun la clasificacion
del Observatorio de Educacién de la Universidad del Norte se ubica en el octavo
lugar de las mejores universidades del Caribe en cuanto a los resultados obtenidos
en las pruebas Saber Pro 2021.

De esta manera, nuestra Alma Mdater es la segunda universidad publica del Caribe
en tener los mejores resultados en el Ultimo ano. Este reporte tomé como criterio de
organizacion el puntaje global promedio (PGP), que resume el desempeno en las
pruebas de razonamiento cuantitativo, lectura critica, comunicacion escrita,
competencias ciudadanas e inglés.

Es importante recordar, que la presentacién de Saber Pro es un requisito obligatorio
para graduaciéon segun la Ley 1324 del 2009, y que esta prueba se aplica una vez
por ano, en el caso de los programas profesionales y dos veces para los programas
Técnicos Profesionales y Tecnoldgicos (TyT).

Durante el Ultimo ano de la carrera universitaria, los estudiantes deben presentar las
pruebas Saber Pro para poder cdlificar y determinar la calidad de educacion
recibida y las competencias con las que van a salir los préoximos profesionales.

En la educacién superior actual se enfatiza en el desarrollo de programas de
calidad, que promuevan el aprendizaje de los estudiantes a través de competencias
gue sean Utiles para desempeno profesional en una sociedad globalizada.

Y como es ldgico, los resultados que inicialmente miden las competencias de cada
estudiante indirectamente demuestran el nivel de educacién que han recibido en la
institucion donde hacen los estudios de su carrera profesional, esto demuestra el
compromiso de nuestra Universidad para brindar una educacién con excelencia y
calidad a nivel local y nacional.

En nuestra gestion como Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa,
mejorar nuestro desempeno en las pruebas SABER PRO ha sido un eje fundamental
en nuestro plan de accion 2020-2022.




UNIVERSIDAD | Observatorio de

Educacién del Caribe

DEL N ORTE Colombiano

Colombia

Universidad de Los Andes - Bogotd, D.C.

 Unerided d o e - B, 5.
Estas son

Universidad Tecnolégica de Bolivar -
Cartagena

las 10 mejores

universidades
del Caribe

PRUEBAS SABER PRO 2021

Corporacién Universidad de la Costa CUC -
Barranquilla

te: |CFES Sistema Data ICFES. Célculos del Observatorio de Educacion del Caribe Colombiano. Colombia IES en el NBC con 30 o mas evaluados =251

Fuente: Observatorio de Educacion de la Universidad del Norte.



La Division de Extension y Proyeccioén Social

Fotos: Suministradas

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Parficipativa en cumplimiento de
las relaciones con el entorno y la transformaciéon regional, avanza en la
estructuracidon de una propuesta piloto de extensidn y proyeccidén social, a
implementarse en los Montes de Maria, para que beneficie igualmente a dreas de la
subregién sabanas y al municipio de Magangué.



Esta propuesta, en construccion, ha desarrollado una hoja de ruta de articulaciéon y
visitas en campo; y atendiendo las sugerencias de los pobladores busca que sea
instalado este proceso en la institucién educativa Centro de Desarrollo Regional de
Los Palmitos, institucidn que cuenta con un drea de 40 hectdreas, interesantes
instalaciones, una granja agropecuaria y un talentoso equipo humano docente,
liderado el rector Ivan José Medina.

La alcaldesa de ese municipio, Diana Pérez, ha expresado su interés y apoyo en
hacer realidad el piloto, y lo ha demostrado acompanando las actividades
preparatorias de la hoja de ruta. Asi mismo el gobierno nacional, a través del
gerente de consolidacion y estabilizacion del caribe colombiano, Dr. Mario Chamie
Mazzili, viene gestionando el interés de empresas privadas y ongs con presencia en
el pais.

Seguimos avanzando.

Foto: Suministrada
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Abril 27 y 28 de 2022

Dia del Idioma espanol, el
Libro y las Bibliotecas

Division de Bibliotecas e Informacion Cientifica

Pieza grdfica: Arlyd Marisol Monterrosa Cuello
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PROGRAMACION

Dia del Idioma espanol, el Libro y las
Bibliotecas

27 DE ABRIL — CAMPUS PUERTA ROJA

Auditorio Pompeyo Molina

Cuadro vivo de |la obra literaria “Crénicade una
muerte anunciada” del nobel colombiano

Gabriel Garcia Mérquez.
Dirige: Profesor Luis Mercado

Conversatorio con el docente unisucreno y
escritor, Julio Sierra Dominguez.
Moderador: Profesor Ricardo Vergara

- Lanzamiento oficial del Club de Lectura de la
Bibliotfeca Pompeyo Molina.

Protocolo musical de Jazz, a cargo del maesiro
10:00 a.m.. Bruno Paternina Sierra.

Clausura

8:30 a.m. -12:00 m | Exposicién fotografica - Sala consulta Biblioteca

Pieza grdfica: Arlyd Marisol Monterrosa Cuello
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Dia del Idioma espanol, el Libro y las

Bibliotecas

27 DE ABRIL —- CAMPUS CIENCIAS DE LA SALUD
Entrada Auditorio

Cuadro vivo de |la obra literaria
“Crénicade una muerte
anunciada” del nobel
colombiano Gabriel Garcia
Mdrquez.

Dirige: Profesor Luis Mercado

Exposicion fotografica - Sala consulta Biblioteca
28 ABRIL - CAMPUS CIENCIAS AGROPECUARIAS
Quiosco de la Facultad

Cuadro vivo de |la obra literaria
“Crénica de una muerte
anunciada” del nobel
colombiano Gabrtiel Garcia
Mdarquez.

Dirige: Profesor Luis Mercado

..
-
..
-
.-
..
..
.

Exposicién fotogrdfica — Sala consulta Biblioteca

Apoya: Coordinacion de Cultura - Division de Bienestar Social Universitario.

o ~
LA ACREDITACION INSTITUCIONAL @
UN COMPROMISO DE TODOS o
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INDUCCION PARA DOCENTES
CATEDRATICOS

Dia:
25 de abril de 2022

Hora:
Q:00 a.m.

Lugar:
Auditorio Pompeyo Molina
| Invita:
Division de Recursos Humanos

Pieza grdfica: Suministrada



Calendario Académico

Periodo 01- 2022 Universidad de Sucre

Universidad de Sucre

INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

Resolucion No 32 Consejo Académico - Periodo 01 2022

INICIO DE CLASES.

INICIO DE CLASES 18 de abril de 2022.
FONOAUDIOLOGIA,

ENFERMERIA Y

TECNOLOGIA EN

REGENCIA EN FARMACIA.

INICIO DE CLASES DEMAS 25 de abril de 2022.
PROGRAMAS
ACADEMICOS.

INDUCCION ESTUDIANTES | 06 de mayo de 2022.
NUEVOS MEDICINA.

INICIACION DE CLASES 09 de mayo de 2022.
MEDICINA.

Para mayor informacién Resolucién No.32 DE 2022 de Consejo
Académico
CON RETORNO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA
CON PRESENCIALIDAD 100%

@ """" LA ACREDITACION INSTITUCIONAL

........ UN COMPROMISO DE TODOS

£
v
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Inscripciones abiertas

Lengua Palenqueral en Unisucre

LENGUA
PALENUERA

Lengua ancestral criolla
impartida por docente nativo de
San Basilio de Palenque

HORARICS

Grupo1: Viernes 4 a 6 p.m /
sabado 8 a10 a.m

Grupo 2: Viernes 6 a 8 p.m /
sabado 10 a 12 a.m

Para todos los estudiantes de ,
Unisuere N

Universidad de Sucre

INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

Matricinlate ya!

Pieza grdfica: Suministrada




La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a fravés del programa
de Llicenciatura en Lenguas Extranjeras los invita a formar parte de la electiva de
Lengua Palenquera .

PROCESO DE MATRICULA DE LA ELECTIVA LENGUA PALENQUERA |

1. Sino te aparece la Electiva de Lengua Palenquera |, debes enviar un correo al jefe
de tu departamento expresando tu interés en tomar la Electfiva de Lengua
Palenquera y especificando el nUmero de la electiva que estard matriculando
(Ejemplo: "deseo matricular Lengua Palenquera como mi curso Electivo 1"). La
electiva de Lengua Palenquera tiene 2 créditos.

2. El jefe de departamento solicitard a la Oficina de Admisiones la equivalencia del
curso de Lengua Palenquera. La Oficina de Admisiones realizard la equivalencia vy
habilitard el curso de Lengua Palenquera para que te puedas matricular.

iANIMATE! iTODOS UNIDOS POR NUESTRAS LENGUAS ANCESTRALES!
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.. TODOS SOMOS BIENESTAR " .
e JORNADA DE .

SALUD

29 DE ABRIL
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s JORNADA DE
SALUD
ot Y HOZE

29 DE ABRIL

CAMPUS PUERTA ROJA - CAFETERiA

>>>Rumbaterapia

»>> YO cuido mi
Salud Mental

>>>Muestra cultural

»>> Mis hdbitos y estilos
de vida saludables

»>> Donacién de sangre iTE ESPERAMOS!
ot K3 st o

#SiempreHayAlgoParaDecir
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Laequidad | Prosperidad J(l)venes

es de todos Social

EnAccion

‘Pilas!

Para postularte a la beca
Fulbright DPS Jovenes en
Accion debes contar con 2
cartas de recomendacion:
Profesionales o académicas.

Las cartas deben contar con
E-mail y Nimero de teléfono del
recomendante

Gestidnalas con tiempo y recuerda
que debes asegurarte que los
recomendantes envien las cartas a
través de la plataforma de
aplicacion antes del cierre de la
convocatoria: 2 de mayo de 2022.

iNo lo dejes para el final!

Linea gratuita nacional 018000 951100 - Bogota 601 5954410 - 601 5149626 - www.prosperidadsocial.gov.co

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a través de la
Division de Bienestar Social Universitario comparte los términos de referencia de
la beca Fulbright DPS JOovenes en Accidn, para conocer el detalle del proceso de

postulacion https://bit.ly/3Ks3maf

Si estds interesado solicita mds informacidn @

bienestar@Qunisucre.edu.co

correo

=

Pieza grdfica: Suministrada


https://bit.ly/3Ks3mqf
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iRecuerdal!

Solicitar con tiempo
los certificados de
notas* y diplomas de
tus estudios
universitarios
finalizados antes del
31 de diciembre de
2021.

*Promedio minimo de 3.8/5.0

Linea gratuita nacional 018000 951100 - Bogota 601 5954410 - 601 5149626 - www.prosperidadsocial.gov.co

Pieza grdfica: Suministrada



Jovenes ] =
EnAccion 5“%‘@/

Pilas!

No olvides preparar tu
hoja de vida en inglés
para postularte a la
beca Fulbright DPS
Jovenes en Accion
(maximo 3 paginas)

Recuerda que la fecha
limite para postularte
es el 2 de mayo de
2022,

Realiza tu proceso de postulacion con tiempo.

Linea gratuita nacional 018000 951100 - Bogota 601 5954410 - 601 5149626 - www.prosperidadsocial.gov.co

Pieza grdfica: Suministrada



Jovenes
EnAccion

iRecuerda!

Realizar tus dos
ensayos en inglés para
presentarte a la Beca
Fulbright DPS Jovenes
en Accion:

Ensayo 1:

Ensayo 2:

Study / Research objetives Personal Statement

Maximo 2 paginas de cada ensayo.

Consulta los términos de referencia .
para conocer el detalle del proceso https://bit.ly/3Ks3mqf

Linea gratuita nacional 018000 951100 - Bogota 601 5954410 - 601 5149626 - www.prosperidadsocial.gov.co

Pieza grdfica: Suministrada



Unisucre en mesa de trabajo con instituciones

para instalar piloto de extension y proyecciéon en los Montes de Maria

Foto: Suministrada

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a través de la
Division de Extension y Proyecciéon Social avanza en sus procesos de
acompanamiento a los entes municipales e instituciones educativas, con el
propdsito de seguir fortaleciendo una paz estable y duradera, a través de
procesos educativos, de innovacion y de planificacion de acciones.

En ese sentido, el equipo de trabajo de Ia Division inicié unas mesas de trabajo con
la alcaldesa de Los Palmitos, Diana Pérez; la Consejeria presidencial de
Estabilizacion y Consolidacion representada por el Dr. Mario Chamié y el rector de
la Institucion educativa Centro de Desarrollo Regional Los Palmitos, Ivan José
Medina.

El objetivo de este ejercicio es desarrollar la propuesta del Director José Castro
Carmona, la cual consiste en instalar un piloto de extensién y proyeccién social en
los Montes de Maria, con cubrimiento regional; propuesta que es del interés del
gobierno nacional y ONG, la cual beneficiaria en educacién continuada, cultura,
investigacion, bienestar institucional, innovacion, gobernanza, emprendimiento,
medio ambiente y ofros temas, a los pobladores y la institucionalidad
montemariana.

Seguimos avanzando.



Conoce mas de los servicios

Foto: Oficina de comunicaciones

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa comparte como se
clasifican las Colecciones y Recursos de Informacién en la Divisidon de Bibliotecas.

v Colecciéon General: Se compone de libros destinados a complementar o a reforzar
en su gran mayoria las necesidades curriculares de los programas de pregrado y
posgrado.

v Coleccién de Reserva: Estd integrada por obras que se consideran necesarios para
trabajos de investigacion de los usuarios.

v Colecciéon de Tesis: Estd integrado por los trabajos de grado presentados por los
estudiantes de pregrado y posgrado.

v Colecciéon de Referencia: Estd integrada por obras de informaciéon general y de
rdpida consulta, tales como enciclopedias, diccionarios, indices, atlas, manuales,
guias, directorios o libros que por ser de dificill adquisicidn se consideran de
circulacion restringida.



Ministerio de Educacion Nacional

renueva registro calificado al programa de Derecho de Unisucre

Universidad de Sucre

j :
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Gracias al trabajo en equipo, la Universidad
de Sucre obtuvo la Renovacion del Registro
Calificado del programa de Derecho
mediante Resolucion No. 006010 del 19
abril de 2022 del Ministerio de Educacion

Nacional, por una vigencia de siete (7) afios. 4

La participacion de la comunidad
universitaria fue fundamental para el logro
de este objetivo.

“Somos una Universidad Incluyente, Integrada y
Participativa”

www.unisucre.edu.co

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa comparte la
noticia de la renovacion del Registro Calificado del programa de Derecho. El
Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion N° 006010 de abril de
2022, renovd por siete (7) anos mds el Registro Calificado del programa de
Derecho ofrecido bajo la metodologia presencial en Sincelejo- Sucre.

Este nuevo logro se dio gracias a los esfuerzos del cuerpo docente, estudiantes, y
funcionarios administrativos.

Seguimos avanzando.

Pieza grdfica: Suministrada




Beca Fulbright para comunidades

Afrodescendientes para estudiar maestria o doctorado

Aplica antes de mayo 2 de 2022
a través de www.fulbright.edu.co

v

BECA FULBRIGHT - Am-

PARA COMUNIDADES - .
AFRODESCENDIENTES )

Para maestria o doctorado

EMBAJADA e , "
ESTADOS UNIDOS $ La educacién |} fineducacion
BOGOTA

Desde la Universidad De Sucre, Incluyente, Infegrada Y Participativa invitamos a
las comunidades afrodescendientes a participar en la convocatoria
de Becas Fulbright para estudios de maestria o doctorado en Estados Unidos.

Cierre de inscripciones: Hasta el 2 de mayo

Pieza grafica: Suministrada




Unisucre avanza en la formacion

CORPORACION

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a fravés de la
Facultad de Educacion y Ciencias, la Division de Extension y Proyeccion Social; el
apoyo de la Fundacion Ayuda en Accidén y la Corporacion Ecoss, en su tfrabajo
de extension y proyecciéon social en la regidon de la Mojana, han unido esfuerzos
para “avanzar en la formaciéon de los liderazgos regionales en el dmbito de la
participacion politica para una regidn con un delicado ecosistema de
humedales, que requiere incrementar el conocimiento, la conciencia y la accidén
politica para una gestiéon racional del recurso hidrico”, indico el director de la
Division, José Castro Carmona.

Esta alianza, liderada por Corporacion ECOS, tiene ademds ofras acciones,
como es el desarrollo de los Diplomados: En Gestidn PUblica del Agua y Cultura y
Pedagogia de Paz; para lo cual se vienen haciendo actividades donde por
nuestra Alma Mdater nos representa, la docente Luisa Lastre, adscrita a la
Facultad de Educacion y Ciencias.

Este convenio, que tiene un alto ingrediente de Extensidén y de Proyeccidén Social,
beneficia a pobladores de los municipios de Majagual, Guaranda, Sucre (Sucre)
y de Achi (Bolivar).

Seguimos avanzando.

Foto: Suministrada
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JEFE DE DEPARTAMENTO DE
FONOAUDIOLOGIA

Ivon Quessep Tapias
3205677161

SECRE AR JEFE DE DEPARTAMENTO DE
- Rocio Acosta‘ Alvgrez | . MEDICINA
B dpto.fonoaudiologia@unisucre.edu.co
3135462637 | Ana Milena Munive Casares
‘ 3205677161
SECRETARIA

Maria Teresa Cury Villadiego
o]
Bl dpto.medicina@unisucre.edu.co

3135462637

(2

A\ Acreditacion ( Universidad de Sucre
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"
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DECANA

Ena Margarita Escudero Tamara

B deca.ciesalud@unisucre.edu.co , JEFE DE DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA

SECRETARIA

‘ Adriana Contreras Machado

Neida Galvan Rodriguez Y ) | dpto.enfermeria@unisucre.edu.co

3135462637

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA EN REGENCIA DE
FARMACIA

Rina Martinez Cardeiio
B4 dpto.farmacia@unisucre.edu.co

SECRETARIA

Yesenia Pérez Pertuz

b\ Acreditacian ( Universidad de Sucre
?‘37}( Tianslermar Vg INCLY

IYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA
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INSCRIBETE YA

ENELCURSO VIRTUAL
De Habilidades Para La Vida

4

2.500 Cupos Unavez

Exclusivos para completen los cupos

participates del ofertados, el
Programa link de inscripcion

Jévenes en Accién sera deshabilitado

Fecha limite de T
inscripciones Duracién

22 abril de 2022 40 Horas

Inicias formacion entre el ERUSDIF LR S]PE]

En tu correo electrénico te informaran el inicio del Curso. No olvides
consultarlo frecuentemente (revisa también el spam).

Gmsnmxmcw oww @ @JovenesaccionCo Jéver!es
www.prosperidadsocial.gov.co EnAccion

Pieza grdfica: Suministrada

Desde la Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa invitamos a
los beneficiarios del programa Jévenes en Accidn, cuyo ingreso al programa se
dio en el segundo semestre del 2021, a inscribirse al curso virtual de Habilidades
para la Vida en el siguiente link:


https://bit.ly/3dwmh3y

TECOLOHA

Universidad de Sucre

INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

DIA MUNDIAL DE LA TIERRA

i/ &

(7% v i)
Phara lransformar Tegesy

Pieza grdfica: Arlyd Marisol Monterrosa Cuello



Del 25 al 29 de abril de 2022

Rector de Unisucre participo del Foro

El rector de la Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa, Doctor
Jaime de la Ossa Veldsquez y actual vicepresidente del SUE Caribe, participd del
foro "Educacion Superior PUblica de Calidad" organizado por el Sistema Universitario
Estatal SUE en el Auditorio Alfonso Lopez Pumarejo de la Universidad Nacional de
Colombia.

El evento contd con la participacién de los candidatos a la Presidencia de Ia
Republica de Colombia 2022 — 2026 Ingrid Betancourt Pulecio del partido Verde
Oxigeno y Jhon Milton Rodriguez Gonzdles del partido Colombia Justas Libres y cuyo
moderador fue el rector de la Universidad Pedagdgica Nacional, Leonardo Martinez
Pérez.



Los candidatos abordaron temas fundamentales para el futuro del pais como la
financiacion digna de las universidades, reforma a los articulos 86 y 87 de la Ley 30,
aumento de la cobertura, autonomia universitaria, renovacion de registros
calificados y acreditacion, entre otros.

Por su parte, Leonardo Martinez Pérez, rector de la Universidad de la Universidad
Pedagdgica Nacional aprovecho este espacio para hacer un llamado a los
candidatos presidenciales Gustavo Petro, Sergio Fajardo, Federico Gutiérrez, Rodolfo
Herndndez a escuchar las preocupaciones de las universidades publicas del pais y a
expresar con claridad las estrategias que van a implementar para solucionar las
complejidades que fueron abordadas en este foro.

Foto: Suministrada



Jornada de bienvenida e induccion a docentes,

por parte de la Divisibn de Recursos Humanos de Unisucre

Foto: Oficina de comunicaciones

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a través de la
Division de Recursos Humanos desarrollé la jornada de induccién y bienvenida a
los docentes catedrdticos.

Esta actividad se realizd en el Auditorio Pompeyo Molina del Campus Puerta Roja y
el objetivo de esta induccion era abordar temas fundamentales para el
mejoramiento de la calidad educativa, la cultura organizacional, salarios,
liguidacion y prestaciones sociales.




Estos espacios les permiten conocer a los docentes los aspectos que se relacionan
directamente con su actividad académica, para que los procesos que de alli se
desprendan, favorezcan en un porcentaje muy alto sus intereses profesionales y
académicos.

De esta manera, nuestra universidad se enfoca en lograr con sus docentes que se
adapten y se identifiquen con la institucidon, orientados y motivados a mantener los
estdndares de calidad, para optimizar sus potencialidades intrinsecas en beneficio
de la comunidad universitaria.

Seguimos avanzando.

. (Y

Fotos: Oficina de comunicaciones




Servicios que presta el Centro de Diagnostico

Fotos: Suministradas

El Centro de Diagndstico Médico de la Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y
Participativa, es una Institucion prestadora de servicios de salud que ofrece servicios
de baja y mediana complejidad, a toda la poblacién de Sincelejo y el
Departamento de Sucre, orientados al diagnédstico, tratamiento, prevencion y
promocion de la salud de sus usuarios.

Horario de Atencién: De lunes a viernes de 7:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:.00 p.m. a 5:00
p.m. - Cra. 14 No. 16 B - 32 Calle La Pajuela.



CLEUS, extiende la invitacion de matricula

para los hijos de funcionarios y docentes de nuestra Aima Mdater
CLEUS

Universidad de Sucre

Acreditac|dn Institucional
B

PransfnRegids b ‘

El Centro de Lenguas Extranjeras - CLEUS de la Universidad De Sucre, Incluyente,
Infegrada Y Participativa matricula semestre a semestre a los hijos e hijas de los
académicos y funcionarios activos de todas las dependencias de nuestra AIma
Mater.

Invitamos a los funcionarios a que vinculen a sus hijos en este gran proyecto donde
se forman las semillas bilingUes del departamento de Sucre. Nuestros estudiantes
asisten con gran entusiasmo y alegria los dias sdbados en el horario de 8:00 a. m a
12:00 m. y el requisito es tener minimo 10 anos de edad.

Son muchas las razones por las que aprender inglés a temprana edad mejora el
futuro de los ninos. {Ven y conoce esas ventajas en el CLEUS!

Nuestras proximas inscripciones estardn disponibles a partir del mes de junio e
iniciaremos clases en el mes de agosto.

Comunicate al correo:
Celular: 320 568 08 17

Foto: Suministrada
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Nuestro Consultorio Juridico

participd en la Jornada de Conciliatén en Tolu
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El Consultorio Juridico de nuestra Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y
Participativa hizo parte de la Jornada de Conciliatén en el municipio de Santiago de
TolU, gracias a la cooperacioén interinstitucional de la red de consultorios juridicos de
Sucre, de la que forma parte junto a la Corporacion universitaria Antonio José de
Sucre — Corposucre.

En la jornada, se le brindd atencion a los habitantes con el fin que estos pudieran
acceder a la justicia y accionar el mecanismo de resolucidon de conflictos de
manera pacifica en la poblacion.

También, el equipo de funcionarios del Consultorio sostuvo reuniones de
planificacion de actividades dirigidas a la poblacion vulnerable con las
profesionales, Andrea Arrieta Royero, personera de TolU y Gisela Pérez, quien funge
como enlace de la mesa de victimas de ese municipio sucreno.

Seguimos avanzando.



Fotos: Suministradas




Nuestra Alma Mater conmemoro

Foto: Suministrada

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa elogié a las secretarias
en su dia.

Felices y complacidas estuvieron las secretarias que integran el cuerpo administrativo
de nuestra Alma Mdater en la celebracion de su dia especial.

Con dindmicas, juegos, charlas motivaciones y una deliciosa merienda,
compartieron un rato ameno lleno de sorpresas y mucho baile.

La jefa de la Division de Recursos Humanos, Angélica Olivero Romero, expresd un
sentido y emotivo mensaje “mds que un reconocimiento, es un gesto de
agradecimiento por su dedicacion y eficiencia”; el objetivo de esta celebracion fue
de agradecer, reconocer y enaltecer la labor que ellas hacen diariamente, la
responsabilidad dia fras dia encomendada. Porque poseen un alto grado de
confianza, de discrecion; ademdas, siendo coparticipes de las fortalezas vy
oportunidades en pro de mejorar la Universidad.



Por su parte, la Division de Bienestar Social Universitario se unié a esta celebracién
con motivo del dia la secretaria, visitd en las distintas oficinas a estas profesionales
que dia a dia, brindan lo mejor de ellas para realizar sus actividades y seguir
aportando al crecimiento y transformacién de la Universidad.

De igual forma, el vicerrector administrativo, Domingo Barreto Arrieta, exaltd la labor
importante que cumplen para la comunidad universitaria y el buen funcionamiento
de los procesos, como ayudas iddéneas.

Pero mds alld de eso, es el valor humano en que en ellas se caracteriza, no solo con
el personal estudiantil, con los docentes, sino con todo el personal administrativo, sus
multiples quehaceres y eficacia las convierte en gestoras y valor agregado de cada
una de las dependencias. Ellas se convierten en la cara amable de la oficina, con
su imagen hace que el entorno que estd a su alrededor se conviertan en un
ambiente saludables, son promotoras del cuidado y el respeto.

iBendiciones siempre!

Foto: Oficina de comunicaciones
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La Division de Extension y Proyeccidn

Social sostuvo reunién con la Cadena Apicola de Sucre

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a través de la
Division de Extension y Proyecciéon Social, junto a la cadena apicola de Sucre,
viene organizando una gira técnica, a la cual asistirdn dos organizaciones de
apicultores del municipio del Bagre, en el bajo cauca Antioqueno.

Esta experiencia busca el intercambio de conocimientos, la integraciéon, el
trabajo en equipo v la reflexidon sobre el presente y futuro de una actividad tan
importante como lo es la apicultura.

La gira incluird los municipios de Sincelejo, Corozal, Morroa, Sampués y el Carmen
de Bolivar; se visitard un laboratorio de inseminacion de abejas reinas, apiarios,
empresarios de la miel y la vitrina apicola de los Montes de Maria.

Con este acompanamiento, la Universidad de Sucre sigue demostrando su
apoyo a los productores del pais en sus procesos en los territorios del
posconflicto.

Seguimos avanzando.

Foto: Suministrada




Celebracion del Dia del Idioma Espanol,
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La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa a través de la Division
de Bibliotecas e Informacién Cientifica conmemord el Dia del Idioma espanol, el
Libro y las Bibliotecas e hizo el lanzamiento oficial en el Campus Puerta Roja del Club
de Lectura "Entre Paginas” de la Biblioteca Pompeyo Molina, espacio de interaccion
desde donde se reflexiona, delibera, propone y actia

“Enfre PAginas, cuyo nombre expresa en si mismo el ejercicio de sumergirse en la
lectura y que ademds denota la invitacion a participar de él, nace con mucha
expectativa, manifestd la directora (e) de la Division, Marcela Alvarez.




En la jornada de conmemoraciéon, hubo ademds un recital de poesia que contd con
la participacién de Angélica Sierra Franco, Berenice Pérez, Dayana Lara y Jorge del
Rio; también el publico asistente disfrutd del protocolo de Jazz por parte del maestro
Bruno Paternina y del cuadro vivo de la obra literaria “Crénicas de una muerte
anunciada” del nobel colombiano, Gabriel Garcia Mdrquez.

De igual forma, se hizo un conversatorio con el docente unisucreno y escritor Julio
Sierra Dominguez, el cual fue moderado por el profesor Ricardo Vergara y fransmitido
por nuestra emisora

Por ofra parte, y aprovechando este espacio el docente y escritor Julio Sierra
Dominguez anuncid su retiro este primero de mayo de nuestra Universidad “me retiro
de esta mi Universidad de Sucre, tome y comparti esta decision con mi hija por ser la
madre de mi nieto, el amor hacia mi institucién seguird creciendo a donde vaya,
ustedes estudiantes son el mejor fruto del caribe colombiano, amen y enamdrense
de su Universidad y defiendanla como la hacen con el ser amado” expreso.

La organizacion de este evento cultural se trasladd al Campus de Ciencias de la
Salud donde los estudiantes y docentes apreciaron una exposicion fotografica y la
representacion de un cuadro en vivo de la obra literaria “Crénicas de una muerte
anunciada” del nobel literario Gabriel Garcia Mdrquez y dirigida por el profesor Luis
Mercado.

“ El que lee mucho y anda mucho, ve mucho y sabe mucho” Miguel de Cervantes
Saavedra.

Foto: Oficina de comunicaciones


https://www.instagram.com/unisucrefm1008/
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Conmemoracion del Dia Mundial

Foto: Oficina de comunicaciones

La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa conmemoré el Dia
Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de promover la prevenciéon
de los accidentes y la aparicion de las enfermedades laborales.

Desde la Divisidn de Recursos Humanos a través de la oficina de Seguridad y Salud
en el Trabajo con el apoyo de la EPS Mutual Ser y el consultorio rosado de Incans,
desarrollé una Jornada de Salud con la intencién de generar prevenciéon en los
funcionarios, enfocados en el riesgo cardiovascular y en la detencidon temprana del
cdncer de mama.

Destacamos la labor de todas las personas que hacen parte del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST, garantizando espacios seguros y
saludables en nuestra Alima Mdater

Seguimos avanzando.






Reunion del Comité Institucional

Foto: Oficina de comunicaciones

La Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa realizd reuniéon del
Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad.

Dentro de los temas tratados tuvieron: Socializacion de Plan de Mejoramiento del
proceso de autoevaluacion Institucional, organizaciéon Plan de Accion anual para el
Aseguramiento de la Calidad Institucional y ruta para el seguimiento del plan de
mejoramiento institucional.



Entre las funciones de este Comité se encuentran liderar el proceso de
autoevaluacioén institucional y de acreditacion de los programas académicos de la
Universidad de Sucre, establecer los lineamientos generales de autoevaluacién para
que sean operacionalizados por los Comités Curriculares de cada programa, entre
ofras.

El Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad conformado por: el Director
de la Oficina de Aseguramiento de la Calidad Académica, el jefe de la Oficina de
Planeacion, el jefe de Control Interno de Gestidn, un representante de los Decanos,
un representante de los jefes de Departamento, tres (3) profesores de planta
designados por la Rectoria, que cuenten con experiencia en acreditacién, tres (3)
representantes de los Estudiantes y un (1) representante de los Egresados.

Seguimos avanzando.

Fotos: Oficina de comunicaciones




Con la alegria y participacion de estudiantes

r_ft-‘
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La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a través de la Division
de Bienestar Social Universitario en articulacién con sus dreas de Psicologia y
Enfermeria desarrollaron una Jornada de Salud "Todos somos bienestar’ con el
propdsito de motivar a la comunidad estudiantil a participar de las actividades que
buscan promover la buena salud, el autocuidado, prevencidn de las enfermedades,
sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia del ejercicio diario y la relevancia
de la donacién de sangre para ayudar a salvar vidas.



Esta Jornada, contd con el apoyo de la EPS Sanitas, ESE San Francisco de Asis, el
programa educando al futuro de Laboratorios Abbott, Clinica de Corposucre, Banco
de Sangre de la Clinica Santa Maria y Secretaria de Salud Municipal.

De igual forma, se hizo un taller prdctico en Salud Mental donde sensibilizamos a los
estudiantes a dar su aporte de cdmo podrian ayudar con una escucha activa;
orientando a las personas que pueden estar pasando por una situacion dificil y que
afecte su salud mental.

En la actividad, participaron los grupos culturales y folcléricos de la Coordinacion de
Cultura, ademds los estudiantes en grupo participaron de un desafio.

Fotos: Oficina de comunicaciones
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Unisucre en pro de proyecto para proteger

el bosque seco tropical de los Montes de Maria
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La Universidad De Sucre, Incluyente, Integrada Y Participativa a fravés de la
Division de Extension y Proyeccién fue convocada mediante su director, José
Castro Carmona, a una mesa de conversaciones en el marco de la
estructuraciéon de un macro proyecto que busca proteger el bosque seco
tropical de los Montes de Maria.

la entidad que lo ejecutard es el Fondo Patrimonio  Natural
(https://www.patrimonionatural.org.co/).

Descripcion del proyecto: Piloto de un sistema territorial/regional de innovacion
(STl) para la accidn climdtica en Montes de Maria, construido en torno al didlogo
y la construccion de soluciones a problemas comunes enfre actores publicos,
privados y comunitarios representativos de diversas formas de vida de la region.
Este STI cuenta con una infraestructura socio-ecoldgica, politica y financiera
clara que lo convierte en un modelo sostenible en el fiempo y replicable para los
ecosistemas de bosques secos en el Caribe.

Los municipios tentativos son: El Guamo, San Juan Nepomuceno, Zambrano,
Cérdoba, San Jacinto, EI Carmen de Bolivar, Chaldan, Colosd, Los Palmitos,
Ovejas, Palmito.

Foto: Suministrada
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Jornada de Induccion para estudiantes
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Foto: Oficina de comunicaciones

El auditorio Pompeyo Molina de la Universidad De Sucre, Incluyente Integrada Y
Participativa fue escenario de la Jornada de Induccidn para estudiantes adscritos al
Consultorio Juridico |, II, 1l y IV.

Durante el encuentro, los estudiantes recibieron orientacion de la metodologia de la
practica, los pasos a seguir en los procesos segun el caso, se les socializd también la
mision, vision, sus funciones dentro del Consultorio y conocieron de las actividades
académicas a desarrollar en lo correspondiente al periodo 2022 - I.

"Este espacio permite ademds presentarles a los estudiantes el objetivo de
proyeccion social que se cumple en esta dependencia, y que comprendan gque les
pertenece a ellos y a toda la comunidad", indico el director del Consultorio Juridico,
Luis Pérez Cervantes.



Funcionario unisucreno, recuerda

Fuente: Minsalud
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MiVacuna

Covid-19

Si ya completaste tu ciclo de vacunacion COVID- 19 ingresa a:
mivacuna.sispro.gov.co

Unico medio oficial en Colombia para obtener tu certificado digital de
vacunacion.

El certificado digital

de Vacunacién ”

Contra el Covid- 19 es un documento -
| d
GRATUITO Miﬂlvacun

Nadie puede cobrar ni pagar por él.

o Universidad de Sucre
@unisucreco
o @unisucre

“3.| Universidad de Sucre

INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

Pieza grdfica: Arlyd Marisol Monterrosa Cuello

Desde la Universidad de Sucre, Incluyente, Integrada y Participativa invitamos a
funcionarios, estudiantes y docentes a descargar su cerfificado digital de

vacunacion en mivacuna.sispro.gov.co si ya completaron su ciclo de vacunacion
Covid-19.

Recuerden este es un documento gratuito.
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Arlyd Marisol Monterrosa Cuello
Paola Martinez Urzola



