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PRESENTACIÓN 

El Plan de Acción Institucional 2023-2025, es producto de una profunda reflexión en la que estudiantes, docentes, 

trabajadores, egresados, administrativos, ciudadanos y consejeros, participaron activamente para definir las 

líneas estratégicas, los objetivos y los productos, que contribuyen al cumplimiento de las funciones sustantivas de 

academia, investigación y extensión y proyección social. 

A su vez, en la construcción del PAI se tuvieron como principales referentes estratégicos el Plan Nacional de 

Desarrollo “Potencia Mundial por la Vida” 2022 - 2026; Acuerdo por lo Superior 2034, el Plan Decenal de 

Educación 2016 – 2026; los lineamientos de la UNESCO para la Educación Superior, los objetivos de desarrollo 

sostenible y el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad de Sucre 2023 – 2032. Por lo tanto, las líneas 

estratégicas, los objetivos y los productos, se articularon considerando lo contemplado en los lineamientos de las 

políticas públicas orientadores de los referentes. 

Por su parte, el PAI como herramienta de planeación institucional en el horizonte 2023 al 2025, se estructura en 4 

líneas estratégicas, trece pilares estratégicos, once objetivos estratégicos y veintitrés estrategias, que se 

caracterizan por ser dinámicas y se pueden ajustar considerando los contextos internos o externos. 

Seguidamente, en el presente informe se consolida el cumplimiento de los productos que reportaron cada una de 

las 43 dependencias, para definir el porcentaje de cumplimiento a la fecha del plan, considerando cada uno de 

las líneas. 



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       4 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
 

INFORME DE AVANCE AÑO 2023 

 
Este documento presentara un avance de las metas del plan de acción institucional a corte de 31 de diciembre 

del año en curso, describiendo inicialmente el porcentaje de avance total y luego discriminando cada uno de las 

Líneas Estratégicas en cumplimiento en metas parciales del mismo. Además, se debe precisar que la información 

aquí suministrada, obedece a un proceso de recolección de datos que suministran las diferentes dependencias 

de la Universidad a la Oficina de Planeación.  

1. CUMPLIMIENTO PARCIAL A LA FECHA DEL PAI AÑO 2023.  

CATEGORÍA CRITERIO DE CALIFICACIÓN RESULTADOS 

Alto Mayor o igual a 81% de cumplimiento 
32 PRODUCTOS, conformados por 45 Indicadores en los que se cumplió 
lo proyectado para el año 2023. De los cuales, 26 sobrepasaron los 
valores planeados. 

Medio Alto Entre 51% y 80% de cumplimiento 
1 PRODUCTOS, un (1) indicador con resultado dentro del rango 
establecido como Medio Alto. 

Medio Entre 31% y 50% de cumplimiento 
9 PRODUCTOS, conformados por 10 Indicadores con resultados dentro 
del rango establecido como Medio. 

Bajo Entre 0 y 30% de cumplimiento 
5 PRODUCTOS, conformados por 6 indicadores en los que no se logró 
lo proyectado para el año 2023. 

 No definición de meta para la vigencia N. A 

TOTAL, PRODUCTOS E INDICADORES PARA EL AÑO 
2023 

Productos: 47 (77) - Indicadores: 62 (105) 

% de CUMPLIMIENTO DEL PLAN AÑO 2023 81% 
 

 
       Fuente: Oficina de Planeación 
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2. CUMPLIMIENTO PARCIAL DE CADA PRODUCTO DEL PLAN. 

2.1. LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio. 

Esta Línea estratégica, se compone de dos objetivos estratégicos (O1 y O2) y cuatro (4) estrategias, por lo que a continuación se indican los productos y el 
avance en el cumplimiento de cada uno de los indicadores aquí definidos.  

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E1: Desarrollo 
de acciones 
científicas, 
tecnológicas y 
de innovación, 
articuladas a 
las necesidades 
territoriales. 

PR1: Política de 
CTeI 

I1: Política en 
implementación  

100% 90% 90% 90% 

Se envió el proyecto de acuerdo “Por medio del 
cual se establece la política de Investigación, 
Transferencia de Tecnología e Innovación y 
Creación artística y Cultural, de la Universidad 
de Sucre” al Consejo Superior de la Universidad 
de Sucre con los ajustes realizados. 
 
Fuente: División de Investigación 

PR2: Plan de 
investigación 
institucional 

I2: Plan en 
implementación  

0% 
 No definición de meta para esta vigencia 

  

I3: Bases de 
datos adquiridas 

0 
 No definición de meta para esta vigencia 

  

PR3: Instituto de 
investigaciones 
biomédicas del 
caribe 

I4: Instituto 
creado 

0 
 No definición de meta para esta vigencia 

  

PR4: Centro de 
desarrollo 
tecnológico 

I5: Centro creado  0%  No definición de meta para esta vigencia  

I6: Laboratorios 
en 
funcionamiento 

0  No definición de meta para esta vigencia  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR5: Eventos 
subregionales de 
CTeI 

I7: Número de 
eventos  

2 5 250% 100% 

DIV. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL: (2) 
1. Red de Innovación Econova de Ecopetrol: La 
Universidad de Sucre a través de la División de 
Extensión y Proyección Social participó es parte 
de del primer centro de innovación de 
Colombia, Econova Caribe.  Esta es una red de 
innovación abierta conformada por cinco 
centros regionales donde empresas, 
instituciones académicas y emprendedores, 
desarrollarán y ejecutarán ideas disruptivas para 
avanzar en la transición energética, la 
descarbonización y la conservación de la 
biodiversidad, entre otros retos. 
Fuente:  División de Extensión y Proyección 
Social 
 
DIV. DE INVESTIGACIÓN. 
1. lll Encuentro de Investigación e Innovación en 
Educación Matemáticas. 
2. lV Encuentro Internacional de investigación e 
Innovación en Educación Matemática. 
3. III SIMPOSIO INTERNACIONAL DE LA 
ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS “La aplicación de 
la Ciencia en la Formación de Docentes 
Investigadores”. 
4. IV COLOQUIO INTERNACIONAL DE LA 
ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS “La aplicación de 
la Ciencia en la Formación de Docentes 
Investigadores”. 
Fuente:  División de Investigación 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E2: 
Consolidación 
de una agenda 
permanente 
para la 
investigación, 
innovación y 
desarrollo, de 
acuerdo con las 
dinámicas del 
contexto 
territorial y las 
tendencias a 
nivel nacional e 
internacional, 
para apoyar los 
procesos de 
desarrollo 
territorial. 

PR6: 
Participación en 
escenarios de 
construcción de 
política pública y 
de escenarios 
consultivos de 
orden público y 
privado 

I8: Número de 
participaciones 

3 10 333% 100% 

DIV. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL: (5) 
1. Laboratorio de Deliberación Ciudadana: 
Participamos en el laboratorio de deliberación 
ciudadana para el cuidado de la vida en las 
manifestaciones públicas, con el propósito de 
coordinar acciones con diversos organismos y 
autoridades del departamento, incluyendo 
líderes, la policía nacional, funcionarios públicos, 
instituciones académicas y otras entidades 
sociales. En este espacio recreamos escenarios 
de manifestaciones que han tenido lugar en 
nuestro país. Cada entidad destacó su papel en 
dichas manifestaciones y presentó las 
estrategias implementadas para salvaguardar la 
vida durante estos eventos. 
 
2. Política Publica LGBTIQ+: Participamos en la 
concertación de la política pública LGTBI, 
liderada por Sucre Diversa, con el objetivo de 
llevar a cabo actividades en el marco de la 
implementación de la política pública LGBTIQ+. 
En esta reunión, contamos con la presencia de 
importantes entidades como la fiscalía, la 
asamblea departamental, la academia, el 
concejo de juventudes, la armada, la defensoría 
del pueblo y Sucre Diversa. Cada uno de ellos 
tuvo la oportunidad de presentar los avances 
logrados en términos de inclusión y diversidad, 
entre otros aspectos, establecidos en la 
ordenanza 040. 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E2: 
Consolidación 
de una agenda 
permanente 
para la 
investigación, 
innovación y 
desarrollo, de 
acuerdo con las 
dinámicas del 
contexto 
territorial y las 
tendencias a 
nivel nacional e 
internacional, 
para apoyar los 
procesos de 
desarrollo 
territorial. 

PR6: 
Participación en 
escenarios de 
construcción de 
política pública y 
de escenarios 
consultivos de 
orden público y 
privado 

I8: Número de 
participaciones 

3. Construcción Política Pública Familia: 
Articulación con la Gobernación de Sucre para el 
desarrollo de la política pública de la familia, con 
el propósito de fortalecer la contribución de la 
academia en la creación de programas como la 
escuela de padres y el cuidado físico-emocional, 
entre otros, a nivel departamental. 
4. Construcción Política de Inclusión Diversidad, 
Equidad de Género e Interculturalidad de la 
Universidad de Sucre: Apoyamos la 
construcción de la Política de Inclusión, 
Diversidad, Interculturalidad y Equidad de 
Género, como elemento fundamental para 
enriquecer nuestros procesos de formación en 
nuestra alma mater.  
5. Propuesta de Valor Sector Agro en Sucre. 
Apoyamos en la construcción de una propuesta 
de valor para el sector agro en el departamento, 
en articulación con la comisión regional de 
competitividad sucre, y Pro-sincelejo, donde 
diferentes programas de la academia pudieron 
aportar su experiencia y estudios sobre el 
sector. Esto con el fin de promover inversión 
extranjera para el departamento. 
 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN: 
Miembro de la Comisión Regional de 
Competitividad e Innovación de Sucre -CRCI 
SUCRE. 
Fuente: División de Investigación 



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       9 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR7: 
Construcción de 
agenda regional 
de CTeI con IES, 
sector público, 
empresas y 
asociaciones de 
Sucre 

I9: Agenda 
regional creada 

0 
 No definición de meta para esta vigencia 

  

E3: 
Fortalecimient
o de las 
capacidades en 
CTeI en la 
Universidad de 
Sucre, en el 
marco de la 
política de 
fomento y 
aseguramiento 
de la calidad. 

PR8: Creación de 
la vicerrectoría 
de investigación 
y extensión 

I10: Vicerrectoría 
creada 

0 
 No definición de meta para esta vigencia 

  

PR9: Programa 
de investigación 
formativa 

I11: Programa 
implementado 

0% 
 No definición de meta para esta vigencia 

  

PR10: 
Divulgación de 
productos de 
CTeI  

I12: Productos 
divulgados 

40 311 778% 100% 

DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN: 
301 artículos, 3 libros, 7 capítulos. 
 
Fuente: División de Investigación 

PR11: Escuela de 
formación de 
investigadores 

I13: 
Investigadores 
categorizados en 
el SNCTIE de Min 
ciencias  

8 0 0% 0% 

DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN: 
Los resultados de la última Convocatoria 
realizada (894 de 2021) fueron: 11 senior, 18 
asociados y 63 junior. Acumulado a 2022: 92 
investigadores 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR12: 
Vinculación de 
los egresados en 
actividades de 
investigación 

I14: Egresados 
en actividades de 
investigación 

10 109 1090% 100% 

FAC. CIENCIAS AGROPECUARIAS: (3) 
Estudiantes de la MCA que realizan 
investigaciones en temas relacionados con la 
producción animal.  
 
FAC. CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS: (1) 
 El egresado del programa de administración de 
empresas, Isaac David Zabala se encuentra 
vinculado a actividades investigativas.  
 
FAC. DE CIENCIAS DE LA SALUD: (14)  
Programa de Enfermería: grupo Cuidado de la 
Salud 3 egresados, Grupo GINDES: dos 
egresados 
Programa de Medicina: grupo Biomédica 1 
egresado 
Programa de Fonoaudiología: grupo Fonociencia 
8 egresados 
 
FAC. EDUCACIÓN Y CIENCIAS: (20) 
Conforme lo señalado en el plan de acción de la 
Facultad, se cuenta con un número aproximado 
de 20 egresados apoyando en actividades de 
investigación, especialmente en los programas 
de biología y licenciatura en Matemáticas.  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

FAC. INGENIERÍA: (71) 
(*) IAI: Sesenta y un (61) egresados vinculados a 
proyectos de investigación, Grupos 
PADES, DESIMPA, GIMAC. Grupo, DESINPA: 50, 
Grupo, GIMAC: 3, Grupo, PADES: 
8. 
(*) IC: Tres (03) egresados Vinculados al 
proyecto de investigación PROYECTO BPIN 
372 ALIANZA UC– UDS, “Elaboración de perfil 
hidrogeológico y ambiental en el 
acuífero costero Arroyo Grande en la zona norte 
de Bolívar”. 
· Andrés Hernández Mendoza, 
· Carlos Arroyo Figueroa, 
· Jesús Severiche Osorio. 
(*) IE: 2 egresados Vinculados al proyecto de 
investigación “Desarrollo de una plataforma 
de transferencia tecnológica enmarcada en los 
efectos negativos de la productividad y 
competitividad de la cadena piscícola, derivadas 
de la emergencia sanitaria causada por el 
COVID-19 en el departamento de Sucre”, con 
código BPIN 2020000100761. 
· Andrés Dávila 
· Ricardo Montes 
(*) IA: Se mantiene la participación de: 
· Vicente Vergara Flórez: Grupo De Aguas, 
Química Aplicada y Ambiental 
Implementación de una estrategia sostenible en 
la recuperación de ecosistemas degradados 
y contaminados con mercurio generados por la 

 



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       12 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

minería aurífera en los departamentos 
Córdoba y Sucre y Choco con código BPIN 
2020000100055. 
· Luis Carlos Mercado –Grupo PADES 
· Froilán David Díaz Salgado - Grupo de 
investigación GRESA-Universidad de 
Sucre 
· Iris Rocío Payares Díaz - Grupo de investigación 
GRESA-Universidad de Sucre 
· Luis Eduardo Salcedo Martínez - Grupo de 
investigación GRESA-Universidad 
de Sucre 

E4: Gestión de 
recursos para 
desarrollar 
procesos de 
CTeI 

PR13: Plan de 
gestión de 
recursos para 
apoyo de CTeI 

I15: Plan 
implementado 

0 
  

No definición de meta para esta vigencia 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR14: Proyectos 
de CTeI con 
financiación  

I16: Proyectos de 
I+D+i financiados 

1 12 1200% 100% 

 12 proyectos en ejecución 
1. Caracterización epidemiológica de la 
enfermedad asociada con la calidad del agua en 
la región Caribe: Sucre, Bolívar, Magdalena 
2. Desarrollo de un Sistema Inteligente de 
Vigilancia de Arbovirus en zonas turísticas de la 
región Caribe Colombiana – Sucre, Bolívar 
3. Implementación de un Sistema de 
información geográfica para el fortalecimiento 
de la vigilancia epidemiológica de la 
leishmaniasis en la región Caribe Colombiana: 
Sucre 
4. Fortalecimiento de las capacidades en CteI 
para la generación de biomateriales y su 
aplicación en sistemas de liberación lenta 
mediante el encapsulado de fertilizantes a partir 
de los productos y subproductos de la 
agroindustria de Córdoba y Sucre 
5. Fortalecimiento tecnológico de la región 
Caribe colombiana por medio del desarrollo de 
procesos de transformación de materias primas 
amiláceas (yuca, ñame y batata) del 
Departamento de Sucre 
6. Fortalecimiento de capacidades instaladas de 
Ciencia y Tecnología de la Universidad de Sucre 
para atender problemáticas asociadas con 
agentes biológicos de alto riesgo para la salud 
humana en el departamento de Sucre 
7. Desarrollo de un modelo de innovación 
tecnológica para la industria de producción de 
materiales amiláceos de yuca y ñame en el 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 1. Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) para promover el territorio 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

Departamento de Sucre 
8. Formación de capital humano de alto nivel – 
Universidad de Sucre 
9. Desarrollo y transferencia de tecnología y 
conocimiento para la innovación que atiendan la 
recesión económica de pymes transformadoras 
de yuca derivada de la emergencia económica 
social y ecológica causada por el COVID-19 en el 
Departamento de Sucre 
10. Desarrollo de una plataforma de 
transferencia tecnológica enmarcada en los 
efectos negativos de la productividad y 
competitividad de la cadena piscícola derivadas 
de la emergencia sanitaria causada por el 
COVID-19 en el departamento de Sucre 
11. Aprovechamiento y valorización sostenible 
de residuos sólidos orgánicos y su posible 
aplicación en biorrefinerías y tecnologías de 
residuos-a-energía en el Departamento de 
Sucre. 
12. Investigación - Jóvenes investigadores 
convenio NO. 80740-105-2022. 
 
Fuente: División de Investigación 
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2.2. LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

Esta Línea estratégica, se compone de dos objetivos estratégicos (O3 y O4) y once (11) estrategias, por lo que a continuación se indican los productos y el 
avance en el cumplimiento de cada uno de los indicadores aquí definidos.  

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E5: Monitoreo 
de los procesos 
de 
aseguramiento 
de la calidad 
institucional 

PR15: Plan anual 
de 
aseguramiento 
de la calidad 
académica  

I17: Plan 
ejecutado 

1 1 100% 100% 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR16: 
Renovación de la 
acreditación 
institucional 

I18: 
Reacreditación 
institucional 
alcanzada 

15% 25% 167% 100% 

La Universidad de Sucre tiene vigencia de su 
acreditación Institucional en Alta calidad por el 
periodo de seis (6) años, desde agosto de 2022. 
En este orden de ideas, la Institución viene 
adelantando acciones que tributen a la mejora 
continua, suscritas a partir de un plan de 
mejoramiento que recogió las recomendaciones 
del proceso de autoevaluación, del Informe de 
Pares y de la Resolución por la cual se otorgó 
dicho reconocimiento. 
Es importante señalar que a 31 de diciembre 
este plan de Mejoramiento alcanzó un 
porcentaje de avance global del 25,2%; es decir, 
cada uno de los procesos institucionales vienen 
realizando acciones específicas orientadas a 
fortalecer estas oportunidades de mejora. Estas 
iniciativas abarcan cada una de las funciones 
misionales, como son la docencia, la 
investigación y la proyección social. 
Las acciones que realicen los programas 
académicos de la Universidad tributan al avance 
del plan de Mejoramiento Institucional. A la 
fecha la Universidad de Sucre cuenta con siete 
(7) Programas Académicos acreditados, los 
cuales son Biología, Zootecnia, Licenciatura en 
Matemáticas, Ingeniería Civil, Ingeniería 
Agroindustrial, Fonoaudiología y Administración 
de Empresas.  [enero-diciembre]. 
Fuente: Oficina de Gestión de Aseguramiento 
de la Calidad 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR17: Plan de 
acción de gestión 
de la calidad 

I19: Plan 
ejecutado 

0% 
 No definición de meta para esta 

vigencia 

AVANCES DURANTE EL AÑO 2023: 
Se desarrollaron actividades relacionadas con la 
Gestión de la Calidad, como, por ejemplo: 
1.Coordinar auditorías internas de calidad a los 
Procesos del Sistema de Gestión de Calidad. 
2.Coordinar Auditoría Externa de Seguimiento al 
SGC - Norma ISO 9001:2015. 
3.Realización de reuniones asesoría y 
acompañamiento a procesos. 
4.Consolidar la Medición de Satisfacción. 
5.Emitir Boletines relacionados con la Atención 
al Ciudadano. 
6.Apertura de los Buzones Físicos. 
7.Elaborar trimestralmente los Informes de PQR 
y publicarlos en la página web de la institución. 
8.Elaborar y Publicar relación mensual de 
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y 
denuncias en la página web de la Universidad. 
9.Realizar Asesorías sobre PQRSF y Denuncias. 
10. Seguimiento al tiempo de respuesta de las 
PQR recibidas y direccionadas a las 
dependencias. 
 
Fuente: Oficina de Planeación - Área de Calidad 

PR18: Programas 
académicos 
acreditados 

I20: Nuevos 
Programas 
acreditados 

0  No definición de meta para esta vigencia  

E6: 
Consolidación 
de la oferta 
académica 

PR19: 
Ampliación de la 
oferta de 
pregrados  

I21: Nuevos 
programas de 
pregrado 
creados 

0  No definición de meta para esta vigencia  



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       19 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR20: 
Ampliación de la 
oferta de 
posgrados 

I22: Nuevos 
programas de 
posgrado 
creados 

0  No definición de meta para esta vigencia  

PR21: Plan de 
fortalecimiento 
de las 
competencias 
evaluadas 
SABER-PRO.  

I23: Plan en 
implementación 

20% 31% 155% 100% 

ACCIONES: (31%) 
1. Proceso formativo dirigido a docentes de la 
facultad de ciencias económicas, orientado a la 
aplicación de estrategias para fortalecer la 
comunicación escrita.  
2. Elaboración de informe que registre el 
resultado de los últimos 5 años de los distintos 
programas académicos en las pruebas saber pro. 
3. Aplicación de simulacro relacionado con las 
competencias genéricas evaluadas en las 
pruebas saber pro. 
Competencias evaluadas: Razonamiento 
cuantitativo, Comunicación Escrita, 
Competencias Ciudadanas, Lectura crítica e 
inglés 
4. Proceso formativo dirigido a estudiantes 
próximos a presentar las pruebas saber pro 
(Aplicación de talleres) 
Competencias abordadas: 
Razonamiento cuantitativo 
Comunicación Escrita 
Competencias Ciudadanas 
Lectura crítica 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PLAN DE TRABAJO FORTALECIMIENTO DE 
COMPETENCIAS SABER PRO 
Estrategias. 
Nivel: Corto plazo (78%) 
*Generación de Informes por programa 
académico, relacionados con al análisis de las 
pruebas saber pro (60%) 
*Desarrollo de talleres preparatorios para la 
prueba, de acuerdo con las falencias 
identificadas en cada programa (90%) 
*Aplicación de simulacro a los estudiantes que 
presentarán la prueba. (80%) 
*Generación de espacios de motivación para los 
estudiantes que presentarán la Prueba. (80%)  
 
Nivel: Mediano plazo (10%) 
*Realización de un perfil de ingreso, que 
permita conocer las características de los 
estudiantes que se vinculan a los distintos 
programas de la institución. (20%) 
*Acompañamiento por parte de los miembros 
del programa saber pro a los jefes de programas 
en la restructuración curricular necesaria para 
vincular las competencias genéricas evaluadas 
por el ICFES dentro de los planes de asignatura 
que lo requieran. (0%) 
*Generar espacios de capacitación docente para 
posibilitar la inclusión de las competencias 
genéricas en los procesos evaluativos. (10%) 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

Nivel: Largo plazo (7%) 
*Formación constante a estudiantes desde su 
ingreso a la universidad, en el fortalecimiento de 
las competencias genéricas evaluadas por el 
ICFES. (0%) 
*Formar al cuerpo docente en competencias 
que les posibiliten incorporar de forma 
transversal los tópicos evaluados por el ICFES en 
las pruebas saber pro. (20%) 
*Calcular el valor agregado de los estudiantes 
asociados a cada programa académico, a partir 
de los resultados obtenidos en las pruebas saber 
11 y saber pro. (0%) 
Fuente: Equipo Saber Pro - Vicerrectoría 
Académica 

PR22: Plan de 
cualificación 
docente 

I24: Número de 
docentes en 
cualificación 

3 18 600% 100% 

18 docentes de planta en estudios de 
doctorado . 
A la fecha se encuentras realizando estudio de 
doctorado 13 docentes de planta de la 
Universidad de Sucre mediante comisión de 
estudios en atención al Plan de Cualificación 
Docente 2021-2025 aprobado por el Acuerdo 
No.17 DE 2021 del Consejo Superior y 5 
mediante movilidad académica internacional 
saliente -Resolución N° 10 de 2020 del Consejo, 
para estudio del programa de Doctorado de 
Ciencias de la Ingeniería en el Instituto 
Tecnológico Superior de Misantla (ITSM) en 
México, para un total de 18 docentes de planta 
en estudios de doctorado.  
Fuente: Vicerrectoría Académica 

 



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       22 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR23: Consolidar 
la planta docente 

I25: Número de 
plazas provistas 

0  No definición de meta para esta vigencia   

E7: 
Implementació
n de 
lineamiento 
institucional 
para la revisión 
y análisis 
curricular.  

PR24: 
Lineamiento 
institucional para 
la revisión y 
análisis curricular 

I26: Acto 
administrativo 
creado 

1 1 100% 100% 

 En el 2022 -2 Se aprueban Las Políticas 
Asociadas al Currículo por medio Acuerdo Nro.  
021 de 2022 del Consejo Superior Universitario, 
las cuales fueron ajustadas y actualizadas de 
conformidad a los Marcos de ley por medio del 
Acuerdo Nro. 023 de 2023 del Consejo Superior 
Universitario.  
*Política de Gestión Curricular 
*Política de Competencias y Resultados de 
Aprendizaje 
*Política de Flexibilidad del Currículo 
 
Fuente: Vicerrectoría Académica 

 

PR25: Programa 
para el 
monitoreo, 
seguimiento, 
evaluación y 
control de la 
implementación 
de lineamiento 
institucional de 
análisis curricular 

I27: Programa en 
implementación 

30% 21% 70% 70% 

Avance (21%) 
El equipo de gestión curricular se encuentra en 
la labor de creación del programa el manual y 
los cronogramas para la medición y análisis 
curricular. 
 
Fuente: Vicerrectoría Académica 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E8: Atención 
integral al 
estudiante, 
para el 
desarrollo de 
trayectorias 
educativas 
completas, 
continúas y de 
calidad. 

PR26: Plan de 
acompañamient
o para 
trayectorias 
educativas 
completas 

I28: Plan 
implementado 

5% 0% 0% 0% 

Se trabajará en el año 2024. 
 
Fuente: Vicerrectoría Académica 

 

PR27: Sistema de 
alertas 
tempranas para 
la permanencia y 
graduación 

I29: Sistema en 
funcionamiento 

10% 10% 100% 100% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: (100%) - (10% x 1) 
/100% =10% 
En el año 2023 se realizaron dos jornadas de 
entrevistas a estudiantes de pregrado de primer 
ingreso con una participación de 1325, donde se 
les aplicó encuesta sociodemográfica y 
entrevista lo cual permite identificar principales 
rasgos de la conducta, como también factores 
de riesgos que puedan incidir en el proceso 
académico y su permanencia. se tiene como 
evidencia el FOR-GB-056 y FOR-PS-037 

 

I30: Tasa de 
estudiantes 
identificados en 
riesgo y 
atendidos. 

100% 85% 85% 85% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: (85%) 
Se brindó Orientación psicológica a 189 
estudiantes que fueron remitido por los 
Docentes de distintos programas se tiene como 
evidencia en el FOR-GB-053  

 

PR28: 
Observatorio de 
trayectorias 
educativas 

I31: Observatorio  0%  No definición de meta para esta vigencia   
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E9: Elaboración 
de una agenda 
institucional 
para la 
transformación 
del territorio 
desde la 
educación 
superior. 

PR29: Estudios 
de pertinencia y 
relevancia de los 
programas 
académicos  

I32: Programas 
académicos con 
estudios de 
pertinencia y 
relevancia 

5 2 40% 40% 

FAC. CIENCIA AGROPECUARIAS: (1) 
Como una solicitud de la Oficina de 
Aseguramiento de la Calidad Académica, se 
realizó un estudio de pertinencia del programa 
de Zootecnia, durante el proceso de 
Autoevaluación. 
 
FAC. CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS: 
Sin información 
 
FAC. DE CIENCIAS DE LA SALUD: (1)  
Enfermería: estudio de pertinencia y relevancia 
se halla en tránsito para autorización por 
Rectoría para apoyo presupuestal. 
 
FAC. EDUCACIÓN Y CIENCIAS: (0) 
 
FAC. INGENIERÍA: 
Sin Información 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

I33: Programas 
académicos con 
actualizaciones 
y/o 
modificaciones 
curriculares 

5 10 200% 100% 

FAC. CIENCIAS AGROPECUARIAS: (1) 
En cumplimiento del Decreto 1330 de 2019, se 
actualizó el PEP del programa de Zootecnia, con 
revisión de competencias y RA. 
 
FAC. CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS: (3) 
En el año 2023, se completaron las 
actualizaciones de asignaturas y los resultados 
de aprendizaje de los programas de formación 
adscritos a la Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas. 
 
FAC. DE CIENCIAS DE LA SALUD: (3) 
Enfermería: actualizaciones micro currículos 
avance del 90%, modificaciones curriculares no 
tiene. 
Fonoaudiología: actualizaciones curriculares 
cumplidas en 100%. Modificaciones curriculares, 
inició nuevo plan de estudio en el 01 de 2023 
(Resolución N° 60 de 20021 de CA del 
06/05/2021) 
Medicina: actualizaciones curriculares en avance 
significativo (80%), la modificación curricular se 
inicia en el 01 de 2024 (Resolución N° 129 de 
2021 de CA del 22/11/2021) 
Tecnología en Regencia de Farmacia: 
actualizaciones curriculares en avance en un 
90%, el nuevo plan de estudio se inició en el 01 
de 2023 (Resolución N° 81 de 20021 de CA del 
24/06/2021) 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

 

Maestría en Salud Pública: actualizaciones de 
micro currículos. 
El nuevo Plan de Estudio inició en el 02 de 2022 
(Resolución N° 135 de 20021 de CA del 
03/12/2021) 
Especialización en Salud y Seguridad en el 
Trabajo: el nuevo Plan de Estudio está aprobado 
mediante Resolución N° 45 de 2022 CC del 
11/05/2022), está a la espera de la respuesta del 
MEN para la renovación del registro calificado. 
 
FAC. EDUCACIÓN Y CIENCIAS: (0) 
 
FAC. INGENIERÍA: (3) 
Reuniones de Comités Curriculares y 
conformación de TRC, en los cuatro (4) 
programas de pregrado y uno (1) de posgrado 
con el objetivo de culminar las 
transformaciones curriculares contextualizadas 
con los contextos internos y externos, 
nacionales e internacionales. Se excluye el 
programa de Ingeniería Agrícola, cuyo PEP 
está aún en la etapa de rediseño curricular para 
renovación de registro calificado y de 
reconocimiento como programa de Alta Calidad 
por el MEN. 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR30: Proyectos 
de extensión con 
enfoque 
territorial 

I34: Proyectos 
desarrollados 

0 
  

No definición de meta para esta 
vigencia 

DIV. DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL: (2) 
1. Proyecto de Extensión Agropecuaria: La 
División de Extensión y Proyección Social en 
alianza con Agencia de Desarrollo Rural, con el 
objeto de prestar servicios de extensión 
agropecuaria para los 4.572 usuarios priorizados 
en el Departamento de Sucre. Esto con el fin de 
contribuir a la innovación y a la generación de 
proyectos que transformen y tengan impacto 
social en el Departamento. 
 
2. Proyecto de innovación social Universidad de 
Antioquia y Universidad de Sucre jornada de 
inmersión en la comunidad del Yeso: Visitamos 
el corregimiento El Yeso en una jornada de 
inmersión organizada por la División de 
Extensión y Proyección Social en articulación con 
la facultad de Zootecnia, como parte del 
proyecto de innovación social destinado a 
fortalecer la gestión y la transferencia 
tecnológica. El propósito de esta actividad fue 
establecer vínculos más estrechos con las 
comunidades rurales y fomentar su integración. 

 

PR31: Programa 
de divulgación y 
transferencia 
social del 
conocimiento. 

I35: Programa 
creado 

0  No definición de meta para esta vigencia  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR32: Estudios 
de revisión y/o 
ajuste de la 
coherencia y 
pertinencia de la 
misión 
institucional con 
el desarrollo de 
la región y el país 

I36: Estudios de 
revisión 
realizados 

1 1 100% 100% 

Estudio de pertinencia y coherencia de la misión 
con PDI para la vigencia 2023. 
 
Fuente:  Oficina de Planeación. 

 

E10: Fomento 
de la 
producción 
literaria, 
científica, 
cultural, 
humanística, 
etc. 

PR33: Indexación 
de revistas 
institucionales 

I37: Revistas 
indexadas 

0  No definición de meta para esta vigencia   

PR34: 
Publicación de 
textos 
científicos, 
humanísticos, 
literarios, etc. 

I38: Libros 
publicados 

6 6 100% 100% 

EDITORIAL: 
(6) libros publicados 
1. Sistemática de Angiospermas Fundamentos y 
Métodos. 
2. Cien Fabulas Sabaneras. 
3. Cavilaciones Errantes 
4. Memorias: IV Encuentro Internacional de 
Investigación e Innovación en Educación 
Matemática EIII+ED+MA. 
5. Relatos de la Pandemia. 
6. Primer Concurso de Cuento de Unisucre-
Selección de los 12 mejores. 

 

E11: 
Consolidación 
de la 
investigación y 

PR35: Programa 
de fomento y 
fortalecimiento 
de la extensión  

I39: Programa 
implementado 

0%  No definición de meta para esta vigencia   
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

la extensión 
para la oferta 
educativa. 

PR36: Centro de 
desarrollo 
empresarial  

I40: Centro en 
funcionamiento 

30% 15% 50% 0% 

FAC. CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS: (15%)  
En espera de la aprobación del concejo superior. 
Todos los requisitos están listos. En espera de 
presentar ante el concejo superior para su 
aprobación. 
Se continúa con las actividades de socialización 
del Centro de Desarrollo Empresarial, se han 
realizado actividades de socialización con los 
diferentes comités de egresado, curricular y 
ante el concejo académico. Se está en la espera 
de aprobación.  

 

PR37: Alianzas y 
redes para 
fortalecer y 
ejecutar 
proyectos de 
impacto 
territorial 

I41: Alianzas y 
redes 
conformadas  

0 
 No definición de meta para esta 

vigencia 

DIV. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL: (2) 
1. Convenio Interinstitucional con la 
Universidad de Cartagena: Este convenio busca 
aunar esfuerzo técnico, administrativos, 
financieros y operativos para que, de manera 
conjunta y concertada para la promoción y 
realización de actividades de interés común, 
tales como intercambio en el ámbito académico 
y estudiantil, proyectos de investigación, 
intercambio de información y otras que sean 
pertinentes y de interés para ambas 
instituciones. 
2. Alianza con la Agencia de Desarrollo Rural 
(ADR): Esta alianza es de gran importancia para 
el desarrollo sostenible de la región. La 
universidad, con su conocimiento académico y 
científico, puede aportar investigaciones, 
análisis y soluciones innovadoras a los desafíos 
del desarrollo rural. Por otro lado, la agencia de 

 



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       30 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

desarrollo rural tiene la experiencia práctica y el 
conocimiento del contexto local, lo que puede 
ayudar a guiar y aplicar los hallazgos académicos 
en proyectos reales. Esta alianza promoverá el 
intercambio de conocimientos, la formación de 
talento local, y el impulso de iniciativas que 
beneficien a las comunidades rurales en 
aspectos como la agricultura sostenible, el 
manejo de recursos naturales, y el 
emprendimiento rural. 

PR38: 
Participación en 
proyectos de 
inversión en el 
territorio 

I42: Numero de 
participaciones 

0  No definición de meta para esta vigencia   

PR39: Convenios 
con entidades 
del sector 
público y privado 
para fortalecer 
los procesos de 
formación en la 
educación media 

I43: Convenios 
interinstitucional
es 

1 6 600% 100% 

Suscripción de (6) Convenios. 
 
1. CONVENIO ESPECÍFICO SUSCRITO ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE SUCRE Y LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA GIMNASIO ALTAIR DE LA SABANA 
PARA LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA.  
2. CONVENIO ESPECIFICO SUSCRITO ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE SUCRE Y EL CENTRO 
EDUCATIVO PLAZA SESAMO PARA LOS 
PROGRMAS DE LICENCIATURA. 
3. CONVENIO DE RELACIÓN DOCENCIA-SERVICIO 
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE Y LA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR 
DE SINCELEJO. 
4. CONVENIO DE RELACIÓN DOCENCIA – SEVICIO 
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE Y LA 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO CARMELO 
PERCY VERGARA 
5. CONVENIO DE RELACIÓN DOCENCIA – 
SERVICIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE Y 
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA JOSÉ DE CALDAS 
6. CONVENIO DE RELACIÓN DOCENCIA- 
SERVICIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE Y 
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA ANTONIO LENIS 
 
Fuente: Listado Convenios a corte de diciembre 
2023 (Oficina Jurídica) 
 
FAC. CIENCIAS AGROPECUARIAS: (0) 
FAC. CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS. (1)  
Convenio firmado con COMFASUCRE 
FAC. DE CIENCIAS DE LA SALUD: (0) 
FAC. EDUCACIÓN Y CIENCIAS: (0) 
FAC. INGENIERÍA: (0) 
El enfoque de la Facultad de Ingeniería no está 
netamente encaminado a los procesos de 
fortalecimiento de la educación media, no 
obstante, se reportan los demás convenios 
vigentes posteriormente. 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E12: 
Establecimient
o de diálogos 
de saberes 
permanentes 
con el sector 
externo para la 
pertinencia y 
relevancia de la 
oferta 
académica. 

PR40: Espacio 
interinstitucional 
de reflexión de 
diálogos de 
saberes 

 I44: Espacios 
desarrollados 

1 29 2900% 100% 

FAC. CIENCIAS AGROPECUARIAS: (1) 
Se realizó un conversatorio con expertos en 
producción de forrajes y emprendimiento en 
especies menores (abejas). 
 
FAC. CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS: (10) 
•Reunión con docente de la universidad de 
Pamplona con quienes se realizaron clases 
espejo e intercambio de saberes con estudiantes 
de pregrado y maestría. 
•Seminario de la reforma tributaria, contando 
con la presencia de los estudiantes del programa 
de contaduría, el Decano William Niebles, 
egresados del programa y el sector empresarial. 
•Capacitación sobre paquetes contables del 
software Elisa y facturación electrónica con 
asistencia de la DIAN, a estudiantes de Octavo y 
noveno semestre de Contaduría. 
•Se realizo un conversatorio impartido por 
funcionarios de la DIAN y la docente Betty de la 
Hoz, desde la universidad de Ecuador ECOTEC. 
•Capacitación en metodologías Internacionales 
de proyectos de Turismo Sostenible, la experta 
Julie Lefebvre(Canadá) capacito a 20 docentes 
del programa quienes durante 4 horas 
compartieron con la invitada las nuevas 
tendencias y modelos de negocios que impulsan 
esta importante actividad económica. 
•El programa de Administración de empresas 
participo en la capacitación de 20 empresarios 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

del sector calzado, donde se brindaron a los 
participantes herramientas de buenos hábitos 
empresariales y diseño de productos. 
•Participación de la  Universidad de Sucre en la 
semana de la internacionalización de Sucre 
organizada por la CRCIS, Cámara de Comercio, 
CARSUCRE, Gobernación de Sucre, y Pro-
sincelejo. Con el apoyo de Escuela de 
Empresarios de Quebec la Universidad de Sucre 
organizo la conferencia “Experiencias y 
Oportunidades en Turismo de Naturaleza” 
donde la experta internacional Julie 
Lefebvre(Canadá) mostró sus experiencias en 
diferentes países sobre proyectos de turismo de 
naturaleza, al evento asistieron 54 personas 
destacándose empresarios, estudiantes, 
docentes y directivos. 
•Conversatorio con 26 empresarios del cluster 
de turismo del Golfo de Morrosquillo, al evento 
fue apoyado por la Escuela de Empresarios de 
Quebec, con la asistencia. 
•Participación en el evento “PROGRAMA DE 
FORMACIÓN EXPORTADORA DE TURISMO” 
organizado y realizado en Santiago de Tolú́ por 
Pro Colombia y el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo y el apoyo de la Cámara de 
Comercio, evento donde se compartieron 
experiencias de turismo sostenible con un grupo 
de empresarios del Golfo de Morrosquillo con la 
experta Sandra Howard ex vice ministra de 
turismo. Los empresarios asistentes recibieron 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

una capacitación en temas como: diseño de 
paquetes orientados al turismo de naturaleza y 
la promoción y comercialización de las empresas 
de turismo al mercado internacional, el jefe del 
programa de Administración fue participó como 
panelista. 
•Participación en la socialización de la " 
Formulación del Plan de Acción de la Ventanilla 
Promotora de Negocios Verdes de Carsucre" 
vigencia 2024 - 2030, de los nuevos Retos y 
Oportunidades de los Negocios Verdes según la 
actualización del Plan Nacional 2022 - 2030.   
 
FAC. CIENCIAS DE LA SALUD: (3) 
Maestría en Salud Pública:  
1. Jornada Determinación de la salud: 
Dialogante y conferencista: Jaime Otálvaro: 
2. Diálogo Educación y gobernanza: esenciales 
para la APS- Organizado con la Asociación 
Colombiana de Salud Pública y la Alianza 
Académica.  
3. Diálogo Interculturalidad: conceptos, 
transversalidad y gestión territorial  
 
FAC. EDUCACIÓN Y CIENCIAS: (1) 
Las jornadas socio jurídicas desarrolladas por el 
consultorio jurídico en diferentes espacios de la 
comunidad tales como, en el establecimiento 
penitenciario La Vega, la comunidad LGTBI entre 
otros. 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

 
FAC DE INGENIERÍA: (9) 
- Participación en el Conversatorio con el 
Ministro de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, “EL papel de la Universidad en la 
democratización de la ciencia 
como dinamizador del desarrollo innovador y 
competitivo de los territorios” 
· IC:  
Participación de ocho (08) estudiantes activos 
del programa de 
Ingeniería Civil al XXXVII Congreso de Ingeniería, 
organizado por la 
Sociedad colombiana de Ingeniería. 
· IAI: 
· Mesa de trabajo con la gestora de 
competitividad regional y agenda 
Pro-Sincelejo 
· Charla entre docentes Unisucre, docente de la 
universidad de Cartagena y 
estudiantes de IAI sobre temas para tesis como 
trabajo de grado, 23 de junio de 
2023. 
· Foro: Importancia de la valoración económica 
de los equipos industriales: 
Una perspectiva desde las operaciones unitarias 
· IE: 
· Conferencia Bianual de la Sección IEEE Caribe 
Colombiano. 
· 4ta versión del CitiPlus "Congreso Internacional 
de Territorios Inteligentes". 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

· Demostración de la empresa Tecnhoskill; Demo 
Kinova. 
· IC: 
· Participación del programa de ingeniería Civil al 
conversatorio “En la 
Apuesta por la Operación del Sistema 
Estratégico de Transporte Publico 
SETP”. con la participación de la Alcaldía de 
Sincelejo, Metro Sabanas y la Universidad de 
Sucre.   
· Participación de tres (03) estudiantes de la 
asignatura electiva “Ordenamiento 
Territorial Cabildo abierto organizado por el 
Honorable Consejo 
Municipal de Sincelejo”, en el marco del estudio 
y análisis de los alcances del 
Nuevo plan de Ordenamiento Territorial de 
Sincelejo. 
 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN: 
(5) Reuniones con miembros e invitados de la 
Comisión Regional de Competitividad e 
Innovación de Sucre -CRCI SUCRE 

E13: Acciones 
de seguimiento 
permanente al 
egresado y su 
entorno 

PR41: Estudios 
de impacto de 
egresados 

I45: Número de 
estudios 

1 0.5 50% 0% 

(Avance 50%) 
Se encuentra en proceso, en la etapa de análisis 
de los datos. 
 
Fuente: Área de Egresados - Vicerrectoría 
Administrativa 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR42: Plan para 
el 
fortalecimiento 
del desarrollo 
profesional de 
los egresados. 

I46: Plan 
implementado 

1 1 100% 100% 

 Plan implementación de la política de egresados. 
 
Fuente: Área de Egresados - Vicerrectoría 
Administrativa  

PR43: Programa 
Universidad 
Incluyente para 
el Egresado 

I47: Número de 
egresados en 
actividades para 
la promoción, 
reconocimiento y 
actividades 
misionales  

7 37 529% 100% 

*Reconocimiento a 6 egresados que, en el 
ejercicio de su profesión, han dejado en alto el 
buen nombre de la Institución. 
  
*31 egresados se desempeñan como docentes 
de la Universidad. 
 
Fuente: Área de Egresados - Vicerrectoría 
Administrativa 
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ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 
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EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

I48: Número de 
egresados en 
convocatorias de 
formación 
posgradual 

1 14 1400% 100% 

• 7 egresados en la convocatoria Formación en 
Doctorados Nacionales con Enfoque Territorial, 
Étnico y de Género en el Marco de la Política 
Orientada por Misiones. 
 
• 1 Egresado gana beca, titulada “Estudiante 
Instructor del Comité de la Maestría de 
Economía” en la Universidad de Antioquía. 
 
• 1 Egresado gana beca, titulada “Joven 
Investigador, Alianza Economía Formal Inclusiva 
(EFI) de Colombia Científica”, suscrita por 
Colciencias y Fiduprevisora, en la Universidad de 
Antioquía.    
 
• 5 Egresadas ganaron convocatoria 933 de 
Minciencias por becas doctorales - 
“Convocatoria Formación en Doctorados 
Nacionales con Enfoque Territorial, Étnico y de 
Género en el Marco de la Política Orientada por 
Misiones 
 
Fuente: Área de Egresados - Vicerrectoría 
Administrativa  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

I49: Número de 
egresados en 
convocatorias de 
educación 
continuada 

50 116 232% 100% 

• 111 Egresados participaron de convocatorias 
de educación continuada  
 
• 5 Egresados participaron en el año 2023 en 
diplomados de la universidad. 
 
Fuente: Área de Egresados - Vicerrectoría 
Administrativa  

 

E14: 
Fortalecimient
o de la 
capacidad 
institucional 
para la oferta 
de la 
educación. 

PR44: Plan de 
fortalecimiento 
Centro de 
Idiomas para la 
oferta de 
formación 
bilingüe. 

I50: Plan en 
implementación 

20% 10% 50% 50% 

Plan de fortalecimiento centro de idiomas para 
la oferta de formación bilingüe, teniendo en 
cuenta que para la vigencia 2023 se planeó un 
desarrollo del 20%, del cual se ha ejecutado un 
10% de avance en la implementación de las 
actividades tales como: 
Proyección de nuevos cursos en lenguas 
extranjeras, dentro de esta actividad se 
encuentra el documento del programa 
portugués para la comunicación el cual ya fue 
creado y se encuentra en revisión en el 
departamento de aseguramiento de la calidad ( 
ACA) de la universidad de sucre. 
*Creación del programa Educativo “portugués 
para la comunicación” 
*Organización del club Speak up 
 
Fuente: Centro de Lenguas Extranjeras 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR45: Convenios 
de pasantías 
docentes a nivel 
internacional 

I51: Número de 
convenios 

2 4 200% 100% 

OFICINA DE POSGRADOS: 
(4) 
Convenios de cooperación con: Escuela de 
Empresarios de QUEBEC. 
Universidad Internacional de la Rioja. 
Instituto Tecnológico Superior de Xalapa. 
Universidad Nacional Autónoma de México. 

 

PR46: Programa 
de formación 
bilingüe para 
docentes de 
planta. 

I52: Programa 
implementado 

0%  No definición de meta para esta vigencia  

PR47: Alianzas y 
redes regionales, 
nacionales e 
internacionales 
para fortalecer la 
formación y 
pertinencia 
curricular 

I53: Convenios 
de movilidad 
académica 

1 4 400% 100% 

OFICINA DE POSGRADOS: 
(4) 
Convenios de cooperación con: Escuela de 
Empresarios de QUEBEC. 
Universidad Internacional de la Rioja. 
Instituto Tecnológico Superior de Xalapa. 
Universidad Nacional Autónoma de México. 

 

I54: Convenios 
para realizar 
prácticas y 
pasantías 

69 118 171% 100% 

A corte de agosto de 2023, se suscribieron 118 
Convenios de prácticas y Pasantías 
Empresariales y de Investigación. 
 
Fuente: Listado Convenios a corte de diciembre 
2023 (Oficina Jurídica) 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 2. Calidad Académica con enfoque territorial 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

I55: Convenios 
para educación 
continuada  

1 1 100% 0% 

(1) Convenio con la UNIR – Universidad 
Internacional de la Rioja (España)  

PR48: Política de 
doble o multi-
titulación 

I56: Política 
aprobada 

0%  No definición de meta para esta vigencia   

E15: Gestión 
estratégica 
para la 
innovación 
educativa y la 
transformación 
digital 

PR49: 
Lineamientos 
institucionales 
para la 
innovación 
educativa y la 
transformación 
digital 

I57: 
Lineamientos 
creado 

0%  No definición de meta para esta vigencia   

PR50: 
Internacionalizac
ión de la 
enseñanza y el 
aprendizaje 

I58: Ruta creada 10% 0% 0% 0% 

Se trabajará en el año 2024. 
 
Fuente: Vicerrectoría Académica  

PR51: Política de 
seguridad digital 

I59: Política en 
implementación 

70% 30% 43% 43% 

Avance 30% 
Actualmente se está proyectando la elaboración 
de la primera versión del plan estratégico de 
tecnologías de la información PETI, el cual 
contemplará los lineamientos para elaborar e 
implementar la política de seguridad digital. 
 
Fuente: División de Cómputo y Sistemas 
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2.3. LÍNEA ESTRATÉGICA 3. La Universidad como una experiencia incluyente. 

Esta Línea estratégica, se compone de dos objetivos estratégicos (O5, O6 y O7) y tres (3) estrategias, por lo que a continuación se indican los productos y 
el avance en el cumplimiento de cada uno de los indicadores aquí definidos.  

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 3. La Universidad como una experiencia incluyente 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E16: Diseñar e 
implementar 
una estrategia 
pedagógica 
orientada al 
fomento de las 
prácticas 
inclusivas desde 
cada uno de los 
ejes misionales 
de la 
Universidad 

PR52: Estrategia 
pedagógica para la 
educación 
inclusiva. 

I60: 
Documento 
técnico de la 
estratégica 

0%  No definición de meta para esta vigencia  

PR53: Campañas 
institucionales 
orientado a la 
sensibilización 
educativa para 
fortalecer y 
promover la 
apropiación de la 
cultura inclusiva 

I61: Reporte de 
alcance de 
campaña  

1 1 100% 100% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: 
Se realizó el "VIII Foro Nacional e 
Internacional de derechos humanos y 
participación política desde el género y la 
diversidad sexual", con el apoyo de la 
Defensoría del pueblo USAID, Gobernación 
de Sucre, Sucre Diversa y la participación del 
Consultorio Jurídico y la División de 
Bienestar Social universitario. Se contó con 
la asistencia de 83 participantes FOR-TH-010 

PR54: Programas 
de fortalecimiento 
de medios 
educativos con 

I62: Programa 
en ejecución 

0%  No definición de meta para esta vigencia  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 3. La Universidad como una experiencia incluyente 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

enfoque inclusivo 
I63: Medios 
educativos con 
enfoque 
inclusivo 

1 1 100% 100% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: 
Durante la vigencia 2023 se ofertó el 
programa Taller de lenguas de señas 
colombiana a través del área de cultura, 
además se brindó apoyo al programa de 
fonoaudiología con la Electiva cultura sorda. 

PR55: Programa de 
articulación de la 
oferta institucional 
desde la 
perspectiva 
territorial. 

I64: Programa 
ejecutado 

0%  No definición de meta para esta vigencia  

I65: Programa 
de fomento de 
extensión y 
proyección 
social con 
enfoque 
poblacional 

0%  No definición de meta para esta vigencia  

I66: Espacios 
subregionales, 
para la oferta 
formativa 
institucional.  

1 4 400% 100% 

DIV. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL: (4) 
1. Oferta Institucional I.E. en Coveñas: La 
socialización de la oferta tuvo lugar dentro 
de la brigada de inspección llevada a cabo en 
el municipio de Coveñas. La colaboración se 
desarrolló en estrecha articulación con el 
Ministerio del Trabajo, con el loable 
propósito de facilitar oportunidades de 
estudio a los estudiantes en nuestro 
departamento. 
 
2. Oferta institucional I.E. Santa Rosa de 
Lima: Llevamos a cabo la presentación de 
nuestra oferta institucional, así como una 
charla sobre proyecto de vida, dirigida a los 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 3. La Universidad como una experiencia incluyente 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

estudiantes de la Institución Educativa Santa 
Rosa de Lima en la ciudad de Sincelejo. 
Durante esta actividad, tuvimos la 
oportunidad de compartir con los 
estudiantes información relevante sobre 
nuestros programas y servicios, al mismo 
tiempo que abordamos temas 
fundamentales para el desarrollo personal y 
profesional de los jóvenes. 
 
3.Oferta Institucional en I.E. San Isidro de 
Chochó: Llevamos a cabo la presentación de 
nuestra oferta institucional, así como una 
charla sobre proyecto de vida, dirigida a los 
estudiantes de la Institución Educativa San 
Isidro de Chochó en el corregimiento de 
Chochó. 
 
4.Oferta Institucional en I.E. La Peñata: 
Llevamos a cabo la presentación de nuestra 
oferta institucional, así como una charla 
sobre proyecto de vida, dirigida a los 
estudiantes de la Institución Educativa La 
Peñata. 

I67: Proyecto 
"Oferta de 
educación para 
la ruralidad 
competitiva" 

0%  No definición de meta para esta vigencia  



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       46 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 3. La Universidad como una experiencia incluyente 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E17: Inclusión al 
proceso de 
formación 
universitaria las 
personas con 
necesidades 
especiales 

PR56: Acciones 
orientadas a 
fortalecer los 
procesos de 
inclusión social a 
las personas con 
necesidades 
especiales en la 
comunidad 
universitaria  

I68: Campañas 
de 
sensibilización  

0  No definición de meta para esta vigencia  

I69: Espacios 
de aprendizaje 
adaptados a las 
distintas 
necesidades 
especiales  

0  No definición de meta para esta vigencia  

I70: 
Documento 
técnico de la 
estrategia 

0  No definición de meta para esta vigencia  

I71: Campañas 
pedagógicas  

0  No definición de meta para esta vigencia  

I72: Acciones 
de garantías 
para el derecho 
de la población 
con 
necesidades 
especiales 

1 1 100% 100% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: (1) 
Se realizaron talleres y reuniones, con 
Docentes y estudiantes del programa de 
Biología, Lic. en física, Lic. en Lenguas 
Extranjeras, brindando actividades para el 
fortalecimiento en la adaptación a la 
permanencia de los estudiantes 
identificados con NEE en nuestra alma 
mater. 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 3. La Universidad como una experiencia incluyente 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E18: Alianzas 
estratégicas 
nacionales e 
internacionales, 
para programas 
de movilidad. 

PR57: Plan de 
internacionalizació
n 

I73: 
Movilidades 
salientes de 
estudiantes 

19 21 111% 100% 

OFICINA DE POSGRADOS: (21) 
 
*Resolución No 32 de 2022 emitida por 
C.S._(Por medio de la cual se autoriza a siete 
(7) estudiantes de diferentes programas 
para realizar un semestre académico en 
universidades del exterior, en el primer 
período de 2023) 
 
*Resolución No 01 de  2023 emitida por 
C.S._Por medio de la cual se autoriza a seis 
(6) estudiantes de diferentes programas 
para realizar un semestre académico en 
universidades del exterior, en el primer 
período de 2023) 
 
*Resolución No. 11 de 2023 emitida por 
C.S._(Por medio de la cual se autoriza a 
nueve (9) estudiantes de diferentes 
programas para realizar un semestre 
académico en universidades del exterior, en 
el segundo período de 2023) 

I74: 
Movilidades 
entrantes de 
estudiantes 

2 6 300% 100% 

OFICINA DE POSGRADOS. (6) 
Carta de aceptación y aval del Consejo de 
Facultad. 

I75: 
Movilidades 
salientes de 
docentes 

3 1 33% 33% 

OFICINA DE POSGRADOS: (1) 
Certificado emitido por la Universidad 
destino. 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 3. La Universidad como una experiencia incluyente 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

I76: 
Movilidades 
entrantes de 
docentes 

8 3 38% 38% 

OFICINA DE POSGRADOS:(3) 
Certificados emitidos por la oficina. 

I77: 
Movilidades de 
administrativos 

1 1 100% 100% 

(1)_Comisión Internacional a la Ciudad del 
Vaticano y a la República Popular China. 
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2.4. LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional. 

Esta Línea estratégica, se compone de dos objetivos estratégicos (O8, O9, O10 y O11) y cinco (5) estrategias, por lo que a continuación se indican los 
productos y el avance en el cumplimiento de cada uno de los indicadores aquí definidos.  

 
EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E19: 
Consolidación 
de las 
capacidades 
institucionales 
para la gestión 
del desarrollo. 

PR58: Modelo de 
gestión 
administrativa y 
organizacional 
dinámico. 

I78: Modelo de 
gestión 
administrativa 
implementado 

10% 5% 50% 50% 

Se realizó una reunión con Rectoría, 
Planeación Recursos Humanos para 
socializar la gestión de contratar el 
apoyo de una consultoría externa para 
un estudio. 
Fuente: Vicerrectoría Administrativa 

PR59: Modelo 
Integrado de 
planeación y 
gestión MIPG 

I79: Número de 
dimensiones del 
MIPG 
implementadas 

0  No definición de meta para esta vigencia 

PR60: Estatuto de 
carrera 
administrativa 
actualizado 

I80: Estatuto de 
carrera 
administrativo 
actualizado 

0%  No definición de meta para esta vigencia  

PR61: Estatuto de 
personal 
administrativo 
actualizado 

I81: Estatuto de 
personal 
administrativo 
actualizado 

0%  No definición de meta para esta vigencia  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR62: Estatuto 
profesoral 
actualizado 

I82: Estatuto 
profesoral 
actualizado 

60% 90% 150% 100% 

Porcentaje de avance en borrador de 
propuesta 90%  
Desde junio de 2019 se da la primera 
reunión de la comisión para la 
compilación, modificación y actualización 
del estatuto docente de la Universidad 
de Sucre en la cual participaron, el 
Vicerrector Académico, el jefe de 
Aseguramiento de la Calidad Académica, 
Secretaria General,  los representantes 
de los docentes ante Consejo Superior y 
Consejo Académico y dos comisionados 
de ASPU, en esta se revisaron los 
avances hasta la fecha sobre las 
reformas del estatuto docente, luego de 
oficializar al comité, mediante 
Resolución de Rectoría N°0871 de 2019, 
conformado por:  Vicerrector 
Académico, un representante de los 
Decanos, dos representantes de ASPU, 
Secretaria General, el jefe de 
Aseguramiento de la Calidad Académica, 
Jefe de División de Investigación y Jefe 
de Recursos Humanos. 
Durante las sesiones se da la 
construcción de la metodología de 
trabajo que contempla la revisión de 
avances, la compilación de información, 
la búsqueda de actualización en materia 
estatutaria e incorporar asesoría jurídica 
a la misma. En octubre de 2020 se hace 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

entrega del borrador del nuevo estatuto 
docente, posterior a esto, la Rectoría 
expone el documento para que sea 
conocido por la comunidad académica y 
puedan enviar sus sugerencias, críticas y 
contribuciones. Mas adelante, mediante 
Resolución Rectoral N° 0097 de 2021 en 
la que se conforma una comisión para la 
recepción de las sugerencias y ajustes 
del documento final integrada por: Dos 
(2) delegados de la Administración, un 
(1) representante de los docentes ante el 
Consejo Superior y un (1) representante 
de los docentes ante el Consejo 
Académico, dos (2) docentes delegados 
por el Sindicato de Profesores ASPU 
Seccional Sucre, Dos (2) docentes 
catedráticos delegados por la asamblea y 
la Secretaria General, quien con voz pero 
sin voto realizará la Secretaría Técnica de 
las reuniones de la comisión. Desde el 
año 2021 al 2023 se han realizado casi 
sin interrupción las sesiones semanales, 
trabajando arduamente en el borrador 
del Estatuto Docente con un avance del 
90% aproximadamente, el cual sigue en 
construcción y para el año 2024 se 
proyecta su entrega para estudio al 
Consejo Académico y posterior 
aprobación al Consejo superior.  
Fuente: Vicerrectoría Académica 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR63: Estudio de 
planta de personal 

I83: Actualización 
de la planta de 
personal 

0%  No definición de meta para esta vigencia  

PR64: Programa de 
relevo generacional 
de los docentes 

I84: Programa en 
implementación 

0%  No definición de meta para esta vigencia  

E20: 
Infraestructura 
para la 
competitividad 
y consolidación 
institucional 

PR65: Plan 
estratégico de 
infraestructura 
física institucional. 

I85: Plan 
estratégico de 
infraestructura 
física en ejecución  

0%  No definición de meta para esta vigencia 

Porcentaje de Avance: (2%) 
 
CONTRATOS EJECUTADOS: 
1. US-IP-001-2022_Construcción de la II 
Etapa del Bloque Multifuncional en el 
Campus Puerta Blanca de la Universidad 
de Sucre. 
2. USCD-CI-111-2022_Interventoría para 
el Proyecto de Construcción del Bloque 
Multifuncional en la Sede Puerta Blanca 
de la Universidad de Sucre 
 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN: 
3. US-IP-002-2022_Construcción del 
Restaurante Universitario en el Campus 
Puerta Roja de la Universidad de Sucre. 
4.US-IP-003-2022_Interventoría para el 
Contrato de Construcción de 
Restaurante Universitario en el Campus 
Puerta Roja de la Universidad de Sucre 
5. IP-001-US-2021_Construcción de un 
Polideportivo en el Campus Puerta Roja 
de la Universidad de Sucre. 
6. US-IP-002-2023 - Obras públicas para 
la terminación de la ampliación del 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

Centro de Diagnóstico Médico en el 
campus Ciencias de la Salud de la 
Universidad de Sucre 
7. US-IP-003-2022 - Interventoría para el 
contrato de construcción restaurante 
universitario en el campus Puerta Roja 
de la Universidad De Sucre 
Fuente: Oficina de Planeación 

I86: Infraestructura 
física para la 
inclusión  

10% 10% 100% 100% 

Porcentaje de Avance: (10%) 
 
EJECUTADOS: 
1. Instalación de ascensor en el contrato 
de construcción de la II Etapa del Bloque 
Multifuncional en el Campus Puerta 
Blanca de la Universidad de Sucre. 
2. Adecuación de andenes para los 
bloques de aulas G, H e I 
EN EJECUCIÓN: 
3. Construcción de rampa en el proyecto 
de restaurante Universitario en el 
Campus Puerta Roja. 
4. Construcción de rampas y foso para 
ascensor en la construcción 
Polideportivo en el Campus Puerta Roja  
Fuente: Oficina de Planeación 

I87: Plan de 
infraestructura y 
espacios físicos 
sostenibles en 
implementación 

0%  No definición de meta para esta vigencia 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR66: Programa de 
mantenimiento de 
la planta física 
existente. 

I88: Programa de 
mantenimiento 
implementado 

10% 45% 450% 100% 

OFICINA DE PLANEACIÓN  
Porcentaje de Avance: (10%) 
US-IP-005-2022_Contrato para la 
realización de Adecuaciones, 
Mantenimientos y Reparaciones 
Locativas en diferentes espacios de la 
Sede Puerta Roja, Ciencias de la salud y 
Perico de la Universidad de Sucre. 
Intervenciones realizadas: en campus 
Puerta Roja en los bloques de aulas G, H 
e I, los cuales se les cambió la cubierta, 
cielos rasos, instalaciones eléctricas, 
tableros de distribución, se instaló 
carpintería metálica y acabados en 
estuco y pintura tanto exterior como 
interior, impermeabilizaciones en 
laboratorios de ciencias básicas y en la 
placa de cubierta de la rampa de acceso. 
Además, se dotó de nuevos tableros y de 
aires acondicionados; y se mejoró su 
accesibilidad. En el campus Ciencias 
Agropecuarias, se realizaron 
intervenciones eléctricas, instalación de 
cielos rasos, aplicación de pintura 
epóxica y la impermeabilización de vigas 
canales para la Planta Piloto, además de 
la construcción de estructura para 
tanque elevado para el área de galpón 
de gallinas y pollos con la dotación de 
tanques. En el Campus Ciencias de la 
Salud, se realizó impermeabilización de 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

vigas canales e instalaciones eléctricas, 
aplicación de pintura epóxica y en vinilo 
del bloque L, cambios de cielo raso en la 
zona de aulas y mantenimiento de cielos 
rasos en áreas de laboratorio del mismo; 
se doto de cortinas tipo black out y se 
polarizaron las ventanas. También se 
construyó un bohío para el ocio de los 
estudiantes en estructura metálica con 
cubierta en policarbonato alveolar con 
cimentación en concreto reforzado. Así 
mismo se realizaron actividades de 
mejora en el bloque M 
 
Fuente. Oficina de Planeación 
 
DIVISIÓN DE SERVICIOS Y 
MANTENIMIENTO: 
Porcentaje de Avance: (80%) 
Dentro de los mantenimientos de la 
planta física, se llevaron a cabo 
mantenimientos correctivos y 
preventivos relacionados en los 
siguientes formatos: 
FOR-BS-012. Solicitud de Servicios y el 
FOR-BS-041.Mantenimientos 
preventivos. 

PR67: Plan 
estratégico de 
infraestructura 

I89: Plan en 
ejecución 

0%  No definición de meta para esta vigencia  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

tecnológica 
institucional. 

I90: Infraestructura 
tecnológica para la 
inclusión 

1 2 200% 100% 

Para el año 2023 se contempló la 
inclusión para personas con 
discapacidades a través de la adquisición 
de equipos especializados para personas 
con problemas visuales y auditivos, 
también se implementaron video clips en 
LSC (Lenguaje de Señas Colombianas) en 
el menú principal en la página web 
destinado a ayudar a personas 
sordomudas y además se implementó un 
componente en la página web para 
cumplir con las directrices de 
accesibilidad web contempladas según 
MinTic. 
 
Fuente: División de Cómputo y Sistemas 

PR68: Plan de 
innovación en TI 
para la academia y 
la gestión 
organizacional 

I91: Plan en 
implementación 

10% 5% 50% 50% 

Dentro de la Política de Investigación, 
Transferencia de Tecnología e 
Innovación y Creación Artística y Cultural 
aprobada mediante Acuerdo 22 de 2023, 
se contempla un Programa de 
Innovación. 

PR69: Salas de 
investigación para 
docentes y 
estudiantes 

I92: Salas de 
investigación 
dotadas y 
habilitadas 

0  No definición de meta para esta vigencia  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR70: Unidad de 
internacionalización 

I93: Unidad de 
internacionalización 
creada  

0%  No definición de meta para esta vigencia  

E21: Promoción 
del desarrollo 
humano y 
bienestar 
universitario 
para la calidad 
de vida 
Institucional 

PR71: Programa de 
espacios 
universitarios 
saludables y 
culturales 

I94: Programa en 
ejecución 

5% 4,95% 99% 99% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: (99%) - (5% x 
99%)/100%=4,95% 
Deporte: Durante el año 2023 se ejecutó 
un 99% las actividades deportivas, 
evidenciando en los formatos FOR-GB-
050, FOR-GB-008, FOR-GB-017, FOR-GB-
009, con una participación total de 2.087 
estudiantes. 
Cultura: las actividades del área de 
cultura se cumplieron en un 80%, 
evidenciándose en los formatos de 
control FOR-GB-008 Y FOR-GB-009. 
Salud: Durante el año 2023 se ejecutó un 
98% las actividades deportivas, 
evidenciando en los formatos  
FOR-GB-023 
FOR-GB-020 
FOR-GB-013 FOR-GB-036 
FOR-GB-021 
FOR-GB-040 

PR72: Programa de 
bienestar 
estudiantil con 
enfoque de 
inclusión 

I95: Programa en 
implementación 

5% 0% 0% 0% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: 
Sin Información 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR73: Programa de 
bienestar de la 
academia, 
administrativos y 
egresados 

I96: Programa en 
implementación 

5% 5% 100% 100% 

DIVISIÓN DE BIENESTAR: (100%) - (5% x 
100%) /100% 
De las actividades programadas desde el 
área de Desarrollo Humano durante la 
vigencia 2023, lo cual se puede 
evidenciar en el FOR-GB-057 y en el 
ODO-GB-001, se cumplió con el 100% de 
las mismas, contando con una 
participación total de 6553 integrantes 
de la comunidad universitaria. 

E22: 
Fortalecimiento 
de la capacidad 
financiera para 
el crecimiento 
de la 
universidad. 

PR74: Programa de 
mejoramiento de la 
gestión 
administrativa, 
financiera y 
contractual 

I97: Programa en 
ejecución 

10% 10% 100% 100% 

Se realizaron las siguientes actividades 
con el ánimo de fortalecer los procesos 
administrativos y financieros: 
• Facturación electrónica 
• Pagos por PSE de algunos servicios 
educativos de los estudiantes. 
• Pagos electrónicos de los servicios 
públicos.   
Fuente: Vicerrectoría Administrativa 

PR75: Programa de 
sostenibilidad 
financiera 

I98: Programa en 
ejecución 

10% 10% 100% 100% 

Seguimiento mensual a la ejecución de 
ingresos y los egresos y se presenta un 
informe ante el Consejo Superior. 
Fuente: Vicerrectoría Administrativa 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

PR76: Aumento de 
recursos por venta 
de servicios  

I99: Recursos por 
venta de servicios 
educativos de 
pregrado 

3% 0,2% 2.8% 99,79% 

 Ingresos por venta de servicios 
Pregrado 2023: $ 15.219.922.800 
 
Meta 2023: ($15. 186.305.381 x 3%) + ($ 
15.186.305.381) = $ 15.641.894.542,43 
pesos 

I100: Recursos por 
venta de servicios 
educativos de 
posgrado y 
educación 
continuada 

2% -6,5% -4,5% 0% 

 Ingresos por venta de servicios 
Posgrados y Educación Continuada 
2023: $ 2.549.958.000 
 
Meta 2023: ($2,673,767,000 x 2%) + ($ 
2,673,767,000) = $2.727.242.340 pesos 

I101: Recursos por 
venta de servicios 
de Salud (CDM) 

2% 17,6% 15,6% 100% 

 Ingresos por venta de servicios 2023: 
$1.151.698.472 (Ingresos a Tesorería) 
 
Meta 2023: ($618.735.178 x 2%) + 
($618.735.178) = $ 631,109,881.56 
pesos 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

I102: Recursos por 
venta de servicios 
de Laboratorio 

2% -29,2% -27,2% 0% 

 Ingresos por venta de servicios 2023: $ 
26.211.568 
 
Meta 2023: ($ 36,274,000 x 2%) + ($ 
36,274,000) = $ 36,999,480 pesos 

I103: Recursos por 
venta de servicios 
del CLEUS 

2% 30,3% 28,3% 100% 

 Ingresos por venta de cursos 2023: $ 
351,792,375 
 
Meta 2023: ($ 203.150.836 x 2%) + ($ 
203,150,836) = $ 207,213,852.72 pesos 

I104: Recursos por 
venta de servicios 
de la Facultad de 
Ciencias 
Agropecuarias 

2% 7,8% 5,8% 100% 

FAC. CIENCIAS AGROPECUARIAS: 
(10%) _ Se obtuvieron un 10% superior 
en ventas de productos de la Granja en 
relación al año 2022.  
 
$ 21,653,049 (2023) 
$19.684.590 (2022) 
 
Meta 2023: ($ 19.684.590 x 2%) + ($ 
19.684.590) = $ 20.078.281,8 pesos 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

E23: Acciones 
para fortalecer 
la gestión 
ambiental. 

PR77: Plan de 
gestión ambiental 
sostenible para la 
universidad 

I105: Plan en 
Ejecución 

20% 8,8% 44% 44% 

PLAN DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE SUCRE= 8,8% 
Programa de Uso Eficiente de la 
Energía=20% 
Programa de Uso Eficiente y Ahorro del 
Agua= 33,33% 
Programa de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos= 39% 
Programa de Uso Eficiente del Recurso 
Atmosférico= 100% 
Programa de Educación Ambiental= 
71,77% 
Programa Universidad Libre de Humo= 
0% 
PROMEDIO CUMPLIMIENTO PLAN 2023: 
44,02% x 20%=8,8% 
 
ACTIVIDADES: 
 
CENTRO DE LABORATORIOS: 
1. El reporte total de los residuos 
generados por la universidad de sucre 
para el año 2023 fueron: 1471.318 Kg. Y 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

en cumplimiento a la normatividad 
ambiental legal vigente, se realizó la 
disposición, desactivación, 
almacenamiento y disposición final de 
estos residuos peligrosos, hospitalarios y 
similares generados en los laboratorios, 
por parte del gestor RESPEL 
(BIORESIDUOS) con la finalidad de 
llevarlos a las cámaras de incineración 
que se encuentran en el corregimiento 
los Garzones- Montería.   
2. Se realizó capacitación a los técnicos 
de laboratorio, en el tema de sistema 
globalmente armonizado (clasificación, 
almacenamiento y etiquetados) de 
productos químicos, por parte de ARL 
SURA administradora de riesgos 
laborales. 
3. CALIBRACION DE EQUIPOS y 
MANTENIMIENTOS DE EQUIPOS  
 
CENTRO DE DIAGNÓSTICO MÉDICO: 
1. Funcionamiento del Comité de 
Gestión Ambiental (GAGAS): Mediante el 
funcionamiento de este comité se rinde 
información sobre la Gestión ambiental 
institucional realizada en la vigencia, a la 
Controlaría general del departamento de 
Sucre, CARSUCRE, LA SUPERSALUD y al 
IDEAM (RESPEL). 
2.  Se entregaron los informes sobre  
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

Gestión ambiental a la oficina de 
planeación para la consolidación del 
informe de Gestión ambiental 
institucional a la Controlaría General del 
Departamento de la vigencia 2022 al 
igual se hizo su respectiva entrega a 
CARSUCRE entidad que se encarga de 
vigilar las actividades del Plan de Gestión 
Ambiental. 
3. Se cargó el Informe RESPEL en la 
plataforma IDEAM sobre las actividades 
realizadas, volúmenes de materiales 
utilizados y tratados mediante 
tratamiento de desactivación y manejo 
de residuos con terceros. 
4. Generación, recolección, disposición, 
neutralización, almacenamiento, 
transporte y disposición final de residuos 
peligrosos. 
5. Gestión de residuos peligrosos (PGIR) 
6. Prestar los servicios de recolección, 
incineración y disposición final de 
residuos generados por la atención en 
salud que oferta el cínico de la 
Universidad de Sucre. - Contrato 
BIORESIDUOS. 
 
DIVISIÓN DE SERVICIOS Y 
MANTENIMIENTO: 
Se llevó a cabo el registro de consumo de 
energía y agua de los diferentes campus 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

de la Universidad de Sucre, teniendo en 
cuenta las actividades de cierre de 
control de agua y la implementación de 
la tarifa especial de energía por parte de 
la empresa externa. 
 
1. Los funcionarios responsables de los 
espacios se encargan de apagar las 
luminarias y equipos Circular 02 de 2023 
Uso correcto de aires acondicionados y 
luces. 
2. Lavado y esterilizado de tanques y 
albercas 
3. Servicio y mantenimiento de pozo 
profundo de agua potable de 150 mts, 
incluye desinstalación e instalación de 
equipo de bombeo, manipulación de 
cables, accesorios y tuberías de cabezal 
de descarga inyección de aire con 
compresor y lavado de pozo. 
4. Rocería y limpieza de canal de 
concreto, incluyendo retiro y transporte 
final, con medidas de 30 mts lineales de 
lago x 30 cm de profundidad x 1 mts de 
ancho 
5. Registro de consumo y costos de agua 
en los diferentes campus 
6. Designación de personal para 
recolección de residuos sólidos 
7. Se cuenta con un punto de disposición 
de residuos en los espacios de mayor 
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EVALUACIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA 4. Gobernanza para el fortalecimiento institucional 

ESTRATEGIA PRODUCTO INDICADOR 
META 

PLANEADA 
2023 

LOGRADO 
2023 

EVALUADO 
2023 

REAL 
EVALUADO 

2023 

EVIDENCIAS/OBSERVACIONES 
(Año 2023) 

afluencia (Cafeterías) y un punto de 
almacenamiento de residuos plásticos 
8. Se realizan revisiones tecno mecánicas 
anuales a todo el parque automotor de 
la Universidad de Sucre 
9. Rocería y limpieza de vegetación en 
canales y andenes, incluye retiro y 
transporte final de residuos 255mts, en 
la sede Puerta Blanca y Puerta Roja. 
10. Poda de árboles alrededor de líneas 
de media tensión en los distintos campus 
de la Universidad de Sucre. 
11. Supervisión de la disposición 
adecuada de escombros y desechos de 
construcción  
12. CAPACITACION PERSONAL DE 
SERVICIO GENERAL 
 
OTRAS ACTIVIDADES: 
1. Día de la tierra 22 de abril 2023 y Día 
del agua 22 de marzo 2023 
2. Celebración del día mundial del medio 
ambiente 5 de junio 2023. 

 

 



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       66 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 
 

 
 

 

 



 

  FOR-PI-001_ver 2.0                       67 

 

Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia   
Nit: 892.200.323-9 

Cel: 3135461419 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo electrónico:planeacion@unisucre.edu.co  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                
    

 

 

 

3. AVANCE POR LÍNEAS ESTRATÉGICAS DEL PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL VIGENCIA 2023. 

Finalmente se presenta de manera resumida el avance a la fecha de cada uno de los Líneas estratégicas del 

Plan de Acción Institucional 2023-2025, utilizando para tal fin, la media aritmética como medida de tendencia 

central. Se debe precisar, que esta medida es sensible a los valores extremos, razón por la cual los datos 

expresados en porcentaje se presentan como una aproximación.   

 

 


