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INFORMACIÓN GENERAL 
 
Marque con una equis (X) la opción que corresponda. 
 
1. TIPO DE INFORME 
   

1.1. De gestión   
   

1.2. Para Rendición de Cuentas   
   

1.3. Informe de avance de proyecto   
   

1.4. Informe final de proyecto   
   

1.5. De comisión   
   

1.6. Otro:   Austeridad del Gasto  x 
 
2. ALCANCE 
   

2.1. Sin articulación al Pepus1  X 
   

2.2. Articulado al Pepus   
 
3. DATOS GENERALES 
 

3.1. Proceso  GESTIÓN  DEL CONTROL 
 

3.2. Líder del Proceso  ISELA MARÍA VERBEL HERAZO 
 

3.3. Dependencia  CONTROL INTERNO 
 

3.4. Jefe Dependencia  ISELA MARÍA VERBEL HERAZO 
 

3.5. Otro:  
 
 

4. VIGENCIA 
 

  DD MM AA    DD MM AA 
 

4.1. DESDE  01 07 2022  4.2. HASTA  30   09 2022 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                
1Si su Informe no es articulado al Plan Estratégico omita el diligenciamiento del punto 3 de Informe 
articulado al Pepus. 
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1. INTRODUCCIÓN 
 
 
 
El Control Interno se define como el conjunto de normas, principios, fundamentos, 
procesos, procedimientos, acciones, mecanismos, técnicas e instrumentos de Control 
que, ordenados, relacionados entre sí y unidos a las personas que conforman una 
institución pública, se constituye en un medio para lograr una función administrativa de 
Estado íntegral, eficaz y transparente, apoyando el cumplimiento de sus objetivos 
institucionales y contribuyendo al logro de la finalidad social del Estado. El Control 
Interno no es un evento aislado, es una serie de acciones de control que ocurren de 
manera constante, a través del funcionamiento y operación de cada institución pública, 
debiendo reconocerse como un componente integral de cada sistema o parte 
inherente a la estructura administrativa y gestión de cada organismo y entidad pública, 
y asistiendo a la Máxima Autoridad de manera permanente, en cuanto al manejo de la 
institución y alcance de sus objetivos se refiere.  
 
En tal sentido, se ha elaborado el presente informe que resume los resultados de los 
análisis realizados sobre la ejecución de los gastos de funcionamiento de la Universidad 
de Sucre, correspondientes al tercer trimestre de 2022 y se presentan de forma 
comparativa con el mismo periodo de 2021. 
 
 

MARCO LEGAL 
 
Por lo anterior, la Oficina de Control Interno presenta el informe de “Austeridad y 
Eficiencia del Gasto Público” de la Universidad de Sucre, correspondiente al tercer (3°) 
trimestre de la vigencia 2022, y se  compara con el Tercer Trimestre de la vigencia 
2021; este muestra un análisis sobre la evolución de los gastos sometidos a la política 
de austeridad, de acuerdo con lo establecido en el  decreto N° 1737 de 1998,  la  
Directiva Presidencial 01 del 10 de febrero de 2016 y las Circulares 01 de 2017 y 02 
de 2018 de la División de Servicio y Mantenimiento de la Universidad de Sucre, 
Circular N° 004 de 2019 de la Rectoría de la Universidad de Sucre, “ Campaña de 
ahorro y racionalización de recursos”,  entre otros. 
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ALCANCE 
 

A través de este informe se realiza el análisis a la ejecución de los compromisos 
presupuestales a los rubros Gastos de nómina, Impresos y Publicaciones, Viáticos y 
Gastos de Viaje, Pago de Servicios Públicos, Combustibles, Materiales y Suministros, 
correspondientes al tercer trimestre de 2022 comparado con el tercer trimestre de 
2021; teniendo como criterio el artículo 22 del Decreto 1737 de 1998.  
 
 

METODOLOGÍA 
 

Se realizó la consulta y verificación de los registros contables y presupuestales sobre 
los diferentes conceptos del gasto en el área de contabilidad, para ello se tuvo en 
cuenta el balance de prueba y el reporte del Chip a la Contaduría General de la 
Nación. Esta información fue suministrada por la Contadora de la Universidad. 
 
 

RESULTADOS 
 

 
Los resultados presentados en el presente informe son de forma comparativa, muy a 
pesar que en el tercer trimestre 2022, ya se encuentra todo el trabajo presencial y las 
actividades académicas volvieron a su retorno normal; hay que tener en cuenta que el 
tercer trimestre de 2021 apenas estábamos intentando volver a la presencialidad 
después de la emergencia y contingencia generada por el Covid 19. 
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2. ACTIVIDADES ADELANTADAS/RESUMEN EJECUTIVO 
 
 
A través de la siguiente tabla, se presenta el movimiento más representativo en la 
ejecución presupuestal de egresos del tercer trimestre de la vigencia 2022, comparado 
con la ejecución de egresos del mismo período en la vigencia 2021. 
 

CONCEPTO 
TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 3 Variación Variación 

2022 2021 Absoluta Relativa 
Gastos de nomina 38.525.784.498,32             27.553.289.142,00        10.972.495.356,32 39.8% 
Impresos y 
publicaciones 140.608.528,62 118.621.399,00                 21.987.129.62 18.8% 
Viáticos y gastos de 
viajes 129.265.690,00  58.387.738,00              70.877.952 121.4% 
Pago de servicios 
públicos 428.849.563,07 240.242.442,88            188.607.120.19 78.5% 

Combustibles 11.441.338 4.667.292,00 6.774.046 145% 
Materiales y 
suministros 5.038.573.167,02  132.018.704,00 4.906.554.463.02 

3717 
% 

Totales 44.274.522.785,03             28.107.226.717,88       11.050.147.354,32   
Fuente: Contador (a) Universidad de Sucre-Chip Contaduría.  

 
Gastos de Nómina:  En Las sumas reportadas en el tercer trimestre del año 2022, 
correspondiente a los gastos de nómina, se observa un aumento del 39.8% con 
relación al mismo período del año 2021, teniendo en cuenta que para ello en las Actas 
de Consejo Académico No. 4 del 11 de febrero de 2022, No. 5 del 22 de febrero de 
2022, No. 7 del 9 de marzo de 2022, No. 9 del 7 de abril de 2022, No. 11 del 28 de 
abril de 2022, No. 14 del 11 de mayo de 2022 y No. 15 del 18 de mayo de 2022, se 
dieron los estudios, decisión y aprobación de las cargas académicas del primer 
semestre de 2021, el cual finalizó apropiadamente el 30 de agosto de 2022. Además, 
se aprobó la apertura de una nueva cohorte del Programa de Maestría en Biología, 
inclusión en el escalafón a varios docentes entre ellos Alberto Gregorio Castellano 
Montiel, otorgamiento de beca pos gradual, aprobación para el Programa de 
Especialización en Gerencia de Talento Humano primer período 2022, creación del 
diplomado “Análisis didáctico y diseño para enseñar matemáticas –Addtem”, entre 
otros como se pueden observar en las actas arriba mencionadas. Además, se 
reconocieron y se asignaron puntajes como quedó plasmado en las actas No. 01 del 
14 de febrero de 2022, No. 02 del 21 de febrero de 2022, No. 03 del 4 de abril de 
2022, No. 04 del 26 de abril de 2022, No. 05 del 13 de mayo de 2022, del Comité de 
Reconocimiento y Asignación de Puntajes. 
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Impresos y Publicaciones: Con relación al tercer trimestre 2022 y el pasado 
trimestre 2021, observamos un aumento del 18.8%, reflejado en gran parte a los 
recursos que viene administrando la Universidad de Sucre y que corresponden al SUE 
Caribe en los eventos internacionales a los cuales han asistidos los Rectores que lo 
Conforman.  
 
Viáticos y Gastos de Viajes: El incremento de este rubro del 121.4% con relación al 
tercer trimestre del 2021, se debió a la normalización de los viajes a eventos y 
reuniones a que han tenido que asistir los funcionarios de la Institución por diferentes 
motivos. De igual manera la representación de los rectores que conforman -SUE 
Caribe-.                          
 
Pago de Servicios Públicos: Para el tercer trimestre de 2022 tuvo un crecimiento 
equivalente al 78.5%, en estos casos podemos mencionar que no es objetivo 
compararlos por cuanto para ese periodo del 2021, todavía no se tenía la 
presencialidad, como está ocurriendo en los actuales momentos, causa por la cual se 
espera el incremento en los servicios de Energía, Acueducto, Aseo, entre otros como 
es natural. 
  
Combustibles: Para el tercer trimestre presentó un aumento del 145%, comparado 
con el mismo trimestre del 2021, todo lo anterior refleja el regreso a la presencialidad, 
por ende, el regreso a las practicas estudiantiles en gran medida, y a tener que brindar 
el servicio de transporte a personal docente y administrativo que se traslada y que 
viene de otras ciudades y sus respectivos regresos. 
 
Materiales y Suministros: Durante el tercer trimestre del 2022 se aprecia un aumento 
del 3717%, debido a la compra continua de elementos y equipos para inversión, 
destinados a los proyectos que son financiados por el Sistema General de Regalías; 
caso contrario tercer trimestre de 2021, donde los proyectos no se encontraban en su 
ejecución total y solo se realizaba la compra de elementos de protección contra el 
Covid 19, y demás suministros que se genera debido al regreso presencial del 
personal administrativo de la Universidad y de la comunidad académica. 
 
 
Original Firmado 
Isela Verbel Herazo  
Jefe Oficina Control Interno de Gestión 


