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Para dar cumplimiento a lo establecido en el Ley 1474 de 2011, Decreto 2641 de 2012, Decreto 124 de 2016 y en el documento “Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano”,
version 2.0, la Oficina de Control Interno, presenta el Informe resultado del seguimiento realizado entre el 6 y 13 de septiembre de 2021, al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, periodo mayo — agosto de

2021.
Fecha Cumpli ACTIVIDADES Cumpli ACTIVIDADES Cumpli
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento (Mayo — agosto de | miento (Septiembre — miento
e Programadas HEROREvED | Reeponshe pro%;ama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
COMPONENTE 1: GESTION DE RIESGO DE CORRUPCION/ MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
- - 3
La Politica de Gestién del Riesgo se glgualiigciénewg:ncig 0%
estableci6 mediante Resolucion de Resolucion de
Rectoria 170 de 2018 y se encuentra | 100% Rectoria 170 de 2018
publicada en la pagina web ia | litica d
institucional. Ruta: que .f”f"" a '.D,O ltica de
L . - . http://www.unisucre.edu.co/index.php/ Aglmlnlstramon del
1. Politica de Socializacién de la | Registros Oficina de | Primer es/destion-del-riesq.o-sidus . Riesgos, conforme a
A.dministracié Politica de | socializacién Planeacion. semestre la version 3 de la Guia
- Administracion  del de 2021 TS . sobre Administracién
n de riesgos : La socializacion de la Politica de . >
b Riesgo. e - P del Riesgo emitida por
de corrupcion. Administracion y la Metodologia para el Departamento
la Gestion del Riesgo se llevd a cabo Administratri)vo de la
1.1 del 3 al 5 de febrero de 2021. < P
Funcién Publica para
Recomendacion: Actualizar la I;Sstadoentldades del
Politica de Administracién del Riesgo )
conforme a la nueva Guia emitida por Recomendacion:
el Departamento Administrativo de la Tener en cuenta- ara
Funcion Publica para las entidades del i la P Ip
estado actualizar la 20 itica
' de Administracion del
Riesgo, la version 5
de la guia del DAFP
(diciembre de 2020).
En el periodo del 3 al 5 de febrero de N/A 100%
L o 2021, se capacitdé a Lideres de | 100%
2. Construccion Capacitacion a . ; : .
P ) . Primer Procesos y equipos de trabajo, sobre Meta cumplida en el
del Mapa de 21 Lideres de Procesos | Registros de | Oficina de | dologia d ion del Ri iod bril
Riesgos de | ™ sobre gestion del | capacitacion Planeacion semestre a Me_t_o ologia de Gestion del Riesgo periodo enero — abri
Corrupcion Hiesao ' de 2021 y el diligenciamiento del formato FOR- de 2021.
P ' 9o0. PI-019 Mapa de Riesgos vy
Oportunidades.
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Fecha Cumpli ACTIVIDADES Cumpli | ACTIVIDADES | Cumpli
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento (Mayo — agosto de | miento (Septiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%raama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
Recomendacidn:
Implementar y
socializar la version 5
de la Guia de
Administraciéon del
Riesgo emitida por el
DAFP.
Conforme a solicitud 40%
de actualizacion de
los riesgos de
corrupcién realizada
por la Oficina de
Planeacion (7 de abril
de 2021), los
siguientes procesos y
dependencias
adscritas, realizaron
ajuste al Mapa de
Riesgos y
- - Oportunidades  que
Spllcnar a los | Correo electrpnlco Oficina de | Primer La Oficina de Planeacion, a través de | 100% | incluye los riesgos de
Lideres de Proceso | donde se realiza la L - . ey
R R Planeacion semestre correo electrénico (7 de abril de 2021), corrupcion:
la actualizacion de | actualizacion. S . -
de 2021 solicité a los Lideres de Proceso -Formacién
sus Mapas de . . . .
Riesgos de actualmguon del Mapa de Riesgos de (Vlcer,re{:tona
. corrupcion. Académica,
2.2 | Corrupcion, con el
Facultades de

fin de identificar y
valorar posibles
nuevos riesgos de
corrupcién en sus
procesos.

Educacion y Ciencias,
Ciencias Econdémicas
y Administrativas,

Facultad de
Ingenieria, Centro de
Admisiones y
Editorial).

-Extension y
Proyeccion Social
(Oficina de Posgrados
y Centro de
Laboratorios).

-Gestion Disciplinaria
-Gestion del Control
-Gestion de Bienestar
-Gestiéon de Bienes y
Servicios.
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sub Actividad Fecha ACTIVIDADES Cgm;:t)li (MACTIVIDADItESd CL_lmpt)Ii ,?gTI:{IDAbDES Cqm;:li
ubcomponent ctividades miento ayo — agosto de | miento eptiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%raama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
El Mapa de Riesgos y Oportunidades N/A 100%
Institucional, vigencia 2021, se
Publicacién del , encuentra publicado en la pagina web Meta cumplida en el
Mapa de Riesgos de (';":pa déoﬁfiﬂgﬁ Secretaria 31 de | institucional. Ruta: periodo enero — abril
2.3 | Corrupcion en la | . o o) P General enero de | https://unisucre.edu.co/index. | 100% de 2021
pagina web de la | '\ picaqo 2021 php/es/gestion-del-riesgo-
Universidad. '
sigus
Realizar una A 31 de agosto de 0%
2.4 | capacitacion en | Registros de Unidad de Primer 2020 no se ha
temas capacitacion. semestre P oo desarrollado esta
. L, Control Interno Dentro del término de cumplimiento N/A o
a_n.thorrupmon, Disciplinario de 2021 actividad.
dirigida al Talento )
Humano.
Invitar a la N/A 100%
3. Consulta 'y comunidad Invitacion realizada hasta el 29 de | 100%
divulgacion universitaria, enero de 2021 a través de la pagina Meta cumplida en el
actores internos y web de la Universidad. periodo enero — abril
externos a través de . B de 2021
la pagina web a Se presentaron sugerencias, a traves
participar y realizar del ~ correo institucional
sugerencias, planeacion@unisucre.edu.co.
observaciones a la
propuesta del Plan i
Anticorrupcion 'y gggﬁc;cwe%or 25 de https://unisucre.edu.co/index.ph
3.1 | mapa de riesgos de | institucional y Rector enero de p/es/propuesta-plan-
Corrupcion. diferentes medios 2021 anticorrupcion-y-de-atencion-al-
NOTA: Fecha limite | d€ comunicacion ciudadano-2020
para la recepcion de
sugerencias,
observaciones a la
propuesta del Plan
Anticorrupcién y
Mapa de Riesgos de
Corrupcién, 29 de
enero/21 hasta las
12:00 m.
4. Monitoreo o La Oficina de Planeacion realizd Los siguientes 60%
revision. Monitorear y revisar | soficitud a lid monitore_o al Mapa de Ries_gqs y procesos se
peribdicamente el d0|0|tu a |_er:es N Oportunidades  de los  distintos encuentran en etapa
41 | mapa de riesaos de € proceso sl hay | oficina _ de | Permanent | procesos, realizando ajustes a las | ... | de revisién del Mapa
‘ P 9 ajustes a  SUS | p|aneacion e actividades de control de los riesgos de Riesgos y

corrupcion, si es el
caso ajustarlo

Mapas de Riesgo.

de corrupcion en el Proceso Gestion
de Bienes y Servicios. Sin embargo,
no se ha tenido en cuenta las

Oportunidades, que
incluye los riesgos de
corrupcion:
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A dad Fecha Cgmpli (MACTIVIDADESd CL_lmpIi ,?é:TI\{IDAbDES Cqmpli
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento ayo — agosto de | miento eptiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%;ama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
recomendaciones realizadas por la -Formacioén
Oficina de Control Interno en los (Facultades de
seguimientos realizados a los riesgos Ciencias
de corrupcién y al Mapa de Riesgos y Agropecuarias,
Oportunidades Institucional, en. la Ciencias de la Salud y
vigencia 2020. Division de
Biblioteca).
-Gestién Juridica
-Gestioén Alta
Direccion.
-Planeacion
Institucional.
-Gestién
Aseguramiento de la
Calidad.
La Oficina de Control | 100%
Interno, en
cumplimiento a lo
establecido en la Ley
5. Seguimiento 1474 de 2011,
La Oficina de Control Interno elabor6 elabor6é informe de
informe de seguimiento a los Riesgos seguimiento a los
de Corrupcion identificados en el Mapa Riesgos de
Generar  informes de Riesgos y  Oportunidades Corrupcion
sobre el Institucional, correspondiente al identificados en el
cumplimiento de las - . periodo enero-abril de 2021 (5 de Mapa de Riesgos y
5.1. | actividades Informes 82?&?3' Intergg ;Tr?]terw::St mayo de 2021), en cumplimiento a lo 100% Oportunidades
propuestas en el ’ establecido en la Ley 1474 de 2011. Institucional, periodo
Mapa de Riesgos de Informe publicado en la pagina web mayo — agosto de
Corrupcion. institucional. 2021 (13 de
Ruta: septiembre de 2021).
https://unisucre.edu.co/index.php/es/s licacis .
equimiento-a-planes Pub icacion pgglnall
web institucional:
https://unisucre.edu.c
o/index.php/es/sequi
miento-a-planes
COMPONENTE 2: RACIONALIZACION DE TRAMITES
Subcomponent L Fecha . Cumpli Cumpli
e AetielElEs Meta o producto Responsable Programa ACTIVlD.ADES Cqmpll ACTIVIDADES miento ACTIVIDADES miento
Programadas da (Enero — abril de 2021) miento
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Fecha Cumpli ACTIVIDADES Cumpli ACTIVIDADES Cumpli
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento (Mayo — agosto de | miento (Septiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%;ama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
% de (Mayo — agosto de % de (Septiembre— | % de
avance 2021) avance diciembre de avance
2021)
0,
. Desarrollo de wun En el siguiente link el personal N/A 100%
1. Estrategia de aplicativo web para docente, administrativo y estudiantil
racionalizacion sglicitud de apz Reduccion de | Division de | Del 4 al 31 Lede ' tramitar az y salvoz Meta cumplida en el
de tramites. 11 salvo (estudigntesy pasos para el | Computo y | de enero ﬁtt I estiondocumegtal uni)éucre edu. 100% periodo enero — abril
' | ciudadano. Sistemas. de 2021. B : : de 2021
docentes y .co/paz&salvo/
funcionarios).
Convenio Division de Implementacién de pagos en linea a N/A 100%
. Cémputo y través de PSE, con la entidad bancaria
con entidad . - .
b . Sistemas. Davivienda. Meta cumplida en el
ancaria para li Cent d De enero a iod bril
1.2 | implementar pagos Pagos en linea a | Centro € | diciembre . . 1009 | Periodo enero — abn
en linea a través de través de PSE. Admisiones. de 2021 https://sma.unisucre.edu.co/Smaix14/ de 2021
la plataforma Vicerrectoria vista/administrativos/tesoreria/formPri
institucional Administrativa. ntPublicKmp.jsp
' Tesoreria
COMPONENTE 3: RENDICION DE CUENTAS
Fecha Cumpli Cumpli ACTIVIDADES Cumpli
Subcomponent Actividades Meta o roducto | Responsable | Proarama Actividades miento ACTIVIDADES miento (Septiembre — miento
e Programadas P P ga (Enero — abril de 2021) % de (Mayo — agosto de % de diciembre de % de
avance 2021) avance 2021) avance
La Alta Direccion 50%
convoco a los lideres
Realizar rendiciones de procesos, a la
L, : El 5 de marzo de 2021 se realizd rendicion de cuentas
1.Informacion 11 de cuentas internas S L . .
o . audiencia de rendicibn de cuentas internas, primer
relevante y en con los distintos Primer y . . . 100%
. . Informes de internas, correspondiente al periodo semestre de 2021, a
lenguaje lideres de proceso, e segundo . .
. . Gestién 02 de 2020, a través de la plataforma realizarse el 10 de
comprensible con el fin de obtener . semestre :
) L Rectoria Google Meet. septiembre de 2021,
informacion de 2021
. fecha postergada
correspondiente  a
para el 15 de
los resultados -
. septiembre (correos
obtenidos durante la P
electronicos de

vigencia.

Rectoria del 30 de
agosto y 6 de
septiembre de 2021).
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http://gestiondocumental.unisucre.edu.co/paz&salvo/
http://gestiondocumental.unisucre.edu.co/paz&salvo/
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sub Actividad Fecha ACTIVIDADES Cgm;zli (MACTIVIDADItESd CL_lmpt)Ii ,?gTI:(IDAbDES Cqm;::li
ubcomponent ctividades miento ayo — agosto de | miento eptiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%raama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
0,
El 26 de febrero de 2021 se publicé en N/A 100%
la pagina yv'e'b institucional el Informe Meta cumplida en el
Publicacion del de Rendicion de Cuentas a la perfodo enero — abril
1.2 | Informe de rendicién Ciudadania, vigencia 2020. 100% de 2021
dg cueqtas a la ) 26 de Ruta:
ciudadania de la Informe publicado Secretaria febrero de
vigencia en la General 2021 https://unisucre.edu.co/index.ph
pagina web de la p/es/informes-de-rendicion-de-
institucion.
cuentas
Poner a disposicion N/A 100%
de la ciudadania | Cuenta de correo Divisi6n de
una cuenta de | electronica creada Computo y 26 de Se evidencid la cuenta de correo 100% Meta cumplida en el
51 | correo electronico Sistemas febrero de electrénico periodo enero — abril
’ para fomentar el 2021 rendiciondecuentas@unisucre.edu.co, de 2021.
dialogo, la creada para que la ciudadania
sustentacion, presente sus inquietudes relacionadas
explicaciones y con los resultados expuestos en el
justificaciones o] informe de rendicién de cuentas
respuestas de la
gestion de la
Administracion ante
las inquietudes de
e los ciudadanos
ﬁbblele/l:gggon dlz relacionadas con los
ciudadania y sus resultados
organizaciones expuestos en el
Informe de
Rendicion de
Cuentas.
Debido a la emergencia sanitaria N/A 100%
declarada en todo el territorio nacional
Realizar la por causa del Coronavirus, la Meta cumplida en el
Audiencia Publica | Registros de Oficina de 26 de Audiencia Publica de Rendicion de 100% periodo enero — abril
2.2 de Rendicion de | asistencia al Planeacion marzo de Cuentas, vigencia 2020, se realizo el de 2021.
Cuentas a la | evento. ’ 2021 26 de marzo de 2021, de 3:00 a 6:00
Ciudadania. p.m., a través de Facebook Live de la

cuenta oficial de la Universidad de
Sucre y la Emisora Institucional
Unisucre FM Estéreo.
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https://unisucre.edu.co/index.php/es/informes-de-rendicion-de-cuentas
https://unisucre.edu.co/index.php/es/informes-de-rendicion-de-cuentas
https://unisucre.edu.co/index.php/es/informes-de-rendicion-de-cuentas
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Fecha Cumpli ACTIVIDADES Cumpli | ACTIVIDADES | Cumpli
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento (Mayo — agosto de | miento (Septiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%raama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
La Cartilla Construyamos la Cultura de N/A 100%
o la Rendicion de Cuentas en la
3 Incentivos Sensibilizar a la Universidad de Sucre (INS-PI-002-, Meta cumplida en el
ara motivar la Comunidad Oficina de Primer Versién 2.0), se encuentra publicada periodo enero — abil
P Universitaria  sobre | Registros  de la 9 en la pagina web institucional, ruta: | 100% de 2021
cultura de la |31 ||a cCultura de la e Planeacion semestre . . )
S St actividad http://www.unisucre.edu.co/images/do
Rendicion  de Rendicion de de 2021 cumentos/aprc/INS-PI-
Cuentas. Cuentas. 002_CARTILLA R_DE_C%20Ver%z20
2.0.pdf
Aplicar una | Registros de la | Oficina de | 26 de L o
41 | Encuesta de | encuesta. Planeacién marzo de | El 26 de marzo de 2021 se aplico N/A 100%
. Evaluacién de la 2021 encuesta de evalue_lcmn de'Ia rendlcpn " id |
Audiencia  Publica de cugntas a Ia} pludadanla, a traves e;a cumplida en el
ici6 del link suministrado durante la periodo enero — abril
de Rendicion de " : ) de 2021
Cuentas. transmision. Al reallza}r la comparacion e
del registro de asistentes con el
Consolidar los Oficina de namerq de encuestas'diligencia}dgs, se
resultados de la Tabulacin de Planeacion obs_,e_rvo que la :nayorla no realllz_o'esta
4p | Evalacion de la| = <®FFL - 9 de abril ECt'V'dad' pcl)r 0 que se EUb'CO un
“ | Audiencia  Publica | £ de 2021 anner €n 1a pagina web para su | 1009
de Rendicion de | Encuesta diligenciamiento.
Cuentas. El informe de evaluacién se encuentra
4.Evaluacion y _pub'llca_do en 'Ia pagina web
retroalimentacio L institucional. Ruta:
| tion Publicacion en la o ) i
na lages pagina web de la https://unisucre.edu.co/index.php/es/in
institucional etitei formes-de-rendicion-de-cuentas/1689-
institucion de los . ; =
4.3 Resultados Secretaria 9 de abril rendicion-de-cuentas-2020-enero-
resultados de la ublicados General de 2021 ici
Evaluacion de la | P diciembre-2020
Audiencia Publica
de Rendicion de
Cuentas.
Socializacién en el A la fecha del 0%
4.4 Comité Coordinador Acta del Comité - Primer seguimiento no  se
de Control Interno y Oficina de semestre evidencia el desarrollo
de Gestion de la Control Interno de 2021 Dentro del término de de esta actividad.
Calidad los cumplimiento. N/A
resultados de la
Audiencia  Publica

de Rendicion de
Cuentas.
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http://www.unisucre.edu.co/images/documentos/aprc/INS-PI-002_CARTILLA_R_DE_C%20Ver%202.0.pdf
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https://unisucre.edu.co/index.php/es/informes-de-rendicion-de-cuentas/1689-rendicion-de-cuentas-2020-enero-diciembre-2020
https://unisucre.edu.co/index.php/es/informes-de-rendicion-de-cuentas/1689-rendicion-de-cuentas-2020-enero-diciembre-2020
https://unisucre.edu.co/index.php/es/informes-de-rendicion-de-cuentas/1689-rendicion-de-cuentas-2020-enero-diciembre-2020

Sub Actividad Fecha ACTIVIDADES Cgmpt)li (MACTlVlDADtESd Cgmr:li ,?gTI:{IDAbDES Cqmpt)li
ubcomponent ctividades miento ayo — agosto de | miento eptiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%;ama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
En la pagina web | 100%
institucional se
encuentra publicada
el Acta de Ila
Publicacion en la Audiencia Publica de
pagina web de la Rendicion - de
institucion el Acta de Cuentas,d_ _ Vlgenfjla
la Audiencia Publica - Primer P enero — diciembore ae
45 | de Rendicion de | Acta publicada ggﬁlt?(?l (Ijr?terno semestre cDSrrrlltpr)?imient((jJEI termino de N/A 2020.
Cuentas, en la cual de 2021 ) Ruta:
se establecen los https://www.unisucre.
compromisos  que edu.co/index.php/esli
quedan de la nformes-de-rendicion-
misma. de-cuentas/1689-
rendicion-de-cuentas-
2020-enero-
diciembre-2020
COMPONENTE 4: SERVICIO AL CIUDADANO
. Cumpli ACTIVIDADES Cumpli
. Fecha Cqmph ACTIVIDADES miento (Septiembre — miento
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento _ e
Meta o producto | Responsable | programa : (Mayo — agosto de diciembre de
e Programadas da (Enero - abril de 2021) . 2021) % de 2021) %
70 avance
La atencion al | 100%
ciudadano se
promueve a través de
la pagina web
Se han establecido sistemas de institucional, ruta:
atencion y servicio al ciudadano https://unisucre.edu.c
mediante correos y plataformas o/index.php/es/atenci
o electronicas. Debido al aislamiento on-al-
tlc.)Fé)ertlecl)lgmmlen Promover el uso de De enero a selectivo obligatorio decretado por el ciudadano/2012-06-
1.1 | los medios digitales | Publicacion en la Oficina de e Gobierno Nacional, por la pandemia 14-15-30-54/unidad-
canales de . P - diciembre - L . 100% -
atencion. para tramitar las | pagina web. Planeacion de 2021 C0\{|d-19, la actividad acade_mlca se a_teLon-al-
PQRSF. ) esta desarrollando de forma virtual y la ciudadano
mayoria de los funcionarios se y se realiza a través
encuentra realizando trabajo de de correos y

manera remota (trabajo en casa).

plataformas

electrénicas, debido al
aislamiento selectivo
obligatorio decretado
por el  Gobierno
Nacional, por la

Proyectd: Vilma Martinez Morén y Nohora Del Toro Martinez, Profesionales Universitarios OCI

Pagina 8 de 20
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Sub Actividad Fecha ACTIVIDADES Cgmpt)li (MACTIVIDADtESd CL_lmpt)Ii ?gTI:{IDAbDES Cqm;:li
ubcomponent ctividades miento ayo — agosto de | miento eptiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%raama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
pandemia Covid-19 y
al desarrollo virtual de
la actividad
académica.
A partir de agosto de
2021 la parte
administrativa retorn6
a la presencialidad
con alternancia en
algunas
dependencias.
Realizar
2.1 | capacitacion dirigida | Plan de Division de | Primery A la fecha del 0%
a los funcionarios | capacitaciones Recursos Segundo seguimiento no se
sobre teméticas Humanos Yy | semestre evidencia el desarrollo
relacionadas con el Oficina de | de 2021 Dentro del término de cumplimiento N/A de esta actividad,
mejoramiento  del Planeacion correspondiente al
servicio al periodo 01 de 2021.
2. Talento ciudadano y el
humano Sistema de PQRSF.
2.2 | Emitir Boletines | Boletines PQRSFy Primery A _Ia_ fecha — del 0%
relacionados con la Atencion al Segundo R o segwmlgnto no se
T . Dentro del término de cumplimiento N/A evidencia el desarrollo
Atencion al Ciudadano semestre =
. de esta actividad,
Ciudadano. de 2021 .
correspondiente al
periodo 01 de 2021
3.1 | Revision y ajuste de | Acto PQRSFy Primer En el periodo enero — abril de 2021 no A la fecha del 0%
la Resolucion que | Administrativo Atencion al semestre se evidencia acto administrativo que seguimiento no se
reglamenta el Ciudadano de 2021 actualice la Resolucion de Rectoria evidencia el desarrollo
Sistema de 0157 de 2014, que reglamenta el de esta actividad.
Peticiones, Quejas, Sistema de Peticiones, Quejas,
Reclamos, Reclamos, Sugerencias y
Sugerencias y Felicitaciones de la Universidad de
Felicitaciones de la Sucre.
3. Normativo y Institucion. 0%

procedimental

La encargada de Atencién al
Ciudadano remitié la propuesta a la
Oficina Juridica para su revision
(correo electronico del 1 de diciembre
de 2020) y el 6 de abril de 2021 solicita
informacién sobre el estado de esta
actualizacion. A la fecha del
seguimiento no se habia obtenido
respuesta.
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Fecha Cumpli ACTIVIDADES Cumpli ACTIVIDADES Cumpli
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento (Mayo — agosto de | miento (Septiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%raama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
Observacién: Esta actividad viene
planteada desde la vigencia 2017.
En la pagina web se | 100%
Elaborar En la pagina web no se evidencia evidencia publicacién
trimestralmente los | Informes PORSF Trimestres publicacion del Informe de PQRSF del Informe de
Informes de PQRSF | trimestrales de Y correspondiente al trimestre enero — PQRSF
; Atencién al de 2021 .
y publicarlos en la | PQRSF Ciudadano marzo de 2021. correspondiente a los
3.2 pagina web de la ’ https://unisucre.edu.co/index.php/es/in 0% trimestres enero  —
' institucion. formes-parsf 0 marzo y abril — junio
de 2021.
https://unisucre.edu.c
o/index.php/es/inform
es-pqrsf
Publicada en la | 85.7%
pagina web
institucional la
Elaborar y Publicar | Registros PQRSFy Euphcha en Ia” pagina  web relacion mensua.l (:!e
. - i institucional la relacion mensual de PQR de enero a junio
relacion mensual de | publicados en la | Atencion al Mensualm P
L ) - . QR de enero de 2021. de 2021.
Peticiones, Quejas, | pagina web | Ciudadano ente Ruta: Ruta:
Reclamos_, institucional. http://www.unisucre.edu.co/index.php/ 25% http://www.unisucre.e
3.3 Sugerencias y

Felicitaciones en la
pagina web de la
Universidad.

es/relacién-mensual-pqrsf

Observacién: Falta publicar de
febrero a abril de 2021.

du.col/index.php/es/rel
acion-mensual-pqarsf

Observacién: A la
fecha del seguimiento
no se evidencia la
publicacion de julio y
agosto de 2021.
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Sub Actividad B ACTIVIDADES Cgm;:t)li (MACTIVIDADItESd CL_Jm[t)Ii ?gTI:{IDAbDES Cqmpt)li
ubcomponent ctividades miento ayo — agosto de | miento eptiembre — | miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%raama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
Revision y ajuste | Registro de Lideres de De enero a | Caracterizacion de partes interesadas | 100% | Caracterizacion — de | .,/
por parte de los | Caracterizacion Procesos diciembre | de la Universidad de Sucre — OD-GC- partes interesadas de
lideres de proceso | de Partes de 2021. 004, Versi6n 1.0 (12 de junio de 2019). la_ Universidad de
en la identificacion | Interesadas En el periodo enero — abril de 2021 no Sucre — OD-GC-004,
de las  partes se evidencia modificacion. Version 1.0 (12 de
interesadas de la Ruta: junio de 2019). En el
41 | Universidad. https://unisucre.edu.co/images/docum periodo mayo - agosto
' entos/sigus/gestion- de 2021 no se
procesos/Caracterizacion-Partes- evidencia
Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf gotcgflcamon.
uta:
https://unisucre.edu.c
o/images/documentos
procesos/Caracteriza
cion-Partes-
Interesadas-
Unisucre ver%201.0.
pdf
4.
Relacionamient
o con el
ciudadano Mediante correo 10%
electronico del 6 de
septiembre de 2021,
Realizar Informes del PQRSFy Semestral . S se invitd al personal
) L En la pagina web institucional no se 0%
semestralmente Sistema de Atencion al mente evidencia publicacién de informe doce_n_te _ y
4.2 | encuestas de | Gestion de la Ciudadano. correspondiente a los resultados de a_d_mlnls_tratl_vo para el
satisfaccion a las | Calidad L oR diligenciamiento de la
. aplicacion de la Encuesta de
partes interesadas Satisfaccion en el periodo 02 de 2020 encuesta de
con relacion a los ) satisfaccion de
servicios e informar servidores publicos, a
los resultados al través del
Comité coordinador link  https:/forms.gle/

de Control Interno y
Gestion de la
Calidad para
establecer

oportunidades y
acciones de mejora.

2WFji13sY1wqykHH8
habilitado hasta el 9
de septiembre de
2021.
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https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://unisucre.edu.co/images/documentos/sigus/gestion-procesos/Caracterizacion-Partes-Interesadas-Unisucre_ver%201.0.pdf
https://forms.gle/2WFji13sY1wqykHH8
https://forms.gle/2WFji13sY1wqykHH8

Fecha Cumpli ACTIVIDADES Cumpli ACTIVIDADES Cumpli
Subcomponent Actividades ACTIVIDADES miento (Mayo — agosto de | miento (Septiembre — miento
e Programadas NEROREENED | ReponsEhe pro%;ama (Enero — abril de 2021) % de 2021) % de diciembre de % de
avance avance 2021) avance
COMPONENTE 5: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
Cumpli Cumplim | ACTIVIDADE | Cumpli
Fecha miento ACTIVIDADES iento S miento
ST BEMEn Actividades MEin @ Responsable programa ACTIVlD.ADES (Mayo — agosto de % de (Septiembre — | % de
e producto (Enero — abril de 2021) % de o
da 2021) avance | diciembre de | avance
avance
2021)
La informacién bésica 100%
Publicar y actualizar | Informaciéon en | Secretaria Permanent | Publicacion en la péagina web | 100% sopre Ia_ estructura de_ la
; > - L . AN Universidad se publica
la informacién | la pagina web y | General e (las institucional, de la informacion béasica P
. . . . en la pagina web
basica sobre la | otros medios de fechas sobre la estructura de la Universidad S .
. S . ! . institucional, espacio de
estructura, servicios | comunicacion. establecida | en el espacio de Transparencia y .
1.1 S . ) Transparencia y Acceso
y procedimientos de s por Ley). | Acceso a la Informacién. Ruta: a la Informacion
la Universidad en la https://www.unisucre.edu.co/trans Ruta: )
pagina web parencia/ https://www.unisucre.
edu.co/transparencia/
1 Li Publicacion en | Secretaria Permanent | La informacion financiera La informacion
. ineam . . . L 0% - .
: Mantener en la | pagina web de | General e (las correspondiente a los periodos julio — financiera 0%
ientos de P - . .
: Pagina web las | estados fechas diciembre de 2020 y enero — abril de correspondiente a los
Transparencia L . X . . . . e
Activa publlcamo_nes Qe los fmanm_eros, la (Ir_1f_or_ma0|on establecida | 2021, no se encuentra publicada. p_er_lodos julio -
estados financieros, | ejecucion Division s por Ley). diciembre de 2020 vy
la ejecucién | presupuestal, Financiera) Ruta: enero —agosto de 2021,
presupuestal, los | los proyectos https://www.unisucre.edu.co/index.ph no se encuentra
proyectos ejecutados, el p/es/rendicion-de- publicada.
1.2 ejecutados, el Plan | Plan de cuentas/contratacion/informacion-
’ de Compras; | Compras; actos financiera Ruta:
procesos administrativos https://www.unisucre.e
contractuales, actos | de interés du.co/index.php/es/ren
administrativos de | general y las dicion-de-
interés general y las | actas de comités cuentas/contratacion/inf
actas de comités y | yconsejos, entre ormacion-financiera
consejos, entre | otros
otros.
Permanent | En la pagina web se encuentra | 100% | La informacion sobre 100%
Secretaria e (las publicada informacién sobre los los Proyectos de
General fechas Proyectos de Inversién Inversion
establecida | correspondientes a la vigencia 2020- correspondientes a la
(Informacién s por Ley). | 2021. vigencia 2020-2021,
Oficina de Ruta: publicada en la péagina
Planeacion) https://unisucre.edu.co/index.php/es/p web, no ha tenido
royectos-de-inversion modificacion en el
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https://www.unisucre.edu.co/index.php/es/rendicion-de-cuentas/contratacion/informacion-financiera
https://www.unisucre.edu.co/index.php/es/rendicion-de-cuentas/contratacion/informacion-financiera
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periodo mayo — agosto
de 2021.

Ruta:
https://unisucre.edu.coli
ndex.php/es/proyectos-

de-inversion
Publicacion del Plan de Adquisiciones, N/A 100%
vigencia 2021 (3 de febrero de 2021)
en la plataforma SECOP. Meta cumplida en el
Secretaria Permanent | Rutas: periodo enero — abril de
General e (las https://www.unisucre.edu.co/transpar 2021.
fechas encia/

(Informacion establecida 100%

Vicerrectoria s por Ley). | https://www.contratos.gov.co/consulta

Administrativa) s/HistoricoArchivoPAAServlet.do

Secretaria Permanent _ _ A _Ia_ fecha del 0%

General e (las En e_I lllnk correspondiente al Proceso 0% seguimiento  no  se

fechas Gestién del Talento Humano, falta evidencia avance en
- establecida | publicar los actos administrativos de esta actividad.

(Informacién ; . o h .

Division de s por Ley). | interés generall emitidos en la vigencia .

R 2021 (Resoluciones de Rectoria). http://www.unisucre.ed

ecursos .

Humanos) _ _ u.co/mde_:x.php/docume
http://www.unisucre.edu.co/index.php/ ntos-de-interes-
documentos-de-interes-general. general.

Los actos administrativos de Consejo Actos  administrativos 96.6%
Superior y Consejo Académico se de Consejo Superior y
encuentran publicados en el link: Consejo Académico se
http://gestiondocumental.unisucre.edu encuentran publicados
.co/GestorUnisucre/inicio.php en el link:
http://gestiondocument
al.unisucre.edu.co/Gest
Permanent | *Consejo Superior: orUnisucre/inicio.php
e (las 80%
Secretaria fechas Actas: Hasta la 03 del 18 de febrero A corte 30 de agosto de
General establecida | de 2021. 2021, se videncia:
S por Ley).

Acuerdos: Hasta el 16 del 15 de abril
de 2021.

Resoluciones: No se evidencia
resoluciones de la vigencia 2021.

*Consejo Académico:

*Consejo Superior:

Actas: Hasta la 08 del
15 de abril de 2021.

Acuerdos: Hasta el 26
del 5 de agosto de
2021.
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Actas: Hasta la 09 del 24 de marzo de
2021.

Resoluciones: Hasta la 59 del 3 de
mayo de 2021.

No se evidencia la
publicacion de los
Acuerdos 21 y 22 de
2021.

Resoluciones: Hasta la
07 del 16 de julio de
2021.

*Consejo Académico:

Actas: Hasta la 11 del
20 de abril de 2021.

Resoluciones: Hasta
la 97 del 11 de agosto
de 2021.

No se evidencia la
publicacion de las
Resoluciones 67 y 95
de 2021.

Recomendacion:

Actualizar la publicacion
de los actos
administrativos.

Secretaria
General

(Informacién
Facultades)

Permanent
e (las
fechas
establecida
S por Ley).

La publicacién de actos
administrativos de los Consejos de
Facultad, se encuentran publicados en
el link:

http://gestiondocumental.unisucr
e.edu.co/GestorUnisucre/inicio.p

hp?folder=481

A corte 30 de abril de 2021, se
evidencia:

Consejo _de Facultad de Ciencias
Agropecuarias:

Actas: Hasta la 05 del 17 de marzo de
2021.
Sin publicar la vigencia 2014.

70%

Actos  administrativos
de los Consejos de
Facultad, se encuentran
publicados en el link:

http://gestiondocum
ental.unisucre.edu.c
o/GestorUnisucre/ini
cio.php?folder=481

A corte 30 de agosto de
2021, se evidencia:

Consejo_de Facultad
de Ciencias

Agropecuarias:

Actas: Hastala 12 del 3
de agosto de 2021.

75%
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Resoluciones: Hasta la 11 del 8 de
marzo de 2021.
Sin publicar la vigencia 2014.

Consejo de Facultad de Ciencias de
la Salud:

Actas: Sin publicar la vigencia 2021.

Resoluciones: Hasta la 05 del 16 de
febrero de 2021.

Consejo _de Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas:

Actas: Sin publicar la vigencia 2021.

Resoluciones: Sin publicar vigencia
2021.

Consejo de Facultad de Educacién
y Ciencias:

Actas: Hasta la 03 del 2 de febrero de
2021.

Resoluciones: Hasta la 42 del 2 de
marzo de 2021.
Sin publicar la Resolucion 29 de 2021.

Consejo de Facultad de Ingenieria:

Actas: Hasta la 05 del 4 de marzo de
2021.

Resoluciones: Hasta la 25 del 25 de
marzo de 2021.

No se evidencia la
publicacion de las Actas
de lavigencia 2014 y las
06, 07, 08 y 09 de 2021

Resoluciones: Hasta la
11 del 8 de marzo de
2021.
Sin publicar la vigencia
2014.

Consejo _de Facultad
de Ciencias de la
Salud:

Actas: Sin publicar la
vigencia 2021.

Resoluciones: Hasta la
27 del 3 de agosto de
2021.

Consejo _de Facultad
de Ciencias
Econdmicas y
Administrativas:

Actas: Hasta la 17 del
22 de julio de 2021.

Resoluciones: Hasta la
24 del 10 de agosto de
2021.

Consejo_de Facultad
de Educacion \
Ciencias:

Actas: Hasta la 15 del 9
de junio de 2021.

Resoluciones: Hasta
la 51 del 20 de abril de
2021.

Consejo_de Facultad
de Ingenieria:

Actas: Hasta la 14 del
8 de julio de 2021.
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Resoluciones: Hasta
la 19 del 19 de julio de
2021.

Secretaria
General

(Informacién
Departamentos)

Permanent
e (las
fechas
establecida
s por Ley).

Las Actas de los Comités Curriculares
se encuentran publicadas en el link
que se relaciona a continuacion,
dependiendo de la respectiva
Facultad.
http://gestiondocumental.unisucre.edu
.co/GestorUnisucre/inicio.php?folder=
481

Con corte a 30 de abril de 2021, se
tiene la siguiente informacion:

Comités Curriculares:

Facultad de Ciencias

Agropecuarias:

*Programa de Zootecnia:
Acta 01 del 5 de marzo de 2021.

Facultad de Ciencias de |la Salud:

*Programa de Enfermeria:
Sin publicar las vigencias 2020y 2021.

*Programa de Fonoaudiologia:
Hasta el Acta 02 del 22 de enero de
2021.

*Programa de Medicina: Sin publicar
las vigencias 2020 y 2021.

*Programa de Tecnologia en
Regencia de Farmacia:
Sin publicar la vigencia 2021.

Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas:

*Programa de Administracion de
Empresas:
Sin publicar las vigencias 2020y 2021.

17%

La publicacion de Actas
de los Comités
Curriculares se realiza
en el link
http://gestiondocument
al.unisucre.edu.co/Gest
orUnisucrel/inicio.php?f
older=481

Con corte a 30 de
agosto de 2021, se
evidencia:

Comités Curriculares:

Facultad de Ciencias
Agropecuarias:

*Programa de
Zootecnia:

Acta de la 01 a la 03 del
24 de mayo de 2021.

Facultad de Ciencias
de la Salud:

*Programa de
Enfermeria:
Sin publicar las

vigencias 2020 y 2021.

*Programa de
Fonoaudiologia:

De la 01 a la 11 del 11
de agosto de 2021.

*Programa de
Medicina: Sin publicar
las vigencias 2020 y
2021.

*Programa de
Tecnologia en
Regencia de
Farmacia:

22.22%
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*Programa de Contaduria Publica:
Sin publicar la vigencia 2021.

*Programa de Economia: Sin
publicar las vigencias 2020 y 2021.

*Programa de Tecnologia en
Gestién Empresarial: Publicadas
actas hasta la vigencia 2017 (05 del 26
de octubre. No se evidencia la
publicacion de la 01 y 02).

Facultad de Educacién y Ciencias:

*Programa de Biologia: Sin publicar
vigencia 2021.

*Programa de Derecho: Sin publicar
vigencia 2020 y 2021.

*Programa de Licenciatura en
Fisica: Sin publicar vigencia 2021.

*Programa de Licenciatura en
Lenguas Extranjeras: Sin publicar
vigencia 2020 y 2021.

*Licenciatura en  Matematicas:
Hasta el Acta 04 del 23 de marzo de
2021.

Facultad de Ingenieria:

*Programa de Ingenieria Agricola:
Sin publicar vigencias 2020 y 2021.

*Programa Ingenieria
Agroindustrial: Sin publicar vigencia
2021.

*Programa de Ingenieria Civil: Sin
publicar vigencias 2020 y 2021.

*Programa de Tecnologia en
Electronica Industrial: Sin publicar
vigencias 2020 y 2021.

Recomendacién:

Actualizar la publicacion de
informaciéon en la pagina web
institucional, con el fin de dar

Sin publicar la vigencia
2021.

Facultad de Ciencias
Econdmicas Y
Administrativas:

*Programa de
Administracion de
Empresas:

Sin publicar las

vigencias 2020 y 2021.

*Programa de
Contaduria  Publica:
Sin publicar la vigencia
2021.

*Programa de
Economia: Sin publicar
las vigencias 2020 y
2021.

*Programa de
Tecnologia en Gestion
Empresarial:

Publicadas actas hasta
la vigencia 2017 (05 del
26 de octubre. No se
evidencia la publicacion
dela0ly02).

Facultad de
Educacion y Ciencias:

*Programa de
Biologia: Sin publicar
vigencia 2021.
*Programa de
Derecho: Sin publicar
vigencia 2020 y 2021.
*Programa de
Licenciatura en

Fisica: De la 01 a la 04
del 28 de abril de 2021.

*Programa de
Licenciatura en

Proyectd: Vilma Martinez Morén y Nohora Del Toro Martinez, Profesionales Universitarios OCI
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cumplimiento a la
Transparencia
Informacién Publica.

Ley

y Acceso

a

de
la

Lenguas Extranjeras:

Sin publicar vigencia
2020y 2021.
*Licenciatura en

Matemaéticas: De la 01
a la 04 del 23 de marzo
de 2021.

Facultad de
Ingenieria:
*Programa de
Ingenieria  Agricola:
Sin publicar vigencias
2020y 2021.

*Programa Ingenieria
Agroindustrial: Sin
publicar vigencia 2021.

*Programa de
Ingenieria Civil: Sin
publicar vigencias 2020
y 2021.

*Programa de
Tecnologia en
Electronica Industrial:
Sin publicar vigencias
2020y 2021.

Recomendacidn:
Actualizar la publicacion
de informacion en la
pagina web
institucional, con el fin
de dar cumplimiento a
la Ley de Transparencia
y  Acceso a la
Informacion Publica.

13

Publicacion ylo
actualizacién de la
informacién  sobre

contratacién publica
en el portal del SIA
Observa'y SECOP

Contratacion
publicada en el
aplicativo

Oficina Juridica

Divisién de
Recursos
Humanos

De enero a
diciembre
de 2021

Con corte a 30 de abril de 2021, se

evidencia el

registro de 47 de

contratos en la plataforma SECOP (2
en estado convocado, 43 celebrado y
2 terminados anormalmente) y 16 en

el portal SIA OBSERVA.

Observacién: Cabe aclarar que en el
portal SIA Observa falta por registrar

90%

En el periodo mayo —
agosto de 2021, se
evidencia el registro de
90 contratos en la
plataforma SECOP (17
en estado convocado,
72 celebrado y 1
terminado

anormalmente) y 34 en

47%
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11 contratos del mes de abril; sin
embargo, se dispone hasta el 15 de
mayo de 2021 para realizar esta
actividad.

el portal SIA Observa (9
verificado y 25
rendidos).

Observacién: En el
portal SIA Observa se
dispone hasta el 17 de
septiembre para
registrar  contratacion
del mes de agosto de
2021.

2. Medir la oportunidad | Resultado de la | PQRSFy Trimestral 513 dias habiles es el promedio en 100% 2.9 d|a§ habiles es el 100%
Lineamientos 21 en las respuestas a | medicién. Atencion al que.fueron resueltas las PQR durante promedio en que fueron
de solicitudes Ciudadano el trimestre enero a marzo de 2021. resueltas .Ias PQR
Transparencia realizadas por la Ob _— o dqrante el rimestre abril
Pasiva. ciudadania servacion: Informacion — junio de 2021.
suministrada por la encargada de
Atencion al Ciudadano.
Mediante Resolucion de
Rectoria 0498 del 24 de 50%
mayo de 2021, se
adopta el Registro de
Activos de Informacion
y el Indice de
Informacion Clasificada
y Reservada de la
Universidad de Sucre,
sin embargo, no se
evidencia el documento
En la pégina web institucional, link que hac_:e parte integral
“Transparencia acceso a la de la misma,
p y
3. Elaboracion Establecer el indice | jndice de Primer informacion”, no se  evidencia No se evidencia la
de los de informacion | |nformacién semestre publicacién del “Indice de Informacién publicacion  del  acto
Instrumentos 3.1 | clasificada Y | Clasificada y Oficina Juridica de 2021 Clasificada y Reservada” en el periodo 0% administrativo en  las
de Gestion de reservada de la | Reservada enero — abril de 2021. < b:
la Informacién Universidad. paginas web:

Observaciéon: Esta actividad viene
programada desde la vigencia 2016.

www.unisucre.edu.co
y  www.datos.gov.co,
conforme el Articulo 5
de la Resolucion 0498
de 2021.

Recomendacion:

Incorporar el Registro
de Activos de
Informacién y el Indice
de Informacion
Clasificada y
Reservada de la
Universidad de Sucre,
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http://www.unisucre.edu.co/
http://www.datos.gov.co/

al acto administrativo y
publicar en las paginas
web correspondientes.

Espacios fisicos

Ruta:
http://www.unisucre.edu.co/index.php/

informes-pqrsf

marzo y mayo —junio de
2021.
https://unisucre.edu.coli
ndex.php/es/informes-

parsf

Mejorar la meiorados para De enero a Se evidencia rampas de 100%
4, Criterio | 4.1 | accesibilidad a IC P Oficina de L Se evidencia rampas de acceso y acceso y adecuacion de
: . ) - facilitar la - diciembre o . .
diferencial de espacios fisicos de I Planeacion adecuacion de vias peatonales en los | 100% | vias peatonales en los
P . accesibilidad de de 2021 . . .
accesibilidad. poblacion en | 13 boblacién en Campus Puerta Roja, Ciencias de la Campus Puerta Roja,
condicion de conrt)jicién de Salud y Ciencias Agropecuarias. Ciencias de la Salud y
discapacidad. : . Ciencias
discapacidad. .
Agropecuarias.
En la pagina web
institucional se 100%
5. Monitoreo | 5.1 | Publicacién informe | Informe Oficina de | Trimestres | En la pagina web institucional no se ﬁ)gﬁﬁ?:::ﬁgs dpeuglchgg?:s
del acceso a la de PQRSF en la | publicado. Planeacion de 2021 evidencia la publicacion del Informe de correspondientes a Ios:
informacion pagina web PQRSF, correspondiente al periodo trimestF;es enero  —
publica. institucional. enero — marzo de 2021. 0%

Conclusién: De 39 actividades propuestas para la ejecucién del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano en la vigencia 2021, con corte a agosto de 2021 se evidencio la ejecucién del 79.49%, correspondiendo a 21

actividades con cumplimiento del 100% y diez (10) con acciones entre el 22% y 96%. Se encuentran ocho (8) actividades sin acciones.

Recomendaciones:

- Actualizar la Politica de Administracion del Riesgo conforme a la Guia emitida por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica para las entidades del estado, versién 5 (Componente 1 “Gestion de

Riesgo de Corrupcién/Mapa de Riesgos de Corrupcion”).

- Publicar en las paginas web www.unisucre.edu.co y www.datos.gov.co, la Resolucion de Rectoria 0498 del 24 de mayo de 2021, con su respectivo anexo, mediante la cual se adopta el Registro de Activos de
Informacion y el Indice de Informacion Clasificada y Reservada de la Universidad de Sucre, conforme se establece en el Articulo 5 de la misma.

- Actualizar la publicacion de informacion en la pagina web institucional, con el fin de dar cumplimiento a la Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica” y garantizar el derecho a la
informacién de los ciudadanos y partes interesadas, conforme al Componente 5 “Transparencia y Acceso a la Informacién” de este Plan.

- Se convoca a los Lideres de Proceso adelantar acciones para el cumplimiento de las actividades establecidas en este plan, con el fin de mejorar la atencién a las partes interesadas.

(Original firmado por)

MARIO ALDANA GOEZ
Jefe Oficina de Control Interno
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