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Hallazgo No. 1 1. Ajustar al manual | 1. Manual de | 100% Jefe Division | Humanos / | 23/08/2018 | 30/6/201 | Proyecto 25% Proyecto de
Connotacion: Administrativa de funciones a las | funciones de Recursos | Tecnoldgic 9 Actualizaci Acuerdo
Descripciéon:  ElI manual de|normas y la ley|ajustado a la Humanos. 0s 6n Manual mediante el
1 funciones y competencias laborales | Decretos 815-2018, | normatividad de cual se ajusta
de la Universidad de Sucre, | 1083-2015 2489- | vigente. Funciones. el Manual de
presenta inconsistencias en | 2006. Funciones
algunos coédigos y grados de los conforme a
cargos de planta de cargos de la las normas.
Institucién Universitaria, debido a Decreto 814
que no concuerdan con los cédigos de 2018,
y grados establecidos en el Decreto 1083 de 2015
2489 de 2006. Lo anterior ha y 2489 de
impedido que algunos cargos no 2006.
sean cargados a la plataforma del
sistema de informacién y gestién
del empleo publico-SIGEP Esto La
obliga a que la entidad revise actualizacién
minuciosamente este manual de de la
funciones, con el fin de realizarle | 2. Actualizar la informacién
los ajustes que requiera, con el fin | informacion en el en el SIGEP
de que éste acorde con las normas | SIGEP. es
reglamentarias vigentes. consecuencia
de la
Criterio: Ley 909 de 2204, Decreto aprobacién
2489 de 2006 y demas normas del  Manual
reglamentarias. de
Funciones;
Causa: Ejecucion de procesos con por lo tanto,
herramientas de gestién Cargos se procedera
desactualizados. Planta / Jefe Division | Humanos /| 23/08/2018 Informacion a migrar la
Cargos 100% de Recursos | Tecnolégic 30/06/20 | cargada en informacién
Efecto: Obstruccién  en la Migrados Humanos. 0s 19 el SIGEP. una vez el
implementacién de procesos de SIGEP Consejo
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gestion basados en el cargue de la Superior
informacién por medios emita el
tecnolégicos. correspondie
nte acto
administrativo
HallazgoNo.4 Accién 4: Organizar | No. De | Todos los | Almacén Tecnoldgic | 23/08/2018 | 30/06/20 10% En proceso la
las cedulas de cada | expedientes | bienes 0s. 19 elaboracion
Connotaci6n: Administrativa. bien  mueble e |POrcada bien | debidament de la ficha
inmueble que 0, Cedulas de | e técnica de los
e . historias  de | registrados activos,
gorlldluon._ L(;)sdreglsltros contab_les confgrman la los bienes | en teniendo
e las propiedades planta y equipo | propiedad planta Y | inmuebles. contabilida como base el
de la Universidad de Sucre | equipo con el fin de d y plagueteado
presentan significativas | que sean soportados de los
inconsistencias, las mas relevante | contabilizado y en su mismos. Por
esté dada por el hecho de no existir | registrados de forma Cfde'? 0 el volumen
2 un inventario fisico cuantificado | debida en la historial. de la
ue permita revelar de manera ili : documentaci
q _ p ' contabilidad; y se 6n se puede
con.flable y consistente _ los | lleve el historial verificar  en
registros contables , y no existen | donde se realicen las auditoria  de
los soportes de la existencia real | depuraciones campo.
de los bienes, situacion que se | pertinentes se
vuelve ain mas compleja por no | calculen las
contarse con un archivo organizado | amortizaciones y
en almacén con una hoja de vida | depreciaciones
de cada wuna. Y a las|mediante el método
amortizaciones y depreciaciones se | de linea recta,
le estd aplicando el método de | observando en
linea recta, sin tener en cuenta los | cuenta los criterios de
criterios de reconocido valor | reconocido valor
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técnico, donde se aplique el |técnico, donde se
equilibrio entre los beneficios | aplique el equilibrio
recibidos, la vida uatl y la|entre los beneficios
distribuciéon  del costo  activo | recibidos, la vida util
correspondiente. y la distribucién del
costo activo
correspondiente.
HallazgoNo. 8: Informes Estados Contabilidad | Tecnolégic | 23/08/2018 | 30/06/20 | Informes 80% Se han
Connotacion: Administrativa. ACCION No. | financieros financieros 0s 19 financieros verificado los
Descripcion: En la Universidad de \arifi contables garantizado contables procesos y
h 8:Verificar los : ) .
Sucre no se garantiza una buena 10CESOS de confiables S confiables corregido los
gestion contable, debido a que el p o comparables | confiables, hallazgos
contador no est4 soportar todas las gestion contable y | qye  reflejan | comparable detectados, a
3 operaciones que realiza la entidad financiera, con los | |a verdadera | s través de las
para fines de respaldo, por lo que respectivos situacion conciliacione
no se esta realizando el debido soportes econémica s, en las
proceso contable, conciliaciones conciliaciones de la cuentas  del
_permane'r]tes y ajustes a la permanentes y universidad. grupo 1 al 9,
informacién  registrada en el st | lo que ha
sistema contable. gustes a la permitido
informacién unos estados
registrada en el financieros
sistema contable. mas
confiables 'y
comparables.
Por el
volumen de
la
documentaci
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on, esta
informacién
es verificable
en auditoria
de campo.
21 de febrero de
FECHA DE CONFORMIDAD: 2019.
FECHA DE SEGUIMIENTO: 16 de julio de 2020.
A MARIO ALDANA GOEZ
JAIME DE ngcs:-?égELASQUEZ JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
REPRESENTANTE LEGAL RESPONSABLE DE EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DEL PLAN
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